DCASAL
Universidad Catolica de:Sa
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
LICENCIATURA'EN"TRABAJO SOGIAL |

“TRABAJO SOCIAL Y
PROCESOS DE SUBJETIVACION”

¥ FUNDACION POR
Q

NUESTROS NINOS

Estudiante:
NOELIA BELEN GUTIERREZ
Salta, Diciembre de 2018



N UCASAL

‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

AUTORIDADES

Gran Canciller:

Mons. Mario Antonio Cargnello

Rector de la Universidad:
Ing. Rodolfo Gallo Cornejo

Director de la Escuela Universitaria de Trabajo Soel:
A.S Luis Nobile

Secretaria Técnica:

Lic. Eliana Rodriguez
Profesor de la Catedra Seminario Orientador y de Stematizacion de la
Intervencion:

Lic. Jonatan Gustavo Ezequiel Galian

Profesora de la Catedra Residencia de Intervencidre- Profesional:

Lic. Bettina Gomez

1|P4agina



‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

N UCASAL

Dedicatoria

Mi hijo es el pilar de mi vida, el motor de mi eégiscia, me lleva al éxtasis
mismo de lo que puede llegar a ser una felicidaelgra y completa; mi hijo es el ser
gue me llena el alma y me ensefia a luchar. Merende como siendo el tan pequefiito

haya sido el detonante y motor de todo un largaeso, del cual aprendo dia a dia.

Es por esto que dedico este trabajo a mi hijo Thjas él quien me
acompafo en todo este camino y juntos enfrentanalas las batallas, costo y mucho,

pero todo sacrificio tiene su recompensa. Graciasmas a él.

Hijo sos un guerrero y gracias por tu apoyo. Teoam

2|Pagina



N UCASAL

‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

Agradecimiento

Quiero agradecer a todas las personas que me acdanpa en este proceso de

aprendizaje personal y profesional.

A mis padres, Norma y Fernando, mi pilar fundamiegtacias por su apoyo
incondicional y por ser el mas lindo ejemplo deifeny de lucha, siento una

admiracion muy grande por ellos. Eternamente agcatie

A mi hermana del alma, Leila, quien fue mi sosténpersona que siempre estuvo a mi
lado en cada decision, alentandome en mis dernpfastejando junto a mi mis

victorias. Gracias también por ser para mi hijo gran apoyo.

A mis hermanos, Lucas y Ramiro, tan pequefios gryasos guerreros de la vida, a

pesar de todas sus batallas estuvieron para migientGracias.

A mi prima querida, Magui, tanto que agradecerlé hermana del alma, amiga de
fierro, gracias estar siempre, por caminar juntondeste camino y luchar por el suefio
gue compartimos. Gracias por nunca permitirme bdgarbrazos, quien conoce de mis

luchas sos vos y agradecida eternamente por nunltarsie la mano.

A mi abuelos, que los perdi en el transcurso deamera y que han marcado en mi la
lucha y la perseverancia, gracias por haberme irspdb a seguir y sé que van a estar

siempre en mi.

A mis amigas, Marina, Maylen, Majo y Nanny, queciasa a ella llegue hasta este
momento, nos hemos construido juntas y han heclkstdecarrera la mejor

experiencia de mi vida. Les amo.

Finalmente agradezco al profesor Lic. Gustavo Galiguien ha sido un apoyo
importante para la construccion de este trabajcejacen mi una ensefianza eterna.
También a todos los profesores y administrativomdescuela de Trabajo Social que

contribuyeron desde su lugar a mi crecimiento psifieal.

Agradecida enormemente de todos ustedes.

3|Pagina



N UCASAL

‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

Observaciones y/o sugerencias:

4|P4agina



N UCASAL

‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

¢, Quiénes somos? La interseccion, fluctuante endomie la duracion, de esta
variedad, numerosa y muy singular, de génerosetifess. No dejamos de coser y tejer
nuestra propia capa de Arlequin, tan matizada @abida como nuestro mapa
geneérico. No procede pues defender con uias yediema de nuestras pertenencias,
sino multiplicarlas, por el contrario, para enrigoer la flexibilidad. Hagamos restallar
al viento o danzar como una llama la oriflama delpa-documento de identidad
(Serres, 1994 200).

Cada dia estamos mas sujetos y de esta sujecioyague es burda sino sutil,
extraemos la gloriosa consecuencia de convertigrosujetos y en sujetos libres,
capaces de transformar en saberes los mas divensdes de un poder hipdcrita, en la
medida en que necesitamos olvidarnos de su trascerasustituyendo la ley de origen
divino por las distintas reglas y los procedimientazonables que, cuando nos
hayamos cansado de ellos, descubriremos que peviéa una burocracia, si bien es

cierto que humana, monstruosa (Blanchot, 1986: 43).
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INTRODUCCION

La presente sistematizacion corresponde a la @atedfSeminario Orientador y
de Sistematizacion de la Intervencion”, la que tauomo base el trabajo de campo
realizado en la catedra “Residencia de Intervenki@Profesional” desarrollado entre
los meses de marzo y diciembre del afio 2018, apdrésnecientes al quinto afio de la
Licenciatura en Trabajo Social de la Universidatbh{iza de Salta.

Las practicas pre—profesionales tuvieron como oemte residencia a la
FUNDACION POR NUESTROS NINOS (FPNN) ubicada en Baira Loma, zona
oeste de la Cuidad de Salta, institucion que t@mo objetivo permitir a las familias
de escasos recursos mantener o recuperar el gatgmbode salud de sus nifios, a lo que
se afiade la contencién afectiva y una formaciowatores, herramientas necesarias
para el desarrollo humano.

Respecto a la sistematizacion, se utiliza la mébgdi® que el autor Antonio
Sandoval Avila plantea en su libro “Propuesta Melogica para sistematizar la

practica profesional del Trabajador Social”, dotaddefine como:

(...) “un proceso permanente, acumulativo, de creag@&conocimientos a partir
de la practica de intervencion en una realidadasocomo un primer nivel de
teorizacion sobre la practica. Representa unauttion entre la teoria y la
practica y sirve a dos objetivos: mejorar la pgiEcly enriquecer, confrontar y
modificar el conocimiento tedrico existente, cdmisiendo a convertirlo en una
herramienta Util para entender y transformar ldidad’. (Antonio Sandoval

Avila 2001, p.116)

Se consignan cinco momentos, de los cuales se agueg dimension
epistemoldgica y un marco teorico que no son @eiaria de Avila Sandoval, pero que
ayuda a un mejor entendimiento de la sistematinatids momentos se organizan de la
siguiente manera:

> En primer lugar se explica la dimension epistemiclgel marco

tedrico, el desarrollo del tema, un subtema, l&ficacion, los objetivos y las
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preguntas principales.

> Luego a modo de contextualizacion, se reconstrigepracticas
considerando las dimensiones propuestas por &l. auto

> Se continda con una descripcion de la practicaiepaio del
discurso descriptivo de lo reconstruido.

> Se realiza la interpretacion critica de la practcaartir del
analisis y de la sintesis interpretativa, se s@aan aspectos esenciales del
proceso desde la promocion de una alternativa sisteacia a la coyuntura
actual con el taller de artes y oficios como espdei subjetivacion.

> Por ultimo, una conclusiéon en la que se exponemdssltados y
se plasma en la prospectiva los aportes que pteibla transformaciéon de la
practica en mejores resultados, sefialando a qusen@sstinaran las copias de la

sistematizacion.
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DIMENSION EPISTEMOLOGICA DE LA
SISTEMATIZACION

Area temética:
Trabajo Social y Procesos de subjetivacion.
Tema:
El Taller de Artes y Oficios como estrategia intgreion profesional para la
generacion de espacios de subjetivacion en la Ewgrdpor Nuestros Nifos.
Pregunta general:
¢, Como logra el Taller de Artes y Oficios constitaien espacio de intervencion
para generar procesos de subjetivacion en el mdecta Fundacion por Nuestros
Nifios?
Preguntas especificas:
1. ¢,Cudl es la relacion entre los procesos de suapshv y el
Trabajo Social?
2. ¢,Cudles son las estrategias de intervencion implaaias por el
trabajador social para la construccion de procdsasibjetivacion?
3. ¢, Cuales son los resultados del Taller de Artes igidg3f como
generador de procesos de subjetivacion?
Objetivo general:
Estudiar el espacio del Taller de Artes y Oficiosno generador de procesos de
subjetivacion desde el Trabajo Social.
Objetivos especificos:
1. Describir la relacion entre el Trabajo Social y pvecesos
de subjetivacion.
2. Describir las tacticas de intervencion implemergaeia el
proceso de trabajo
3. Identificar los resultados del taller como generade
procesos de subjetivacion.
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MARCO TEORICO

Para Alfredo Carballedald intervencién- implica una serie de acciones,
mecanismos, procesos que construyen representacipenstruccion de ese “otro”
sobre el que se interviene; desde esta perspeetvain lugar de construccion de
creencias, habitos y modalidades de hacgklfredo Carballera, 2002, p. 34). Si se
piensa que el Taller de Artes y Oficios es del noisnodo un lugar donde se construyen
y de-construyen representaciones y relaciones,gasaen si mismo una “estrategia de
intervencion”, la que Cristina Gonzalez define coafternativas posibles de accion a
fin de lograr aprendizajes significativos, dondepssmen en juego los propios recursos
profesionales, implicando mecanismos de creaciéposicion o sustitucion y defensa
de recursogGonzéles, 2001, p. 30). En este contexto, laviateion del trabajador
social se consolida en el Taller de Artes y Ofi@oso una estrategia de intervencion
capaz de generar procesos de subjetivacion.

En su libro “Historia de la sexualidad” (1984), Ma=l Foucault refiere al
respecto que los procesos de subjetivacion invatuema tension entre libertad e
historia, en cuanto constituyen modos de resistemd¢écnicas coercitivas que permiten
la posibilidad de crear los propios modos de vi@lsto da lugar a pensar en una
subjetividad que se forma y transforma no sélo amdilas determinaciones sociales e
histdricas, sino también mediante la intervencidragsformacion del presente del que
forma parte. En su discurso, los sujetos son ptodde la coercion que la sociedad
ejerce sobre ellos con variadas técnicas, instities e instrumentos, volviendo nula la
libertad del sujeto.

En el mismo marcofFoucault emplea distintas expresiones para refesr
modos mediante los cuales los individuos se tramsfo en sujetos, entre los que
menciona los modos de objetivacion, de sujeciore ysubjetivacion, cuya diferencia
excede a la operacién analitica de esta sistern#ftigzgero resulta fundamental mostrar

brevemente cada uno de ellos. Asi, por “modos getiehcion” entiende los procesos
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mediante los cuales el sujeto viene a ser objetandgeterminado saber o disciplina, o
se vuelve un objeto de conocimiento, teniendo dalpu® es el poder quien da origen a
una determinada verdad sobre el sujeto, ante Iblesdmodos de objetivacion” no
producen subjetividades sin relacion a dicho poder.

Para Foucault, las practicas sociales y discurgjgasran dominios de saber que
producen objetos, conceptos, técnicas y valorescquostituyen a los nuevos sujetos,
con lo que cuestiona un modo de entender al spfetoo o a cualquier practica social;
para él, las ciencias humanas surgen respondiendalaterminado tipo de poder, que

no es el poder soberano:

Mi objetivo sera mostrarles como las practicas aesi pueden llegar a
engendrar &mbitos de saber que no solamente hpaescar nuevos objetos,
conceptos nuevos, nuevas técnicas, sino que adengendran formas
totalmente nuevas de sujetos y de sujetos de comtb. El propio sujeto
de conocimiento también tiene una historia, laciéla del sujeto con el
objeto o, mas claramente, la verdad misma tiene hist@ria. (Foucault,
1976, p. 28.)

En cuanto a los “modos de sujecidn”, estos hacéremcia a los procesos
mediante los cuales el sujeto llega a ser sujetandedeterminada regla, es decir, se
sujeta a las normas. Sin embargo, la figura deujac®n no se reduce a la mera
objetivacién en la medida en que comporta la ppa@on subjetiva del objeto en
cuestién, es decir que mediante determinadas gaéctl objeto se hace sujeto de su
propia objetivacion, sino en la medida en que éstabsu relacion con esta regla y se
reconoce como vinculado a ella y con obligaciéolagervarla.

Acerca de la articulacion entre el modo de objettway el modo de sujecion,
de cdmo el saber y el poder se entretejen en kstinarion de las subjetividades, resulta
atil remontarse &l Poder Psiquiatrico (1974de este mismo autor, donde observa que
la psiquiatria clasica funciona sin problemas &850 y 1930) a partir de un discurso
gue considera como verdadero y a partir del cualeskice la necesidad de ejercer un
cierto poder médico dentro de ella: de un discuesdadero se deduce la necesidad de
una institucién y un poder, mas alla de que Foudaunibién plantea una perspectiva
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inversa:son determinadas practicas psiquiatricas, basadasetaciones de poder, las
qgue dan lugar a un discurso verdadéFoucault, 1874, p.7) en torno a la psiquiatréa y
su necesidad de instituciones.

Es al interior de este saber que surge lo quersgd=ya un individuorformal,
concepto al que llega Foucault desde el analidipagaje de un poder de soberania
(centralizado en la figura del soberano, restrigtivegativo) a un poder disciplinario y
centralizado en la individualidad, con la captustalt del cuerpo y el control de la
observacién constante y la clasificacion de lomelgos. Este poder dio lugar a nuevas
instituciones (hospitales, carceles, escuelasyeatirieron a los sujetos “normales” a la
vez que convertian en algo inasimilable a todo lague escapara de esta “normalidad”.

Foucault emplea en sus ultimos trabajos la expresiiodos de subjetivacion”
para referirse a las formas de actividad sobreisinm relativas a la relacion consigo
mismo frente al presente y a las técnicas que i formar y transformar su ser
individual como sujeto socio — histérico; en suc@ioario, sefiala que los “modos de
subjetivacion” o “procesos de subjetivacién” del ls@mano corresponden en realidad a
dos tipos de andlisis: por un lado, los modos detighcion que los transforman en
sujetos, lo cual significa que solo se puede getsal objetivarse y por otro, la manera
como la relacion con uno, a través de una seri@algcas, permite constituirse como
sujetos con existencia propia.

Asi, la subjetivacion sefiala el proceso medianteual se llega a ser sujeto a
través de la correspondencia de saberes y podeecsasversaliza a la persona desde
el momento en que nace y se vuelve objeto de eiemaédicas, pedagdgicas, etc. Para
decirlo de otro modo, los procesos de subjetivasiqponen la relacion que se establece
con aquello que se produce y da a la vez lugarmaa® de resistencia, porque los seres
humanos no son meros efectos de un poder exterianacreatio ex nihib* por parte
de si mismos, sino el resultado del tejido entegZas que atraviesan y son atravesados
en pos de producir una normalidad e individualidadto como las propias fuerzas en

pugna con aquéllas.

1 Foucault usa este concepto haciendo referengjaella que se crea a partir de la nada.
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La nocion de subjetivacion se puede comprendeneasocomo una elaboracion
y transformacion de si, como resistencia politioa cespecto a los dispositivos de
poder que condicionan vy fijan las identidades y preelucen los modos de ser de los
sujetos, aunque también podria ser entendida cam@imas de actividad que van a
permitir a un sujeto formar y transformar su seniual. En sintesis, se busca mostrar
la trama que constituyen las nociones de “subjetive, “actitud critica” y “presente”
en los trabajos foucaultean@sistoria de la Sexualidad 2, 3 1984; Vigilar y Qaar,
1975,) como aporte a la conceptualizacion de nuevas thutipedes y de resistencias a
las formas de poder que confiscan el tiempo, mdasouerpos y recaen sobre la vida
cotidiana.

En este sentido, Michel Foucault se preguntaba si el mundo moderno seria como
una carcel en la que el hombre vive sin percibirla, ya que sin importar donde vaya
siempre sera observado: en todas partes son cada vez mas comunes las cdmaras con que
el poder vigila qué se hace, con quién se relaciona y hasta como se piensa. Su abordaje a
estos temas podria sintetizarse acordando con este autor en que se debe ir a las practicas
con las que el sujeto se constituye dentro de un campo de saber, pues al comprender los
diferentes modos de objetivacion del sujeto se puede ver la importancia del analisis de
sus relaciones de poder. Es decir que no se trata de interrogar al poder sobre su origen
sino de estudiar los procesos que se utilizan en diferentes contextos institucionales para
operar sobre la conducta de los individuos, dirigiéndolos y/o modificando sus formas de
actuar. Estas relaciones de poder son la vida cotidiana y caracterizan las formas en que
los hombres son gobernados entre si y su analisis ilustra como se objetiva al “anormal”

a través de ciertas formas de trato, lo que en el fondo no es mas que otra forma de

objetivacion del sujeto.
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JUSTIFICACION

El trabajo de sistematizacion que aqui se presxpi@sa también los resultados
del diagnéstico realizado en la insercion de latpra pre-profesional llevada a cabo en
la Fundacion Por Nuestros Nifios (FPNN), donde sen@cera el planteo que muestra a
los sujetos como parte de coyunturas historicas sguban reproducido a través de
mecanismos de coercion y dominacion, imposibilihosi en su mayoria, de
construirse bajo una cierta libertad. En tal catsteabe mencionar que la FPNN es una
institucion que busca mejorar la calidad de viddadeactores y aunque su labor es
destacable, desde una mirada orientada por el jor&mial se plantea repensar los
espacios que propicia dicha institucion.

Asi, el resultado del Diagndstico Institucionegalizado expresa que la FPNN
constituye un espacio donde las politicas soc@lesreproducen conllevan a un sujeto
“pasivo”, es decir, generan espacios donde nouggyr Ipara dar resistencia a las légicas
dominantes actuales; ante esta lectura, lo quéaséep es pensar en nuevos modos de
“dejar hacer”, sin impulsar a los sujetos a unadatiion establecida y contribuyendo a la
creacion de sujetos; de sujetos activos, de supeitdsos, historicos, libres y politicos.

En tal sentido, se indaga bajo qué condicionesostble la transformacion
dentro de una configuracion histérica y con quégeides de libertad podria darse la
formacion y transformacion de las subjetividades$,camo el rango de libertad de un
proceso de subjetivacion en el que los supuesttsnpde un entramado histérico cuyas
fuerzas atraviesan y objetivan.

Se considera necesario aclarar que el sujeto cpmeedsta en contacto la FPNN
no deja de mantenerse en una relacion dinAmicéaddentidad que ha alcanzado, pero
si se brindan espacios de subjetivacion es pokiglar la resistencia necesaria para
hacer frente a los obstaculos que se presentanvédal cotidiana.

Sin embargo, tal como se sefiala anteriormente,esopmsible trabajar sobre las
formas de resistencias que administra la vida\&@srale una nueva conceptualizacidon

de las subjetividades, en cuanto las nociones dieidoio y persona ya no permiten ir
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sobre una respuesta de quién es cada cual en aetdormomento, ni qué debe ser
transformado para resistir a las formas de coaadigciplinaria y del bio-poder en el
contexto de un “nosotros” colectivo, el cual peemn a los sujetos que recorren la
Fundacion.

Asimismo, se considera la necesidad de encontras ataneras, nuevas formas
de subjetivacibn mediante la problematizacién de frmdos en que los sujetos se
constituyen histéricamente como experiencia, ¢@siéomos en este momento? y ¢ qué
debemos hacer de nosotros mismos? Se trata deritioa permanente de nuestro ser
historico que exige, por otro lado, una liberta@ qu se encuentra en el orden de lo
enunciable o querible, que no es una proclamasiéo, una libertad que reside en las
practicas concretas de transformacion de nosoti@sas, de la creacion permanente de
nosotros mismos, en la cual la institucion debeodycir o brindar herramientas para
que se susciten espacios de trasformacion pamstiresila coyuntura. En cambio, la
falta de espacios de subjetivacion dentro de lal&eion reproduce la dependencia de
los sujetos a la misma y la sujecion de los miesbis asi que a partir de la
experiencia vivida y del analisis del mismo, sesanecesario incorporar los espacios
para la formacion, transformacion y creacion detssjcriticos, libres y politicos.

Por otro lado, hablar de espacios de subjetivaaidriro de la FPNN es impulsar
la libertad de oponerse al dispositivo que nos ttoige, pensando esa resistencia no
s6lo como una “reaccion”, sino como la tension eediferentes fuerzas. De hecho, la
subjetivacion es el efecto de esa tension y latddese juega en la posibilidad del
enfrentamiento, no en la sospechosa capacidacadeioaar a aquellos que reprimen u
oprimen: si todo proceso de subjetivacion implickaarzez procesos de-sujecion, la
subjetivacion puede entenderse como una formasikencia.

De lo que se trata, a modo de ver, es de compredden interviene la libertad
en la constitucion subjetiva, una libertad queasspda por Foucault como ejercicios y
practicas mas que como idea regulativa. La libedadjuega en ese terreno del
enfrentamiento de las fuerzas como practicas deteasia dentro del mismo plano

historico de la constitucion subjetiva, ya que taformacion de la subjetividad es

2se adjunta en el Anexo, pagina 59.
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siempre politica, en cuanto los procesos de subfén son un efecto de la tension de
fuerzas, de formas de resistencia que no buscan gaibnerse a las técnicas que
condicionan la identidad individual, sino hacersélenismo otra cosa mediante practicas
de libertad que no existen en los distintos esgad®la Fundacion. Por esto, se recalca
la falta de espacios para crear sujetos politicodrd de cada taller que brinda la
institucion de residencia, aun cuando los procésosubjetivacion no se resuelven en
meros determinismos, ni en la posibilidad de hwrld historia, reemplazando la
reproduccion de politicas paliativas y asistenstasi que lleva a la nulidad de resistir.
En sintesis, se trata de una politica de la suigjatl en cuanto esos procesos de
subjetivacion y la emergencia de nuevas subjetiddano pueden dejar de verse sino
como una interrogacion del presente.

Hablar de la libertad para generar un sujeto oritton actitud critica, permite
desarrollar una historicidad critica del presente tiene la funcion de diagnosticar
dicha realidad, lo que se podria lograr en los@spae subjetivacion que se preponen,
involucrando procesos de formacién, deformacioragsformacion del contexto social
en cual se desarrolla la subjetividad. Finalmegg& no puede pensarse como un mero
proceso de modelado, sino como un activador dealuwd fuerzas que adquieren
configuracion mediante el triunfo eventual de algiry el fracaso de otras: todo
proceso de subjetivaciébn se acompafia, por lo taetana formacion de si mismo en
de-sujecion de otras técnicas.
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CONTEXTUALIZACION Y RECONSTRUCCION DE LA
PRACTICA

Avila Sandoval (1988) plantea caracterizar diferenteguaéiones que permiten
contextualizar la practica mediante las dimensi@wesidmica, politica, social, cultural,
internacional, nacional, regional, estatal, muratiplocal especificas del &mbito en que
se ubican las practicas, del area en que se diémarso del grupo con el cual el
trabajador social realiza sus actividades. La s#&acpara la presente son: nacional,
social, cultural y local del @mbito en que se ubilzs practicas, el &rea y el grupo con

el cual el trabajador social desarrolla sus achivés.

Dimensién Nacional

Desarrollar esta dimension permite hacer un asalisitico de la realidad
historica y de la manera de pensar sobre la migangue hablar del contexto nacional
no es ajeno a lo que compete a este trabajo desdelgais se encuentra bajo una
estrategia de gobierno que se cimienta en la dda@gn del mercado, conduciendo a
la transnacionalizacion de la produccion, la prpaation de la accion estatal y
reduccion de las garantias sociales en el marcaurdeproyecto aparentemente
democratico.

El neoliberalismo como practica politica, expresi@&oniomica, discurso y
pensamiento politico no puede ser explicado opné¢ado por si mismo, ni como algo
espontaneo y novedoso del proceso histérico, nioclarsimple decision de algunas
personas, pues se explica a partir de sus raiceEggos y condiciones expresadas en el
desarrollo del modo de produccién historico-soeralque se ha desplegado, esto es, el
capitalismo. Este, a su vez, tiene su origen méa®te en los pensamientos de Adam

Smith, quien formula que:
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(...) la sociedad con una oferta de bienes y sewigwe aumente ante la
mayor productividad asociado a la divisién del ajab alcanzara un mayor
crecimiento econémico que irradie a sus claseshajas. Ademas, acelerado
por la denominada extension del mercado, el cyaksenta el factor que
dinamiza la division del trabajo y se refiere a insdios de comunicacion
que permiten integrar y ampliar las relaciones médajo entre distintas

sociedades y sus miembros (Torres y Labarca, 2009).

Desde estos conceptos, el crecimiento econdmpuiee de los mecanismos
de acumulacion del capital y con la ampliacionagedctividades generadoras de trabajo
productivo, considerandolo como aquel que agredar.v&e entiende que tanto el
capitalismo y el neoliberalismo defienden el mismierés personal y la busqueda del

maximo beneficio, donde

(...) la etapa mas reciente de reestructuracion deitaismo a escala
mundial, que ha sido organizada, dirigida y doménadr la corriente de

pensamiento neoliberal que se convirtid, hoy eartéaglobal, en el sentido
comun de nuestro tiempo que recorre el mundo ynquieja, aparentemente,
espacios para ninguna otra forma de pensamienb®r <a conocimiento

(Sosa, 2012, p. 2).

De modo que es a partir de las politicas neolibsrajue se fragmenta la
sociedad y modifica la heterogeneidad de sus datidgs, modificando la vida cotidiana

de las personas:

“La logica del mercado empieza lentamente a aseve toda la sociedad,
pero primordialmente se entromete en la vida cartigi donde las relaciones
sociales son condicionadas por la logica del cdsémeficio” (Carballeda,
2006, p. 102)

En el protagonismo del mercado se comienzan atdvdas instituciones, lo

qgue impide ejercer plenamente los derechos dedlct®res mas vulnerables debido a

que el neoliberalismo se caracteriza por la comaeidin de riqueza de unos pocos y la
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exclusion de otros, quedando estos ultimos desaupsry luchando en una sociedad
donde prima el individualismo, mientras el Estadiopia una légica economicista,
sintiendo los sujetos una sensacion de abandonoepiar del mismo.

“Se inicia el sentimiento de abandono por parte Esfado cuando sus
estructuras tipicas de la intervencién de éste @azan a moverse hacia una
I6gica economicista. La disputa moderno - post mualatraviesa la escena
de un mundo capitalista que ingresa en un peria@eri$is, econémica,
politica y social” (Carballeda, 2006, p. 104-105)

A partir de la crisis de los ‘90 se demanda deedecéntros de poder una serie
de medidas que alterarian las politicas de losdBstale acuerdo con los llamados
“Programas de Ajuste Estructural”, el proceso dasta” y de “caida al vacio”: FMI,
politicas de ajuste inspiradas en la teoria ecorgdmeoclasica, endeudamiento facil,
respaldo a la necesidad de capital de estos p&isasl dio lugar a lo que atraviesa en
la actualidad la Argentina. Esto explica por quéstos sistemas la politica social viene
acompafiada de procesos de tecnocratizacion guentlanfinalidad de operativizarla
mientras promueven las practicas y valores del awlercrespaldada sobre la base de
garantizar las condiciones para el crecimiento @oco y de hacer mas eficientes y
eficaces los recursos publicos.

Michael Foucault llamaria el "nacimiento de la lmlifica" a este proceso, tanto
como la administracion de la vida de una detern@n@ablacion y la racionalizaciéon de
la practica gubernamental con el fin de contrdavitla de la poblacion: salud, higiene,
nacimiento, muerte, longevidad. Como puede versehace necesario hablar de
coyuntura nacional debido a que las consecueneitessgoliticas publicas de la gestion
del Estado actual poseen un nivel de incidenciaitapte en la actuacion de FPNN, la

cual se desarrolla a continuacion.

Dimension Social
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Para contextualizar la intervencion pre—profesioaal importante situar el
contexto en que se encuadra, describiendo lasaeéscsociales y la vida cotidiana de
la poblacion. Para esto se debe analizar el imphecta politica de gobierno actual en la
sociedad, atravesada por las politicas reguladharaslo de la vida politica, econémica,
social y cultural, sino también de la vida cotidian

Se puede observar que la implementacion de lasgasliactuales es una especie
de receta universal, que no requiere de adaptacias realidades y particularidades de
cada poblacion sino a imposiciones invasivas etidi de los Estados, las sociedades y
los sujetos. De esta manera, 0 en este contexpmblacion subsiste como puede con
las consecuencias del sistema, manifestandoseeli@u social en el desempleo, la
explotacion laboral, la inseguridad, el “sin tralyapermanente, altos indices de
violencia social, de empobrecimiento creciente metida a una economia mundial
cargada de turbulencias, erratica, inestable, mvigiones a mediano y largo plazo, la
sensacion de incertidumbre, no solo por el futlwonémico, sino por las multiples
situaciones problematicas a nivel familiar y peeporiginadas por el desempleo, la
inseguridad, la escasez de recursos economices\glastia, la depresion, las rupturas

familiares. En palabras de Verodnica Figueroa:

Las familias estan desbordadas, padres que trabtjdao el dia y los nifios
guedan solos, viene acd y tiene aunque sea una&mda;i la mayoria de
ellos estan todo el dia aca, van a ver a los mismifdss en todos los taller,
las madres del taller también viene en busca dealteanativa muchas ven
la necesidad de buscar un ingreso porque trabajato tel dia en la calle y

no les alcanza, asf estamos hoy lamentablen{Sh&y’.

Dimension Cultural

El autor, Avila Sandoval, refiere como dimensionltumal al discurso
hegemonico legitimador del orden vigente y los kedo que priman en el
desenvolvimiento de la cotidianeidad. Esta cultoraterial de vida, basada en la

% Referencia de la Presidente de la Fundacion postiurifios, registro cuaderno de campo, fecha 3004/
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privacidad, en la vida privada aislada y el consutaobienes materiales y servicios
producidos, fue y es una cultura, un modo de vidalad comunidad organicos al
capitalismo.

Es en la cotidianeidad donde fluyen los pensamsentateriales basados en la
privacidad, la exclusion, la desigualdad y el comswde bienes materiales y servicios,
como cultura y modos de vida. Las condiciones etices actuales se reproducen
gracias a la produccion y reproduccion de las nssfaailias, esta claro que los valores
que el modelo del pais actual influye no s6lo eméierial sino también en las bases

sociales, familiares y aun espirituales de la erist.

Dimension Local

La FPNN se encuentra ubicada en el barrio “La Lotaazona oeste de la
ciudad de Salta, delimitada por las Avenidas Geénaranales y Presidente Juan
Domingo Peron, las calles doctor Luis Glemes eriege Maury.

En relacion a la poblacién y resultados censalas,ultima informacion
disponible es respecto al Censo Nacional del af,2fue permite un dato aproximado
del barrio La Loma. El numero de habitantes es.B8&77siendo el 46% varones y 54%
mujeres, grupo en el que el porcentaje de NBI Bagal 25% hacia el afio 2001. Se
conoce la existencia de una encuesta realizadelgoentro de Salud N° 38 de Villa
Lujan en el afilo 2015 sobre la cual no se encuedttms disponibles.

En lo que respecta a la vigencia de la informaestadistica se reconoce una
urgente necesidad de actualizar datos que redultdamentales para la planificacion e
intervencion desde cualquier instituciébn o areairderés, ya sea salud, educacion,
trabajo social, etc., considerando el alto indicdd€ cada 4) de personas en situacién de
vulnerabilidad social.

Si bien se puede ubicar a este barrio en una ac#egacioecondmica de clase
media - baja, es importante destacar la polaridadce@hdiciones de vida que se

manifiesta en una misma calle, comparando unandaeon la colindante. A medida
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que se va adentrando al barrio se observa la &parie viviendas cada vez mas

precarias, lo que se nota —por ejemplo- en susriaaede construccion.

En lo que respecta a la seguridad publica, eldaeitenece a la jurisdiccion del

destacamento policial ubicado en la infraestructdiicia del Estadio Polideportivo

“Delmi” y se observa circulacion de patrullerosafipias en servicio a diferentes horas
del dia.

La poblacion tiene acceso a distintas instituciodek Barrio la Loma y de

barrios periféricos - Villa Lujan, 20 de FebreranSviartin - las cuales son:

Escuela N° 4021Pdro. Juan Francisco Casttpademas de ser una Institucion
educativa, pretende intervenir en casos particsifigdajando de forma conjunta
con los actores sociales pertenecientes a la uogtit y con los de otros
establecimientos: el Centro de Salud, el DestacmBolicial, FPNN. Los
Directivos y el Equipo de Orientacién Escolar, cespecto a los problemas que
se visibilizan en la escuela, manifiestan que emmsiyoria son el consumo
problematico, violencia de género, abandono y mtaltrinfantil, violencia
familiar, entre otros.

Centro de Salud N° 39 de Villa Lujan: ubicado enridaVilla Lujan, fue
inaugurado el 17 de octubre de 1985 y perteneceaaentidad publica, con
atencion de lunes a viernes de 07 Hs. a 14 Hs.skoscios que brinda a la
comunidad son: enfermeria, pediatria, medico dinpmscologia, nutricion y
ginecologia. Trabaja desde la prevencion y pronmodé la salud a partir del
control del nifio sano y controles periddicos de amaos, realizando ademas
talleres sobre violencia de género y una laboreghcon la Escuela y FPNN,
buscando promover la salud de los nifios de logosaatedanos.

Centro Vecinal B° La Loma: posee diversos grupactwidades que ofrecen
espacios de contencién para el grupo familiar. rinfm a su vez, que el
consumo problematico detectado en el barrio esroinlgma social en el cual la
institucion no encuentra respuesta para lograrof#gencion de esos nifios y

jovenes. Refieren que el grupo mas vulnerado dmitaunidad son los nifos,
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nifas y adolescentes, ya que en su mayoria se réraiuesn situacion de
abandono.

» Centro Vecinal Latinoamérica de V. Lujan: Se ent@enbicado en Villa Lujan,
fue fundada el 17 de noviembre de 1967. El hordecatencion es desde las
08:00 a 12:00 y 14:00 a 21:00. La institucion petee a una entidad publica
cuya funcién principal es gestionar que las persalegala comunidad tengan los
servicios basicos (luz y pavimentacion). Dentro elex se desarrollan las
siguientes actividades: taller de plastica, cursotehtro, taller de guitarra,
escuela para adultos, curso de peluqueria, curgogiey voley.

» Policia Comunitaria de Barrio Grand Bourg: Es un@idad publica y funciona
desde el afio 2005. Su horario de atencion es ter2$. Dicha entidad cumple
la funcion de brindar seguridad, erradicar las deras, realizar patrullajes y
tareas de prevencion para las personas que vivdosebarrios “La Loma”,
“Nuestra Sefiora del Carmen”, “Los profesionaleta ‘Costa”, “Los Pinos” y
“Las Lefas”. Las actividades que realizan son:.etefl orientados a la
capacitacion de los profesionales que forman pdeela sub—comisaria,
contando con el servicio de un operador comunigui® facilita el contacto con
la comunidad, visitando las entidades educativasnad de realizar talleres y
dar charlas para los nifios y personas de la comdnid

* Vicaria Nuestra Sefiora de Guadalupe: se encudnitada en Barrio La Loma,
la misma es una entidad publica y trabaja en redl@d-PNN, Centro Vecinal

tanto de V. Lujan como de La Loma.

Dimension especifica del ambito en que se ubicarslpracticas

Avila Sandoval refiere en esta dimension al esptisico donde se concretan las
practicas, las que en este caso se llevan a calaoF€tNN, ubicada en la calle Aristene
Papi N° 1250 del Barrio la Loma, zona oeste deiled&l de Salta. Se trata de una
institucién de caréacter privada, con personeriddibar N° 139, declarada ante el

organismo Provincial y Nacional de registro, cascipcion inicial desde 1997.
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La FPNN surge con el nombre de “Fundacion Alegeia™el afio 1997, con el
objetivo de trabajar desde una ONG por la saludogenifios de la Ciudad de Salta
pertenecientes a familias sin recursos economigo®l afio 2011 cambié su nombre a
“Fundaciéon por Nuestros Nifios” debido a que talreés significativo en relacion a la
mision que realizaban sus fundadores: Silvina Isasinde Torino, Carlos E. Bassani y
Adrian Soto. Se ubicé en un primer momento en Mediditre, zona centro de la
ciudad de Salta, por medio de la donacién de usa satraslado calle Aristene Papi N°
1250 barrio “La Loma”, y gracias a los aportes deiags y padrinos se concluyo el
edificio. Por medio del “Proyecto CIC” se construgdmo unCentro Integrador
Comunitarioen el que se desarrollan las tareas asistenamaéebcas y sociales.

La FPNN tiene por objetivo permitir a las familids escasos recursos de la
provincia de Salta mantener o recuperar el estimmle salud de sus nifios ofreciendo
contencién afectiva y formacion en valores, brirttalas herramientas necesarias para
promocionar el desarrollo humano y promocionando derechos de los nifilos para
ayudar a gestar adultos autbnomos y sanos, fisitaogionalmente, movilizando a los
sectores prosperos de la comunidad para generasoscecon0micos necesarios para
tal fin. Este objetivo se plantea desde una petisppede derechos, a fin de mejorar la
calidad de vida de los nifios, en cuanto su saluttahespiritual y fisica.

Proclama como visiéniejorar la calidad de vida de los nifios, en cuasafud
mental, espiritual y fisi€4 y entre sus principios y valores declarados est&aspeto
por la identidad de las personas, sus creencias gavicciones, como asi también la
promocién de los derechos y la igualdad de lasopess cualquiera sea su raza o
religion, impulsando el compromiso activo de laggnantes de la sociedad, rechazando
la dadiva y “el favor a cambio de”, a la vez queputsa el cumplimiento de las
obligaciones comunitarias.

En cuanto a las condiciones edilicias, la insténaionsta de dos edificios en el
mismo terreno, cada uno con entrada y salida imtkgetes, construidos de ladrillos
apilados con cemento revocado, techo de loza yd@smeramico. En cuanto al primero

esta destinado a la Atencion Primaria de la Saladenta con: dos salidas al exterior,

* Fuentewww.fpnn.org.ar
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catorce espacios o ambientes, tres bafos, digfiogpara profesional y publico en
general. Y el segundo, es un salén de usos m@tipta ubicado en el frente izquierdo
del terreno.

Las que actividades que se llevan a cabo dentrdadéundacion son las

siguientes:

» Taller de madres: de Lunes a Viernes de 14:3®%:301HSs, el cual se
pretende contener, capacitar y orientar a una asdhfboral a las mujeres de la
comunidad, impulsando su inclusion socio — laboral.

» Apoyo escolar, es un espacio que busca estinelilaébito de estudio. Se
apoya a los nifios y nifias de primer a séptimo geadel proceso de su aprendizaje,
procurando su continuidad y progreso en el sisteth&cativo. Se realizan los dias
martes y jueves de 10 a 12 Hs.

» Juegoteca: bajo la coordinacion de profesionaesplanifica y se lleva
adelante distintas actividades ludicas para promiavereatividad, la capacidad critica
y el pensamiento autonomo de nifias y nifios, fomeotaalores y contribuyendo con
su formacién integral (desarrollo intelectual, wilar, afectivo y social). Se lleva a cabo
los dias miércoles de 10 a 12 hs. y en el horaria darde de 14:30 a 16:30 hs.

» Coro: los profesores que se encuentran en egéeiesson miembros de la
red de coros independientes “Canto con Vos”, omgald por un equipo de
profesionales de musica, educacion y psicologi@n#as de promover el conocimiento
y la practica musical en nifios, nifias y adolesserse busca fomentar la amistad y la
convivencia positiva entre los miembros del grupgegerar un espacio de integracion
humana y cultural.

* Taller de jovenes: este espacio pretende serspac® de construccion
colectiva. Actualmente en el taller de jovenesréeda el “taller de galletitas”. A través
de distintas actividades (charlas formativas, taleencuentros de debate, participacion
de eventos externos a la fundacion, etc.) se preenek respeto propio y hacia los
demas, el esfuerzo personal, el compromiso soclal ngflexion como herramientas

para desarrollarse como personas, reconociendogies y valores adquiridos.
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» Taller de crianza y fortalecimiento familiar: ies como objetivo ofrecer un
espacio de participacion y reflexion para toda demifia, donde se compartan
situaciones problematicas o dificiles de resolteanas de interés, dudas o consultas con
respeto a la crianza y el acompafiamiento de lossnififias y adolescentes, con la
intencion de generar y construir herramientas gqueen a travesar esas situaciones y a
resolver algunas dudas.

* “Roperito”: esta actividad se realiza una vez pemana con el fin de
vender a bajos costos lo que se es donado a ladigmj como ser indumentaria,
calzados, entre otros. Estos son clasificados, diawonados para la venta y se
almacenan en un armario quedando a disposiciomgdellas que necesiten adquirir
estos bienes ya que no disponen de suficientessmscecondémicos para hacerlo. La

actividad se lleva a cabo todos los miércoles a4alds.

La Fundacién le otorga un significado importanté articulaciéon con otras
instituciones, lo que le permite intervencionesrigor alcance para las propuestas de
resolucion, de manera que las distintas disciplqas desarrollan los profesionales en
la Fundacion tengan un alcance diferente en relaxiéada situacion y/o de la realidad.
Cabe destacar que las instituciones de la zonaehgezado a concretar un “Red”
Institucional la cual esta integrada por:

. Escuela N° 4024Pdro. Dr. Juan Francisco Castto
. Escuela N° 4008Bartolomé Mitré

. Centro de Salud N° 39 de V. Lujan

. Centro Vecinal B° La Loma

. Centro Vecinal Latinoamérica de V. Lujan

. Policia Comunitaria de Barrio Grand Bourg

. VicariaNuestra Sefiora de Guadalupe

. Hospital Materno Infantil de Salta

. Fundacion Banco de la Nacion Argentina

. Universidad Catélica de Salta
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Universidad Siglo XXI
Ministerio de Salud

Secretaria de Primera Infancia
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Dimensién del area especifica en que se desarroll@as practicas

Avila Sandoval propone tener en cuenta que lastipagcdel trabajador social
pueden tener algunos rasgos generales comuness eflifégentes areas en que se
desarrollan. En lo que respecta a esta sistemigiizda FPNN se organiza segun areas
de trabajo: el Area Médica y el Area Sociall.

El Area Médica pretende facilitar la atencion prilmade la salud desde los
aspectos fisicos y psiquicos, y en caso de sesaggdrabaja con otras instituciones
médicas, haciendo un seguimiento personalizadoada paciente. Funciona bajo la
coordinacién del Dr. Carlos Bassani y cuenta corsglborios externos para mejorar la
atencion brindada

El Area Social es donde tiene lugar esta practieagofesional y esta a cargo
de una trabajadora social en conjunto con el equmgtitucional. Sus funciones
principales son coordinar, acompafar y asesorgrat®sos de construccion conjunta y
colectiva, en un espacio donde se canalizar lasdeéas emergentes, la elaboracion y
gestion de proyectos, aunque también se brindaacesppara talleres recreativos y
formativos. Se concibe como lugares de “co—conesithat para que las tacticas que se
adopten sean en base no solo al conocimiento profsino también en conjunto con

los saberes y recursos que los mismos sujetosuicramlos presentan.

Dimension especifica del grupo con el cual el Trafzdor social

desarrolla sus actividades

Como se ha mencionado, la FPNN posee varios tallerdre ellos el “Taller de
Madres”, en el que propone generar un punto deenoiiin, capacitacion y orientacion
a una salida laboral a las jefas de las familiam@®munidad, impulsando su inclusion

socio-laboral y el desarrollo humano, a travésragriiccion en oficios y charlas de
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formacion, se busca que sean las mismas partieipdas protagonistas en la tarea de

mejorar su entorno, promoviendo la salud de sws hij

Se ha realizado un diagndstico grupal a partiradéebria que propone J. P.
Sartre, la que refiere al grupo diciendo que ‘es una estructura que se arma por
completo y de la cual se puede decir: que es upaan su plenitud logradqSartre,
1968, p. 19), sino un proceso en marcha, una tiegdéocun devenir y no un acto
definido. El taller fue en sus inicios un espac® abntencién, acompafiamiento y
distraccion para las madres, conformandose a mizothpartir dialogo en la sala de

espera del area de salud de la FPNN. Asi lo exp@&sanadre que integra el grupo:

(...) en sus inicios el taller se conformé como wmpgrde charlas, momento
de risas, me acuerdo que hablabamos de todo, n g®idjue traiamos a los
chicos a los turnos del pediatra y del dentist@eedbamos mucho tiempo, y
nos empezamos a conocer, de a poco nos fuimos remnfdo y la

Fundacién nos dio un lugar, un espacio (SIC)

Al cabo de diez afios se pudo constituir un gruppliamllevando adelante
actividades voluntarias y complementando al are@lkde la FPNN colaborando en el
apoyo a distintas acciones. De a poco, van adqdwiglistintos tipos de capacitaciones
a fin deaprovechar el tiempo de distraccién en tiempos témbe aprendizaje (SI€)
fue asi que se conformé con el tiempo el grupo dems al cual dieron el nombre de

“Taller de Madres”.

En épocas de crisis en situaciones de emergenaigmica y social, la FPNN
apoyo a las familias tratando de brindar distirttasramientas para sobrellevar los
conflictos econémicos mediante los ingresos quesaguian las participantes. De ese
modo, el grupo propuso opciones que consolidardallak como una alternativa para
generar ingresos. Al respecto, la actual presidggiteéPNN comenta que

(...) el taller de madres esta hace muchos afos, empeno an espacio de

contencion, pero ahora también tienen la opcién vémder todo lo que

® Se hace uso de iniciales para referir a persguasntegran el taller. Referencia de una de Igenesidel taller

segun registro del cuaderno de campo, fecha 2908/2
® Referencia de una de las mujeres del taller sezgistro del cuaderno de campo, fecha 30/03/2018
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produzcan y realicen dentro del taller, teniendo ementa que es una

posibilidad y oportunidad de ingreso y autonomitC{$

Al momento del diagndstico grupal se observa qugrepo solo posee dos

miembros, quienes refieren:

(...) el grupo fue en su mejor momento un verdadspaa@o de contencion
y de una buena salida laboral, esto estaba llemmdiamos en todos lados,

hoy todo eso se perdi6 porque la Fundacion ya reodeotrabajos (SIC)

(...) siempre fue un lugar donde veniamos a trabgjaro también a
distraernos, acd nos reimos y si nos dan trabajocehzs y nos
responsabilizamos, pero desde hace tiempo que estasperando que Vero
nos de algo. (SI€)

Tal como en su momento lo expresara Jean PaukSeltialler se constituye en
un proceso de lucha por la serialidad y la ali@gacunidos los miembros ante un
peligro en comun, se alimenta de las situacionestgnen que superafSartre, 1968
p.21.). Es decir que el taller, como grupo, edtéado al momento del diagndstico, en el
momento previo a la etapa de fusién que proporeitelr, caracterizado por el intento

de fusion entre de las distintas serialidadesnikfs éstas como:

La serialidad es el tipo de relacion humana erual cada miembro aparece
como sustituible por otro, o sea, como indiferethwiaEste tipo de relacion
tiene las caracteristicas de “lo idéntico”, en ehtelo de que cualquiera es
visto como equivalente a otro esto significa coecead individuo un caracter

de cosa y expresa la alienacién del hombre enrigidad (Sartre, 1968 p. 21).

El taller se caracteriza por ser un espacio emnielsg instituye la lucha contra la
serialidad y la alienacién, por lo que su praxisceastituye a partir de actuar con
conciencia de la alienacion, en un intento de foamscion activa. La alienacion
aparece como algo inscripto en el proceso, com@arta de la praxis humana, de cada
proceso grupal, es mas desde que nace el hom#reresituacion de alienado y tiene
gue luchar contra ello, ya que desde el comiersr@etgue interiorizar la materialidad,

7

Referencia de Veronica Figueroa, presidente && NN segun registro del cuaderno de campo, fe6it#/2018
8

Referencia de una de las mujeres del taller segjistme del cuaderno de campo, fecha 03/04/2018
° Referencia de una de las mujeres del taller seggistro del cuaderno de campo, fecha 03/04/2018
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el hombre es mediado por la materia, en tanto,dtera trabajada, expresa al hombre,

lo objetiva, pero también alinea el trabajo volcadcella.

El grupo de mujeres del Taller se constituye dndha contra la alienacion y la
serialidad por la superacion de las mismas. Cauperacion de la alienacion se puede
decir que se logra una unificacibn de las libedage con ella la relacion de
reciprocidad, lo cual no se puede realizar unaitaaton solo dos participantes, ya que
la reciprocidad es la relacion en el cual cadaespara el otro como si mismo, ocurre

una interiorizacion del otro como vinculo humano.

A partir de lo dicho, se realiza una lectura gelnscdre las condiciones y
dificultades que presenta tanto la FPNN y el grd@anujeres del taller, se analiza que
presentan dificultades para mantener al grupo proekso, ya que aun no han superado
el momento de “fusién”. Se puede mencionar quetexisa falta de participacion real
de los miembros del grupo, como asi también la f#dt comunicacion interna y externa
en relacién al grupo con la Fundacion, haciendereeicia a que la institucion no
plantea, como lo hacia anteriormente, los pasogralmjo que determinaban las
actividades y maneras de trabajar, dejando asibid hlbedrio a las integrantes,
provocando un cierto des-anclaje y ruptura entearnanera de trabajar que se mantuvo

por diez afos.

Durante el proceso de diagndstico se observa gie s mujeres y la FPNN se
hallan orientadas hacia distintos intereses, nasngue la Fundacion pretende que
fueran las participantes quienes generasen aliessgiara llevar el grupo adelante y las
mujeres aspiraban a que la Fundacién se hiciegn chr la situacion actual del grupo y
del “fracasd *° del taller, despojando la responsabilidad a lassstabor que se propone
desde la Fundacion, ademas comentan que se leslifiadepoder buscar alternativas

laborales a consecuencia de las complicacionesida@si que estan atravesando.

(...) la situacion esta dificil para todas, mis cormipas no viene porque

tampoco hay algo para hacer, venimos solo a chaylaaso hoy ya no se
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sostiene, ojala la Fundacién se dé cuenta quengn®s ganas de trabajar,

ya hablamos muchas veces y nada (8IC)

(...) pienso que todas estamos en la misma situacidtartascomplicada, y
creo que desde acad podemos hacer de todo y colalom alguito en
nuetsras casas, pero no vemos interés en la Fuddaen que podamos

realizar trabajos, hace dos afios que nos vieneteetuin (SICY

Agregan que su labor se encuentra enmarcada enbéogprivado como amas
de casa, bajo roles de crianza y tareas doméstesdtado del arraigue cultural con
respecto al rol de la mujer en la organizacion fiamiSin embargo, ante la crisis actual
se exige de manera implicita a que las mujeresaraan a pensar y cuestionarse sobre
estrategias de sobrevivencias, circunstancia godeel taller pasa a ser una posibilidad
para ellas.

El taller en la Fundacion se realiza desde hace afies aproximadamente, en
cuyo lapso se brindaron diversas capacitacionasgwo e voluntarias, permitiéndoles a
las participantes adquirir un capital cultural masplio en relacion al arte,
manualidades, pintura, tejido etc. En este punédsecmencionar que el grupo de
mujeres modifica su manera de trabaja en funciomasigoropuestas de trabajo que
define la Comision Directiva de la Fundacién, pdupante los ultimos diez afios, los
cambio rotativos y reiterados de los directivosjymicaron el taller, haciendo que

dependa de las dinamicas y demandas de la comision.

Es asi que el grupo en el cual se focaliza laveterion del Trabajo Social en la
sistematizacion es el “Taller de Madre”, donde Bseova la necesidad de reconstituir

los procesos y disefiar una planificacion anual.

A partir del diagnéstico desarrollado durante des@s con cuatro participantes

constantes, se distinguen ciertas caracteristicapgsenta el grupo, destacando que la

10 Referencia de una de las mujeres del tallerrseggistro del cuaderno de campo, fecha 02/04/2018
1 Referencia de una de las muijeres del taller seggistro del cuaderno de campo, fecha 03/04/2018
12 Referencia de una de las mujeres del taller seggistro del cuaderno de campo, fecha 03/04/2018

32|Pagina



‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

N UCASAL

situacion de las mujeres respecto a dimensioneeslavidencia tanto desigualdades

intergénero (entre varones y mujeres) como intragefentre las distintas mujeres).

Basado en una actualizacion conceptual sobre nsp@etiva de género, un
insumo Util para la planificacion y ejecucion deianes, cabe reconocer que son ellas
guienes realizan en mayor medida los quehacerdwodal, las encargadas del cuidado
familiar (nifios/as, personas adultas mayores \goagiacitadas), la responsabilidad que
les demanda gran parte del tiempo y constituysueraso, un impedimento u obstaculo

para insertarse un empleo formal.

Los aprendizajes adquiridos durante el taller pemmlia posterior conformacion
de un emprendimiento comunitario y familiar profgoes raiz del diagnéstico como
linea de accidn. El contexto actual descripto iligéblas luchas que deben emprender
las familias, destacandose la importancia de |l&vasiestrategias implementadas por
las mujeres ante la necesidad de sobrevivir y demio sus vidas cotidianas y las de su
grupo familiar. A partir de alli, la mujer comienagposicionarse en mayor medida en
organizaciones comunitarias, construyendo espaeaoperacion y solidaridad entre
los vecinos del barrio con el propésito de supdearcrisis actual donde las

oportunidades laborales son escasas.

Dichas mujeres pertenecen a los sectores vulnemdespobrecidos cuyos
recursos socio-econdmicos son escasos para setisdatotalidad de las necesidades
del grupo familiar, mientras los ingresos de sus/ages se encuentran por debajo de la
linea de la pobreza, muchas veces trabajando deraarformal. Esto da cuenta que
son mujeres que viven dia a dia las consecueneigagsdooliticas establecidas durante

los ultimos afios.

En sintesis, para dar una imagen general del grepealiza un analisis FODA

del mismo:

13 El analisis FODA es una herramienta de planifitacéstratégica muy utilizada por las empresas,
consiste en realizar un analisis interno, revisaladofortalezas y debilidades y un andlisis externo
revisando las oportunidades y amenazas de la eanpres

33|Pagina



N UCASAL

‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

FORTALEZAS DEBILIDADES

* Responsabilidad de las integrantess Marcado Individualismos
» Capacidad autocritica » Falta de cooperativismo y trabajo en
* Apoyo Familiar grupo
« Capital cultural adquirido en ¢l * Ausencia de liderazgos positivos
recorrido durante el taller. * Ausencia de convocatoria
» Disponibilidad de materia prima | ¢ Baja asistencia constante a |os
» Confiabilidad en el Mercado potalleres
su labor durante los afios del taller. » Diferencias de intereses enfre
demandas institucionales y el grupo
» Falta de consenso entre las
participantes

* Organizacion deficiente

OPORTUNIDADES AMENAZAS
e Demanda de sus productos || ¢ Consecuencias del modeglo
varias Empresas. econdémico neoliberal actual.
e Capacitaciones Futuras < Recorte familiar econémico

disponibles para aumentar su capjital « La incertidumbre econémica,
cultural. « La inestabilidad y desregulacion

 Apoyo econdomico de la FPNNdel mercado.
para propuestas de trabajos o productos

gue requieran de una inversion.

Es esta situacion inicial del grupo del Taller dadwé en la que se enmarca la

intervencion del Trabajo Social.
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DESCRIPCION DE LA PRACTICA:

ELABORACION DEL DISCURSO DESCRIPTIVO DE
LA PRACTICA RECONSTRUIDA

Siguiendo con Avila Sandoval, este autor proponeadizacion de un discurso
gue se constituye en la descripcion del proceda géactica. En este caso, se abarca el
periodo que va de marzo a diciembre del afio 2@ 8 nstruye el proceso logrando
una visiéon global de los principales sucesos quauseitaron, como también se ordena
y clasifica la informacién que se considera relézaie este modo, el periodo de
reconstruccion de la practica esta dispuesto cogimamente segun el trabajo de los
residentes en la institucion, luego se especifigaayecto que se lleva a cabo para la
presente sistematizacion, en cual se describertmegos dentro del Taller de Artes y

Oficios.

Meses de marzo a diciembre

Los/as residentes Noelia Gutiérrez, Maria Josédgizay Jorge Guantay forman
parte del Equipo de Orientacion Escolar de la Haché 4008 “Bartolomeé Mitre”,
mientras Andrea Marina Coria, Aixa Choque y Maiid&rrama se integran al equipo
de la Escuela N°4024 “Pbro. Dr. Juan Francisco a&r@’. La labor de los residentes
consta de la elaboracion de informes de casosplantes de alumnos derivados por los
docentes a la directora y la misma al Equipo der@acion Escolar, con el objeto de
acompanfar los procesos de ensefianza y aprendzdgs estudiantes. Se aborda de
manera interdisciplinaria las diversas problematiemergentes de la escena educativa
escolar junto con los docentes y los directivos.

Durante las primeras dos semanas de marzo se @lipiceso de diagnostico
institucional para recolectar la informacion solar&PNN y tomar conocimiento de los
ambitos y areas que se podrian intervenir. Luetjprdeeso de recoleccion de datos se
procede a su triangulacion para identificar lasurag lineas de accion. Se puede
concluir que existen espacios donde la FPNN hatpuetsoco y los han constituido
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como espacios de contencion, acompafamiento, digiray reflexion como ser taller
de “juegoteca”, taller de “coro”, taller de “jovesie ademas cuentan con referentes y
profesores constantes y el grupo conformado.

En tanto al taller de “apoyo escolar” se proponeriuenir desde una perspectiva
del Trabajo Social mediante un proyecto ante laashela institucional y de los nifos.
Se toma a la nocién de “apoyo escolar” como categorrepensar — nos” bajo una
mirada critica a este acompafiamiento en los precdsoaprendizaje. Se realiza el
proyecto Taller de Artes y Oficios como espacio para genempcesos de
subjetivaciof, el cual se desarrolla mas adelante.

En el mes de mayo, las residentes Coria Andreanslayi Gutiérrez Noelia
Belén proponen un proyecfode creacién de un taller de “COCINERITO”. Se rzali
ademas en este mes la convocatoria a distintesaslitie la FPNN.

Se plantea también realizar una actividad bajoeibre de “ATENEO” a fin de
poder articular con responsables de distintastutsbtnes ya sean estatales, privadas,
ONG, que trabajan y operen con en materia de nideha propuesta surge de la
emergencia por la situacion de casos familiarescpéares de nifios que participan en
la Fundacién, y se encuentran en situaciones deriaigo. En dichas situaciones la
FPNN ya realiza intervenciones e informa a lasralddes competentes, sin embargo,
no se visualiza ninguna intervencion ni cambio atgu

La intervencion de los residentes se centra ensoandos talleres de “Apoyo
Escolar”, “Cocinerito”, “Taller de Madre” y en pdeto trabajan en el Equipo de

Orientacién Escolar de las Escuelas.

1 Se adjunta en el Anexo, pagina 78.
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Taller de Artes y Oficios como espacio de subjeativa

En concordancia con lo antedicho se planifica yade#a un proyecto en el
marco del Taller de MadrEs donde se puede observar la necesidad de apesde @l
Trabajo Social una mirada que consiga sugerir ytcoim con las mujeres un espacio
mas constante y en el cual vuelquen sus interesesngndas a fin de concretarlas; es
en este espacio donde se enmarca la presenteaigtsion a partir de la propuesta del
proyecto mencionado.

Siguiendo con el analisis cronolégico, en marzaeua idea de focalizar la
intervencion en este taller, a consecuencia dedé&des obtenido en el diagnéstico
realizado. A fines de abril se concluye con la etabién y planificacion de proyecto y
se da pie a la ejecucion.

Posteriormente, en mayo, se lleva a cabo una rewdnd “M”, una profesora
encargada del taller los dias miércoles, con etiimpensar alternativas de trabajo en
funcién de las demandas actuales de las integrdatesupo.

En tanto, las participantes plantean la necesidachthbiar el nombre a razén de
qgue no representaba lo que realizan ni las ideatiionsensuan el cambio a “TALLER
DE ARTES Y OFICIOS”. Asimismo, durante esta etapaealiza una reunidon general
para convocar a quienes fueron parte del procesta eual participan de la misma la
presidente de la FPNN, la profesora M, y la praf@sB, oportunidad en que se
especifica la planificacion anual.

Las integrantes del taller junto con los residepastan este mes actividades a
realizar para recaudar fondos que permitiesen tafrotas actividades futuras,
actividades para dar un cierto orden al “SUM” deERNN, otras con el fin de organizar
la venta de los productos que se hallan archivados.

En este periodo, se realizan también ventas direataargo de las mujeres- de
los productos que se fabricaron afios anteriores ald recaudar fondos para la

produccion de nuevos objetos.

!> Adjuntado en el Anexo pagina 68.
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Se planifica la convocatoria a nuevas integrargesavés de folletos y afiches
de promocién invitando a que se sumen al talleas#s que gracias a esto se logra
conformar un grupo de dieciséis integrantes apradamente.

Se llevan adelante simultaneamente cinco encueta®suales dan cuenta de:
la motivacién, la innovacion, la autoconfianza,ckpacidad para asumir riesgos, la
constancia y la tenacidad de las mujeres integgatektaller, las que construyeron los
elementos necesarios para llevar a cabo el proyecetstruido. En cada encuentro se
intenta problematizar sobre estas cuestiones @guptas disparadoras y se deja fluir la
construccion del grupo a una idea comun para tendgrleje, o punto de llegada.

Encuentro N° 1: “La Innovaciéon”: surge la necesidadhacer preguntas acerca
de como estan en este momento, cdmo han estadoyactheno quieren estar. El debate
se da de manera favorable, concluyendo en que sadpafue constructivo para
aprender, tomando al fracaso como una instancidiyaoy se deja en claro que el
pasado fue necesario para construirse, que elmeess expresion del pasado y el
futuro seré tin mejor present®:.

Encuentro N° 2: “La autoconfianza”, tema a tratae gurge de las integrantes,
quienes consideraran que es la base para la coriétrundividual y grupal. Se realiza
una actividad entre parejas, en la que cada una aElmnocer sus habilidades y las
habilidades de la compafiera. La actividad se tdifieultosa debido a que resulta
complejo expresar en que sdmugnas”y admitir las habilidades que ve la compafiera
en uno. Es aceptalo‘que mi pareja ve en mi y potenciar ver en npdsitivd'*’, “mis

capacidade¥”.

Encuentro N°3: “La capacidad de asumir riesgos”ekeencuentro anterior se
manifiestan las inseguridades y los miedos presenka hora de emprender algo nuevo,

por lo que se propicia un encuentro de reflexiénctuyendo en queaSumir cualquier

16 Referencia de una de las mujeres del taller seggistro del cuaderno de campo, fecha 07/05/2018
" idem.
8 dem.
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contratiempo para reponerse y seguir con las idgas puedan cambiarnos, siempre

con perspectiva positiva

Encuentro N°4: “Tenacidad y Constancia”, momentoreliéexion sobre los
fracasos personales y grupales, en el cual segmnaliiza con parafraseo y repreguntas
hasta concluir: El fracaso es una opcion. La constancia una obligacpara el

sofiador sociaf.

Encuentro N° 5: “La motivacion”, preguntarse que llava a estar alli, qué las
mantiene alli y qué las incentiva a seguir en egm@0. Preguntas sugeridas para
responder las motivaciones personales, se afinguense necesitan espacios para la

recreacion, para hacer frente a la crisis actyalrg ser sujetos independientes.

En el mes de junio se llevan a cabo las capacitasiale “autogestion” a las
mujeres que integraban el taller, a fin de conaolglis conocimientos, se plantea que
las mismas poseen una base de conocimiento coectespla creacion de “artes”, pero
un desconocimiento en materia de como realizaetday el definir el precio y como
presentarlo para el consumidor.

Durante este mes las mujeres del taller particg@rferias, ventas directas,
eventos dentro de la zona, donde comercializaprioductos y se movilizan segun sus
posibilidades. Participan ademas de la convocafeai@ sumar mas integrantes al
grupo, en lugares claves como instituciones esslaentros de salud, centro vecinal,
policia comunitaria, etc. Se procede también anklizacion de trabajos incompletos y
acumulados en los ultimos afos.

Se suman en esta etapa seis encuentros, los tieaks como fin problematizar
cuestiones en torno a la coyuntura actual, la @itnanacional, provincial, local etc.,

siempre enmarcado en el interés de las mujeraggamties. Dichos encuentros son:

. ¢, Ser/Deber ser?: problematizar sobre el ser ybardser a nivel personal
y grupal, teniendo en cuenta el contexto microado€iebate sobre la moral, la ética, la

197
Idem.
2 Referencia de una de las mujeres del taller seggistro del cuaderno de campo, fecha 22/05/2018
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educaciéon formal e informal, teniendo en cuentarédaciones de poder y los hechos
sociales de los que “somos y fuimos” coactivameaproductores. La influencia del
tema en la autogestion. Durante este encuentiogsa de-construir — construir y

reconstruir sobre ideas que se manejan cotidianamen

“es verdad uno esta sumergido en todo lo que lassasperan que uno
haga, a veces pienso que todo esto es cuestideaieldsta no?, pero el
basta dentro de casa es primero, creo que esta dyemsar diferente,

siempre uno hace lo que se espera que uno haga’jgiC) %

“tenes razon, yo pienso que todo esto es porqueuedamos calladas, no
solo como mujeres sino como personas, creo que=deldds nos ensefian a

cémo debemos comportarnos y hacer las cosas, hesta para todd”
)23

“encima esas recetes después la tomamos como netr(BlE
. ¢ Libertad?: un debate sobre la visibilizacionaderklaciones de poder, de
manera vertical, horizontal, circular. Identifiocdcien la vida personal, grupal, familiar

y comunitaria de las redes de poder.

. ¢ Fracasos?: Qué son los fracasos. Aspectos pssitiWegativos. Exito

del fracaso. Fracasos personales, presiones sydeialiares y personales.

. ¢ Hipotesis?: Suposicidn, cuestionar debatir sobrgue esperamos de

aquello que creemos incuestionable.
. ¢, Derechos?: Roles y Derechos. Para que estan teshds. Normas
Sociales, Cultura. Orden Social, problematizar en@eéi la repregunta y el parafraseo el

orden social actual, criticas y desafios.

. El extranjero: aquello que se nos es extrafio. Elepacomo algo

%1 Referencia de una de las mujeres del taller segjistre del cuaderno de campo, fecha 15/06/2018
22¢
Idem.
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verticalista, problematizando la circularidad yr&produccion de un poder que nos

“destruye”.

En el mes de julio se continda la planificacion attividades paralelas a las
anteriores, como participacion en ferias y ventaatia en la Fundacion, se da inicio a la
busqueda de precios para la materia prima y laugmdn de nuevos objetos. En esta
etapa se empieza con la exploracion de Regalosdsanales, la actividad principal del
taller. Actividad que consiste en realizar prodsatoobjetos de artes demandadas por
las empresas que forman parte de los padrinoskReNa.

En este mismo mes se concretan capacitacionedgsamgresantes como asi
también las capacitaciones avanzadas para mujemscantindan trabajando hace
varios afos. Durante este periodo, se busca afiaizaabajo colectivo, escuchar
propuestas de alternativa econdmica, involucrar farhilia a la organizacion a fin de
gue las participantes puedan cumplir sus horas letaller, generar espacios de
construccion conjunta y brindar la apertura erspheio para que puedan expresarse.

Existe en este periodo encuentros en los que pemeaealizar un sondeo para
identificar como se construyen vy distribuyen lasiaiiones problemas (familiares y
grupales), las percepciones que de ellas tienéwsddemas y la percepcion de cada una
sobre si, como asi también el conocimiento y rieehprovechamiento de los recursos,
su cantidad y calidad, en un marco que se pretpedsar, planificar, estimular y
provocar medidas tendientes a lograr una mejodadlde vida para cada una de ellas,
creando condiciones para la participacion y la gegton de las mismas en termino
mas concretos, lo cual se van complejizando a reedide el grupo va
problematizandose.

En el mes de agosse concretaron capacitaciones en relacion a laggoe de
la autogestion, continuando con las ventas simegdtsiry las ferias. Es en este mes que
se focaliza el trabajo para la venta en la Ferila dRural, la que se lleva a cabo del 23 al
27, resultando la venta mas productiva para eértaEl grupo se organiza con la

produccion, la distribucion de tareas y horariog qumplird cada cual segun sus

Zjdem.
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posibilidades. Cabe destacar que este mes resultanstiempo con conflictividades
entre las integrantes y con la comisién directivalps diferentes opiniones y controles
en relacion del tiempo laboral dedicado cada unagimtegrantes en el taller.

En los dias de la Feria de la Rural no se cumpfeet@ronograma organizado
en relacién a las responsables de cubrir el puesto, lleva a resolver de manera
emergente situaciones planeadas. Finalizado eltemonento, se lleva a cabo una
reunion para evaluar el desempefio bajo un an&BiR, dialogando de paso sobre
como continuar con las actividades programadaspyastas por ellas.

Durante este periodo es necesario realizar actigglan torno a la situacion que
se presentd en la Rural, se iniciaron encuentrosese en la habilidad de organizarse
de manera grupal, tendientes a busca su gerenci@ gn el grupo, dirigiendo,
coordinando, orientando, asesorando y supervisanfilo de optimizarse y entablar una
mejor organizacion y propiciar el trabajo en equiaoa la comprension de los factores
socioculturales en la construccion de los problemsiscomo cuales son las situaciones
de riesgo para grupo, cémo prevenirlas, como atilias recursos y como organizarse
dando respuestas a sus necesidades.

Inmediatamente después se inicia la preparaciolosieegalos empresariales
recurriendo a las empresas, se presenta un moelgdmductos, se negocian cantidades
y precios y a partir de esto se busca costos ert@ada materia prima.

En setiembre se procede a realizar los productos yender como regalos
empresariales, lo que significa mantener encuenties dialogo, reflexion vy
problematizacion de cuestiones que aquejan a lasesiacon respecto a su situacion
familiar, debido al contexto nacional econémicoolitico. Esto permite conocer a cada
integrante, su organizacion familiar, su vida datid, su interés y motivaciones, como
asi también las caracteristicas del grupo que ssotida, cuestiones de importancia
para generar procesos de construccion, reconsiruam torno al objetivo que se
plantea. Sumado a esto, se plantea recorrer losctasp positivos que se fueron
constituyendo durante los meses anteriores y ofis@®mo se encontraban en ese
punto, teniendo en cuenta las capacidades y lags@s que se logran cimentar, el

vinculo con la institucién, la reproduccion de cgdaes de solidaridad y confianza, el
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espiritu comunitario, la participacion en la soegdy el trabajo articulado con la
comision directiva, los talleristas, voluntariosci®s y padrinos de la FPNN, en el cual
se pudo concretar un sistema democrético de relegio

Finalmente, durante los meses de octubre, noviemlatieiembre se continda
con la venta de los regalos empresariales, seeplafuicalizar la atencion en las
habilidades adquiridas por el grupo para centransel bienestar de ellas, entendiendo
al “bienestar” no solo desde lo econémico, sinobi@ém desde aspectos que implican el
enfoque integral de ser humano, donde se fomentapddicipacion y la
corresponsabilidad en el desarrollo de la orgardmag se impulsa su crecimiento
personal y laboral, es decir potenciar la confiaepasi mismas. En esta etapa se
comparte la lectura de los resultados para quemiggres los visibilicen como un
posible al desarrollo sostenible fruto de su lablersu esfuerzo, su organizacion y su
entorno, poniendo énfasis en que la maximizacidrbdeeficio econdbmico no es el

Unico fin de las tareas realizadas.
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INTERPRETACION CRITICA DE LA PRACTICA
RECONSTRUIDA

Para dar apertura a la interpretacion critica delino transitado en el Taller
de Artes y Oficios, es necesario hablar del Tralsgoial y la estrategia que se utiliza
para constituir al objetivo general mencionado @dentemente al iniciar la
sistematizacion. En primer lugar, parafraseand@ao€ Montafio (2014), él define un
importante elemento del Trabajo Social, “su funal@ad” como profesion, la cual
constituye en la reproduccién de las relacionemscimperantes. Es decir, el Trabajo
Social forma parte de un engranaje social que relpa alguin nivel de reproduccion de
las relaciones sociales. Es necesario menciondniéangue el Trabajo Social se inserta
en contextos no de problemas sociales a resoinerds contradicciones, que subyacen
de la sociedad capitalista actual, es decir, cugaeda a intervenir no se focaliza en las
carencias que resultan a partir de las faltas itdales, sino en las carencias de un
grupo que es resultado de la contradiccion, ddelasiones de intereses dentro de la
coyuntura y correlacion de fuerzas, politicas, éoainas y sociales actuales. Es decir,
los problemas que enfrentan la profesién, son mtodde contradicciones de intereses
sociales.

Siguiendo con lo anterior, es importante agregar agdemas de su caracter
funcional y de las contradicciones en las que dieteevenir, existiria un margen en el
cual el trabajador social, mediante sus orientasprinculado a su bagaje teorico —
practico y a su capacidad individual, le permiteiacy orientar de alguna manera hacia

diferentes rumbos segun su propia perspectiva pitdica profesional.

No se menciona en la presente a la practica poofalsicomo una accion
revolucionaria, suponiendo que existen represenasi sociales sobre la misma como
un quehacer profesional que revolucione y transdofen realidad en su totalidad,
ignorando que esta trasformacion requiere de uptunal y eliminacion del orden
social, sino por el contrario desde el Taller deéedry Oficios, se aclara que no es

factible ni posible dar respuestas que canalicda @tea de que para poder dar frente y
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resistir a la situacién problematica familiar attuse exija la superacion del orden

social, en tanto se pretende entender que el mabkelociedad capitalista actual es
estructuralmente desigual, no aclarar lo acotadot@gar una falsa idea de que se
pueda llegar a “trasformar el capitalismo” y a sapéas contradicciones al interior del

sistema, como pensar en la constitucion de unadadide hombres y mujeres iguales,
emancipados, sin desigualdad social, esto impliegige la eliminacion de aquello que

es constitutivo de la sociedad capitalista: la @ggion y la dominacion.

Es asi, que se plantea intervenir desde una egaate la que el Taller se
constituya en un espacio de subjetivacion, constrdy procesos de subjetivacion
tendientes a que las mujeres del taller puedartreamf®rmas de resistir y dar frente al
orden social, teniendo en cuenta que existen fodaedpoder” en las que las mismas,
puedan reencontrar su identidad, luchar contraffasas de sujecion y sumision. Para
la construccion de este espacio es necesario geprex®sos de lucha por el respeto a
los derechos humanos, a los derechos sociales,s addoechos laborales, a la
democracia, a la libertad, en torno a mejorar tagliciones de vida, de la constitucion

de la ciudadania, etc., empezando asi por prohileamabbre esas cuestiones.

Se plantea al Taller de Artes y Oficios como u@rahtiva con implicancia en
la vida cotidiana de las mujeres, en relacion arganizacion familiar, a fin de poder
garantizar la reproduccion familiar, la cual tiec@respondencia permanente con el
contexto, donde entra en juego la disponibilidad rdeursos, en sus distintas
expresiones, como asi también las decisiones quersa, decisiones que se fundan en
una racionalidad que puede estar, 0 no, probleatstipor los sujetos. La cotidianeidad
gue atraviesan las integrantes del grupo se camctgor la necesidad de tomar de
modo permanente decisiones heterogéneas y de edte poder responder demandas

que en dicho plano cotidiano se les impone.

Se proyecta el Taller de Arte y Oficios como alééira y estrategia familiar de
vida, siendo ellas protagonistas, como agentesalsscique puedan asegurar la

reproduccion, preservar la vida, desarrollar totles practicas, economicas y no
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econdmicas, indispensables para la optimizaciomaslecondiciones materiales y no
materiales de existencia de cada uno de sus misnfbeoconsidera importante crear en
este lugar un espacio de subjetivacion, explictaiodmas de resistencia y lucha para
lograr tal fin. Se cree que es la vida cotidianalade mujeres el lugar propio de la
resistencia, en cuanto potencia que insiste sdbreisna. Subjetivarse, resulta asi,
transitar un plano de inmanencia impersonal araiedg la propia formacion, en cuanto
que la vida es potencia de desubjetivacion y exsigh, capacidad de reinventar las

propias formas y desordenar las fuerzas que harcettificadas.

El Taller de Artes y Oficios para las integrantes grupo constituye entonces
una alternativa econdmica, en la cual se constitorao un espacio generador de
ingresos. Es asi que surge el taller como esteafga la construccion de un espacio de

subjetivacion apuntando a la vez como una alteraale ingresos econdmicos.

Se cree que el Taller se puede consolidar comovendadera alternativa
econdmica, que lleva a crear practicas de prodacgiéomercializacion autogestivas
gue no sélo promuevan una mejor calidad de vidiohahl y social, sino que a su vez
resignifican las practicas sociales laborales y aanizacion del trabajo.
Contraponiéndose al empleo dependiente, alienakplptado, con sujetos objetivados
y sujetos bajo sujeciones. Por otro lado, confoesgacios de solidaridad que incluyen
la necesidad de repensar las formas de intercango@mnoviendo relaciones de
cooperacion y reciprocidad (comercio justo o edquiby y formas de consumo que
incorporen como Vvalor las necesidades comunitagiasambientales (consumo
responsable o critico). Asi, las experiencias da esonomia constituyen espacios en
los que predominan los principios de igualdad,dsoidad y respeto a la naturaleza en

base a producciones autogestivas, intercambiotaéigias y consumos responsables.

Retomando a Foucault, €l realiza una genealogiaujeio en la cual no busca
desentrafiar las diferentes concepciones acercatelesino mostrar la emergencia de
ese sujeto en orden de determinadas practicagesogide una politica de la verdad. La

genealogia que presenta, hace pensar sobre guessyjdajo qué condiciones se
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encuentran las integrantes del Taller, si el mismenta contribuir a determinar las
acciones de las mujeres, si las condiciona o que e@sie se pretenden de ellas, se
propone desde la intervencién del Trabajo soceegar un modo de hacer, que busca
ubicar a los acontecimientos en su singularidadrgat distancia de toda verdad

metafisica y antropoldgica presentada como punjmadéeda.

Se plantea desde esta perspectiva que dentrolléels& pueda reconocer las
relaciones de poder, en qué lugar se encuentreglaion al orden capitalista e indicar
que en esas relaciones de poder existe necesateapesibilidad de resistencia, en
cuanto son “juegos estratégicos entre libertadest estados de dominacion —a los que

habitualmente se les suele llamar “poder”-. Fouaarhenta:

Si no hubiera resistencia, no habria relacionespdéer. Todo seria
simplemente una cuestion de obediencia. Desdestnite en el que el
individuo estd en situacibn de no hacer lo que rquielebe utilizar
relaciones de poder. La resistencia se da en ptimgar, y continlia siendo
superior a todas las fuerzas del proceso; bajdestioeobliga a cambiar las
relaciones de poder. Considero, por tanto, quéreliho «resistencia» es la
palabra mas importante, la palabra-clave de estardca. (Foucault, p. 43,
1976)

La resistencia es pensada por Foucault como urdigarae libertad y no
como una resistencia a los estados de dominaci®runEcontragolpe en un juego
dindmico de fuerzas, que es posible gracias ebéatdid de los sujetos. Por lo tanto,
pensar la resistencia dentro del taller, constitygreerar practicas de libertad, que no
significa desatender lo politico. Quizas con elleegian vislumbrarse otras formas
diferentes de lo politico. La idea esta en busstabéecer las formas y modalidades de
la relacién de las integrantes del grupo, consiganas por las que ellas se constituyen
y reconocen como sujetos politicos, libres y autdom El propdsito es historizar la
constitucion del contexto en el cual la subjetididaurge como posibilidad de

emergencia de un nuevo sujeto.
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Otra clave necesaria que se trabaja en la inteisermre-profesional, es la
actitud critica, la cual se plantea generar jumo kas integrantes del taller, a fin de
poder en cierta manera pensar, decidir, actudogedr una cierta relacion con lo que
existe, con lo que sabemos, con lo que hacemostels@on con la sociedad, con la
cultura, también una relacion con los otros. Esaatidud a la vez ética y politica, y una
manera de desconfiar, de recusarlas, de limitatas,ansformarlas. Se trata de generar
un nuevo modo de relacion con la historia a pdsdita critica. Se plantea una historia
critica del pensamiento como un analisis de laglicames en las que se han formado o

modificado ciertas relaciones entre ellas y suexdot

La critica se llega a cuestionar en el grupo comtdiagndéstico del presente”
una diferenciacion del presente respecto de cualgtio tiempo, y en este sentido, una
reflexion indispensable para la construccion detesjcriticos y politicos. La critica se

plantea como el esfuerzo subjetivo de ejercer isw@utinuidad en el pensamiento.

Por otro lado, el trabajo critico que se lleva bogadusca un tipo de analisis
gue permita determinar qué aspectos de cada uno persona deben modificarse. De
esta forma, hay un desplazamiento de los limitesaecimiento del objeto hacia los
limites de las personas como parte de una sociedadsubordinacion en los procesos
de subjetivacién busca franquear los limites ytirmas identitarias de objetivaciones y
sujeciones. Y establece también los limites, coowkés y posibilidades histéricas en la

configuracion de los objetos y los sujetos.

Se toma a la critica no como un juicio solameniep sina practica, un
ejercicio, como una tarea o manera de Vvisibilizanflectos, desnaturalizar lo

naturalizado, pero no prescribir un nuevo ordemickalt dice:

La critica no tiene que ser la premisa de un ran@T@o que terminara
diciendo: eso es lo que usted tiene que hacer. Baba instrumento para los
que luchan, resisten y ya no soportan lo que eXisbe ser utilizada en los
procesos de conflictos, enfrentamientos, inten®gethazo. No tiene por
gué imponerse a la ley. No es una etapa en unagmnagion. Es un desafio

en relacién a lo que existe (Foucault, p23, 1976).
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Se constituye entonces junto con las integrantésyampo del Taller, una
resistencia a los principios que condicionan y rdeitgan la identidad individual,
mediante practicas de libertad. De este modo, epaedn este plano de la
subjetivacion, una tension entre libertad e hiatamencionada anteriormente, segun la
cual la subjetividad ni es mero producto historiidampoco una suerte de establecer a
las determinaciones historicas. La subjetivacidpresenta entonces como un pliegue y
una tensién de las fuerzas. De forma tal que loggzos mediante los cuales las
personas se constituyen como tal suponen una é@aados caprichos historicos de las
sociedades en las que se encuentran, como un@metzn ellos y con lo que han
hecho de cada uno. Es asi que se llega a plantealayar que el conformar una
subjetividad desde si mismo se hace en desuje@daspectos que se constituyen a
través de formas coercitivas y disciplinarias, yraémo tiempo, van haciendo de si
mismo un otro, transformando la propia subjetivideldborando la propia existencia,
superando la situacién en la cual se encontrabd@alér durante el proceso de
diagnéstico.

Hablar de generar procesos de subjetivacion y damea del Trabajo Social,
resulta un verdadero desafio, ya que pensar queoétsional puede constituir su
intervencion en lograr que los sujetos se interpplra poder visibilizar y oponerse a
los mecanismos de codificacion de identidades, mai&zar un trabajo sobre si mismo,
pone a prueba la funcionalidad de la profesionpiteocupacion central ante esto, se
presenta para el residente, en gne e permita ser lo que queremos ser, Sino que se
nos produzca tal como sonio®e modo que la funcién de la intervencion no se
encuentra sino vinculada a una inquietud politica @s la de una ontologia critica de
nosotros mismos, esto es, determinar mediante agndstico del presente quiénes
somos para saber qué transformaciones podemazare&n suma, se trata del juego de
la libertad, si por ésta se comprende no la augeaiheicoacciones, Sin0 un ejercicio
deliberado de resistencia. Todos estos desarrsitesn a la tarea de responder a la
demanda de las mujeres, para lograr, si es poklti@nsformacion del presente y de lo
gue somos, y ademas que relacion se estableceesptpresente y las subjetividades en

vistas de las transformaciones de uno y otras. @sidera que las nociones de
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“subjetivacion” y “actitud critica” permiten expéc la constitucion del sujeto, no solo
mediante técnicas de sujecién sino también medfaticas de libertad, que emergen
del taller luego de realizar un marco de una ogialdistérica de la subjetividad, lo que

se contribuye también a determinar la entrafialdeidn entre filosofia y presente.

Constituir los procesos que se llevan a cabo yeguearcan la intervencion, es
lo que constituye en si al Trabajo Social en acdénesta sistematizacion, generar
procesos de subijetivacidon a través del Taller desfy Oficios considerandolo como
espacio para lograr satisfacer las necesidadespgvévencia, o que implica a la vez
un cierto mejoramiento de las condiciones de extsie apuntando a la creacion de
resistencias singulares y grupales que conllev@nogireso y logro del desarrollo de la
identidad individual y colectiva, de una conciencidtica, de la autonomia, dirigida a
articular diversos actores sociales, politicostebb como protagonistas, en torno a

proyectos de resistencia propios.

Esta experiencia lleva a comprender la importaqu&tiene para un Trabajador
Social trabajar y desempenfar su funcion en nivieldisiduales y grupales, ya que en
ambos se visualiza la vida cotidiana y la luchastame que sobrellevan dentro de su
dinamica familiar, logrando este resultado a trale$a construccion de la intervencion
con la lectura de la voz de las mujeres, entendiesud demandas, sus necesidades,
valorando su singularidad y trabajando en conjuAtiui las mujeres no son objetos,
sino que son sujetos de derechos, sujetos politicitieos y autonomos, logrando en el
proceso que ellas se visualicen como tales, haziesd de la su capital cultural y

social.

La estrategia de intervencion permite por un ladsignificar las luchas y
resistencias singulares y colectivas junto al deveal trabajo e incluir a los sujetos
econdmicamente teniendo en cuenta sus habilidadesultura, tiempos, identidad e

historia de vida, analizando su realidad como sgjsbcio — historicos.
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“Llegamos a construir este taller como un trabajarg nosotras, saber que
podemos colaborar econémicamente en nuestra caadeynas compartir

entre nosotras es algo muy bueno” (SIC)

“Sabemos que esto hay que mantenerlo, que lo qyrarms no es facil y el
trabajo que nos falta tampoco sera facil, pero coee entre todas podemos

construir muchas cosas mas” (SIC)

En lo que conlleva a la experiencia se hace visiol®o se fue dando el
proceso y como de a poco y colectivamente se fueamstituyendo espacios de
resistencia (espacios de subjetivacion), siendtagomistas las mujeres y no a partir de
sus necesidades, ni por resaltar sus carencias @Enosus potenciales, ideas,
interpretaciones, y por la forma que tienen delaeealidad en la que estan inmersas.
Dicho protagonismo también se entrevé por la msisa hacia la l6gica impuesta del
sistema capitalista actual, manifestandose anteotdormacion del taller como un
espacio alternativo econémico, que genera una rfoevea de hacer economia familiar
y grupal, la cual no se enfoca solamente en laiaidgin del lucro sino mas bien en el
reforzamiento de los lazos de cooperatividad, aglidd, participacion democratica y

activa.

La trama actual, atravesada por el capitalismoilbeall, exige explicitamente
construir objetivos colectivos que busquen de nadeecta e inmediata satisfacer las
necesidades de los sectores mas vulnerables acoensés de la Politica Publica de
gestion de este gobierno. A la vez también, en daida en que los trabajadores
sociales se den la posibilidad de crear, recrepensar y recontribuir en alternativas o
lineas de accién que no solo busquen administdistabucion de politicas focalizadas
sino de darle mas protagonismo y espacios a laseatdas alternativas que no son otra
cosa que la resistencia de los sectores y grupberaglos haciéndole frente a la

coyuntura actual, obligados a reorganizar su dicar@miliar.

Es en este momento, en el proceso de interpretduggo de indagar sobre la
construccion de resistencia mediante alternaticasm@nicas diferentes sobre la base

de proceso de subjetivacion, en la que se enmhpeebacer profesional, es donde se
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puede relacionar de manera directa y en la quatsepela lo que Carlos Montafio
refiere en relacion a la funcionalidad del Tralsgoial. Esto quiere decir, que luego de
desarrollar la intervencion, siendo analizada couwmo proceso, visualizando los
cambios y la manera en que surgen, se interpeléaduacionalidad del trabajo social,
lejos esta de poder generar proceso de resistgyavia,resistir contra el control o el
poder hegemodnico. Se interpreta al poder no compoder que reprime, que no deja
actuar, que no permite “hacer lo que quiero has@d que la eficacia de ese poder no
esta dada por la represion, sino de algun modoodergntroyectarse en uno sin que
uno se dé cuenta, a fin de que en mi intencionaderhlo que uno cree que es una
construccion propia, es en ese instante que atpder. La tarea principal que se ha
desprendido de esta intervencion, es que es nacesammir que la principal pelea y
desde donde debemos tener el foco para poder deaalganera resistir, es en uno
mismo, porque el poder ya no se encuentra en éscaéatical sino por el contrario el
poder circula entre cada uno y existe el autodisa@imiento y autocontrol introyectado
en uno y que permite asi la reproduccién de poder.

Se puede deducir que este andlisis resulta pacad§g admite que asi sea,
pero es ahi donde es interesante indagar si estéerecia que se ha logrado de algan
modo, es lo que hace que el poder se reproduzamenitablemente sea consecuencia
de la misma funcionalidad del Trabajo social, canemciona Carlos Montafio.

Es en el libro “vigilar y castigar” que Foucaultromduce una analisis sobre la
figura del pandptico, en la cual concluye sobre eficacia del poder en el
autodisciplinamiento que sin importar que estante/ando nos autocontrolamos y
es ahi donde el poder logré su objetivo sin neadside una fuerza, es decir, se
autodisciplina, traslada el control al autoconttell que se esta auto - oprimiendo. Todo
es autodisciplinamiento constante. Se retoma dsi@ lya que subyace poder pensar
qgue la propuesta de intervencién desde el Trabagls aunque resulte paraddéjica no
€S en vano, ya que permite repensarnos, reintempslaseguir construyendo y sobre

todo, repensar nuevas formas de resistir sin tegitila reproduccion del poder
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hegemonica, es asi que se plantea un gran desafiolg profesion a partir de este

analisis totalmente paraddjico.

53|Pagina



‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

N UCASAL

CONCLUSIONES

La presente sistematizacién tuvo como objetivodkatuos espacios del Taller
de Artes y Oficios como generador de procesos dgtheacion desde la éptica del
Trabajo Social, en el intento de brindar herranaigrppara generar y promover una
resistencia a la coyuntura socio-economica actyplando al potencial de las mujeres

gue integran el taller.

La estrategia utilizada fue orientada en relacidiha aconvergencia de dos
tendencias: por un lado, la resultante de la sintis intereses y objetivos propios de
los actores sociales y de las mujeres del tadigpresion socio-historica de las
dimensiones propias de la practica profesional; gdootro, la reconstruccion de los
aspectos objetivos y subjetivos de una situaciéblpmatica particular, que implica la
objetivacion de la “cuestion social” en la vidaid@na de la poblacion, expresada en la
emergencia econémica de las mujeres, sus contéxtutares y la sujecion de las
mismas a las demanda de las Fundacién, lo que cuguanalisis de la tension y
posibilidad entre el “deber ser” y él “puede sdd,cual implicé el estudio de la

viabilidad de aquello que se quiere realizar.

En este contexto, se debe remarcar la incidencgadgsde el inicio de este
trabajo la frase de Foucaulddnde hay poder hay resistencig’1968), aunque
corresponde interpretarla de manera cuidadosaugasgel poder no tiene quien le
resista, quien se le oponga no puede expandirsgea@s que el poder construye sus
propias resistencias para mantenerse vivo; estticempensar en resistencias que no

sean funcionales al poder.

Por otra parte, los procesos de subjetivacion taaje la relacion que se
establece con el contexto, las relaciones socile®produccion de la cultura y con

todo aquello que nos hace sujetos, relacion quagda a formas de resistencia que, si
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no son pensadas de manera correcta y estratégcaumsa a legitimar el poder

introyectado en nuestro ser.

Es asi como a través de la intervencion del TraBapmal, de las capacidades y
habilidades de cada integrante del grupo, el tdibeArtes y Oficios se convirtio en un
espacio de lucha y resistencia contra el sistenggrhénico actual, el cual las ha
excluido del mercado y mercantilizado su vida eanebito doméstico, provocando una

sujecidn de su existencia a la norma cultural ynéouca establecida.

Sin embargo, la l6gica de resistencia que se lognstruir no deja de ser una
lucha que le permite al poder seguir reproduciéadys que no se ha logrado generar
un cambio a nivel macro, ni un impacto que mod#igun lo mas minimo el sistema

establecido.

Segun Foucault, el poder no es, se ejerce; esddrpa que constituye un
supuesto individuo atomizado, cerrado en si mismi@yéndose duefio de un poder que
posee, por lo que propone visualizarlo desde agyar| pues el sujeto que se cree libre y
auténomo ya es un efecto del poder. En otras adal®l poder es una fuerza que

construye redes que configuran la vida de cada uno.

En sintesis, la residencia que se configurd eralidrtcomo alternativa para
afrontar la coyuntura no es mas que una resistaecesaria para reproducir el sistema,
lo que supone una normalizacién de las practicemlss que se ejercen en todos los
niveles de la cotidianidad. Esta normalizacionduda en resistencia, implica la
reproduccién diaria de un poder que, para confdandeja a los sujetos impotentes, ya
gue pelear contra el poder es pelear contra unmoissto se debe a que el poder,
siguiendo a Foucault, actia de manera circulagyattado en las relaciones sociales y

al interior de cada uno, lo que conforma una geaagoja.

Sin embargo, no importa el modo el que el podecweentre o cambie sus
formas, pues la astucia siempre encuentra unaiastwperior que confronte la

evidencia, que la denuncie y sobre todo que leetapincluso aunque la frase “donde
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hay poder hay resistencia” pueda parecer demasiatitnista, la idea de que el poder
esta depositado y cerrado en si mismo es un cangeptse ha podido demostrar como
cierto a lo largo de este trabajo, por lo que tas@alista pensar al poder como una red
de micro-poderes ejecutandose, relaciones de patksparramadas, incluso
introyectadas en cualquiera de los que creer ektdo pelea a un poder central,

mientras se reproduce sin darse cuenta.

Se hace necesario pensar contra quién hay quérresiscluso qué es lo que
hay que resistir, para lo cual inevitablementengeeisara a interrogarse sobre qué es la
libertad y si es libre, lo suficientemente librenam para resistir, pero seran preguntas

gue guien otros trabajos.
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PROSPECTIVA

El Trabajo Social debe adquirir una actitud critilgacada intervencion, para -
como dice Foucjhault- reconocer la reivindicaci@lols sujetos de su intervencion y
hacer del pensamiento un trabajo que promuevaransformacion paradesprenderse
de si mismb(Foucault, 1984, p. 12), pargénsar de otro moddFoucault, 1975, p.

348), para no ser siempre el mismo y devenir ailfgoahte de lo que se es.

Se cree necesario generar desde el Trabajo Soo@gps y contextos sociales
gue posibiliten el desprendimiento de si, de latpra de la libertad y la idea de un paso
al limite, pero precisando el enfoque critico desda perspectiva foucaultiana que
cuestione la primacia antropologica al interior lde redes del supuesto saber, de
aquello intrinseco que el sujeto reproduce y seamtca normalizado. Esto implicard,
simultdneamente, dos maneras diferentes de in@rpovincular la problematica del
sujeto a los alcances de la perspectiva criticaetonntexto social del sujeto: en primer
lugar, generando un espacio que permita que Boparse constituya a si mismo para
ser gobernado lo menos posible; mientras que elinsiegimplica un procedimiento de
subjetivacion, que es una manera de impugnarasegha idea del sujeto en tanto que
categoria original y autosuficiente del conocimient

El Trabajo Social debe intentar cuestionarse d@anyiroblematizar la categoria
del “sujeto”, su funcién social, su insercion erorlen social, la esfera que constituye
como “normal”, ya que cuestionar el sujeto tamtsénifica experimentar algo que
conduciria a su deconstruccion real, a su disanaa su explosion, a un convertirse y
reconvertirse en una resistencia que no sea supjaello contra lo que se pretende dar

lucha.
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SOCIALIZACION

Con el fin de transmitir una nueva manera de iet@rndesde el Trabajo Social
y generar nuevas instancias de discusion y comstrucle conocimiento, se considera

dar mayor alcance a este documento mediante:

* Entrega de copias solicitadas por la Escuela Usiteeia del Trabajo Social
de la Universidad Catdlica de Salta, una en vergigital.

* Entrega en el centro de residencia la “FUNDACIONRP@UESTROS
NINOS”.

® Socializacion a través de soporte virtual a todpselas personas que les

interese la tematica abordada.
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DIAGNOSTICO )
INSITUCIONAL 2018 *
v Residentes de Trabajo Social \V /4
N UES‘]‘,QQ% NINOS de la Universidad Catdlica de UCASAL
Salta
Fecha: 26/03/18 Duracion: 1 mes

INTRODUCCION:

El presente “Diagnostico Institucional” se corresp® a la cétedra “Seminar
Orientador y de Sistematizacion de la Intervenci@®rteneciente a la carrera de Trah

Social de la Universidad Catdlica de Salta a caejd.icenciado Gustavo Galian. El mismo

se realiza a partir de la practica pre-profesidaaalendo como lugar para el desarrollg
“Fundacion por Nuestros Nifios”.

Para el estudio de la Institucion se lleva a cabho“Rroceso metodolégico d
Intervencion profesional” plantado por MargaritazB® Pagaza el cual consta de
momentos: insercion, diagnoéstico y planificacion.

La insercion pre- profesional empezé el 26 de Mataoque permitié hasta ha
ahondar sobre la situacion actual de la Funda@aoaendo el campo de intervencién de
practicas.

Para la realizacion del presente se abordan estigvia directivos, talleristas,

profesionales del area de salud y del &rea sociltgres beneficiarios participantes de
institucion.

IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION:

Fundacion por Nuestros Nifiee encuentra ubicada en la calle Aristetes Paf280 del
Barrio la Loma, en zona oeste de la Ciudad de Saitanisma es una institucion de caraq
privada con personeria Juridica N° 139, declarada antegeinismo Provincial y Nacion
de registro, con inscripcion inicial desde 1997.

La FPNN tiene por objetivo, permitir a las familides escasos recursos de la provincig
Salta, mantener o recuperar el estado pleno del slEusus nifios; ofrecerles contenc
afectiva y formacién en valores, brindando las drarentas necesarias para promociong
desarrollo humano; a la vez promocionar los derede los nifios ayudando a gestar adu
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autébnomos y sanos, fisica y emocionalmente, y mzavitlo a los sectores prosperos d¢

24 E| diagnostico adjuntado solo presenta algunossdalbtenidos que tiene relevancia para este trabajo
Se lo resume a fin de no ser repetitivo con larmbxion que se presentdé durante el proceso de

sistematizacion.
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DIAGNOSTICO )
INSITUCIONAL 2018 **
o Residentes de Trabajo Social \V 4
;\JUES-]-QO"S NINOS de la Universidad Catdlica de UCASAL
Salta e

comunidad, con la intencidn de generar recursosGuicos y humanos necesarios pard tal
fin. Este objetivo estad planteado desde una peispede derechos, a fin de mejorar|la
calidad de vida de los nifios, en cuanta salud megairitual y fisica.

La institucion adquiere sus recursos econdmicaatix ple la contribucion de:

* Padrinos, los cuales son empresas que efectualespestinados a financiar costos
especificos permanentes y predeterminados (comoldosue e insumos
administrativos).

* Socios, personas fisicas o juridicas, que aportamsoalmente cuotas sin objetivo
especifico, a través de suscripciones mensualedacfmtas de crédito. Con esps
fondos se financian honorarios médicos, materijgéga uso en los talleres, compra
de insumos, etc.

» Donaciones, las mismas son espontaneas de dimstonds o articulos nuevos|y
usados de diversa indole que se reciben duranteetaafio y se clasifican segun |su
estado para diversos fines.

* Eventos: tales se llevan a cabo distintas actigslad se participa de eventos
organizados por otras instituciones, con el finrelsaudar fondos y también para
difundir la labor de la fundacion.

* Roperito solidario, el cual consta a lo largo déb ae recibir donaciones de
indumentaria y calzados que luego de ser clasdgay acondicionadas, se
almacenan en un armario quedando a disposiciémjuelas que necesitan adquirir
estos bienes pero no disponen de los suficientess@s econémicos para hacerlo,
por lo que los precios tienen un significado sindwdlque fomenta el sentido del
esfuerzo.
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HISTORIA DE LA INSTITUCION:

de

medio, se evaluaron ideas,

correspondientes.

Fundacion Por Nuestros Nifios surge en el afio 198V el objetivo de trabajar des
una ONG por la asistencia médica, asistencialspeicbienestar de nifios, jovenes y mad
de la Ciudad de Salta. Partiendo del desafio quidaia organizar el esfuerzo que
mismos integrantes de la comunidad realizaban erd@ra salud de sus hijos, se busc
apoyo necesario para conformar una institucionadeidi a promocionar la calidad de vida|
familias de escasos recursos. Tras el contactonuoéglicos y organizaciones de nues

se elaboraron proyegtose las gestiones

iniciaron

Dado el perfil privado del emprendimiento, se diécglie lo mas apropiado era concretd
bajo la figura de fundacion. Enmarcada en ese gtmtaace Fundacion Alegria, siendo §
fundadores el Dr. Carlos E. Bassani, la Sra. SilMsasmendi y el Dr. Adrian Soto ()

fallecido). Luego en el afio 2011 y por estatutolia su nombre por el de "Fundacién Por

Nuestros Nifios Salta”, mas representativo de siémis
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CARACTERISTICAS EDILICIAS

La institucién consta de dos edificios en el migemeno, cada uno con entrada y sa
independientes, construidos de ladrillos apilados aemento revocado, techo de loza y |
con ceramicos. El primer edificio esta destinad@ Atencion Primaria de la Salud, en ta
cuenta con: dos salidas al exterior, catorce espacambientes, tres bafios, distinguidos
profesional y publico en general. Y el segundsadbn de usos mdltiples, esta ubicado e
frente izquierdo del terreno, cuenta con dos platasharnio, seis ambientes o espacios,
patios al Aire libre, dos depdésitos de residuoastirfjuidos por donaciones por un lado, V|
articulos de limpieza y residuos patolégicos pav.ot

ida
DiSO
Nto
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RECURSOS CON QUE CUENTA LA INSTITUCION:

Recursos humanos:

Dentro de la institucion trabajan el personal denfa permanente, contratados, asesor
talleristas, los cuales son: Un Lic. en Trabajadei@, dos Lic. En Fonoaudiologia, u
Enfermera, un Dr. en Odontologia, un Asistent®dentologia, dos Dr. Pediatras, un L
En Psicopedagia, un Dr. Ginecdélogo, dos Dr. Oftlgm un Dr. Cardiélogo, un
especialista en Ecografia, un personal de maestramez personal administrativo y nue
talleristas.

Recursos materiales

La institucion cuenta con los siguientes materiales

* En la Sala de espera: escritorio, computadorajladat, matafuego, dos bancos, ¢
sillones, tres sillas;

e Enla cocina: una cocina, heladera chica, artidaloocina y mesa;

« En el bafio para pacientes: lavamanos, inodorosj@&sp

« En el bafio para profesionales: inodoro, bidet, thargg lavamanos y un espejo;

* En el consultorio n°1 Psicologia: escritorio, coatillas, computadora y libros (pafra

donar); en el consultorio N°2 Odontolégico: escritp tres sillas, computador
equipo de mausica, estufa, ventilador, dos armararsinstrumentos odontoldgicq
lavamanos, sillén odontologico, matafuegos, y waralp esterilizador.

¢ En el Consultorio N°3 Pediatrico: camilla, lavamsndos escritorios, mesa, balan
computadora, luz de emergencia, calefactor, magagjeuatro sillas.
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ESTRUCTURA INTERNA DE LA INSTITUCION

La Fundacion se organiza segun areas de trabajoddes son:

AREA MEDICA, la cualpretende facilitar la atencion primaria de la saledde los
aspectos fisicos y psiquicos, y en caso de sesaiaetrabaja con otras institucion
médicas, haciendo un seguimiento personalizadada paciente. Funciona bajo
coordinacion del Dr. Carlos Bassani y cuenta consaglborios externos, par
complementar la atencion brindada
AREA SOCIAL, se encuentra a cargo de la una Traloaga Social, trabaja e

conjunto con todo el equipo de la institucion, clenfa funcién de coordinador,

asesor y acompafnante de procesos de construccijant y colectiva.Es un
espacio donde canalizar las demandas emergentedabaraciéon y gestion d
proyectos. Asimismo también se dan espacios pbesetarecreativos y formativo
Se concibe como lugares de “co — construccion”atabjetivo de que las estrateg
que se adopten sean en base no solo al conocinperfiesional sino también €
conjunto con los saberes y recursos que los mismjesos involucrados presentan
ASESORES EXTERNOS, como Estudio contable, jurigice arquitectura.

ACTIVIDADES QUE DESARROLLA

Las actividades que se llevan a cabo dentro darddeion son las siguientes:

Taller de madres

Apoyo escolar

Juegoteca

Coro

Taller de jovenes

Taller de crianza y fortalecimiento familiar
“Roperito”

CARACTERISTICAS DEL TRABAJO SOCIAL EN LA INSTITUCIO N
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Desde el afio 2000, con la incorporacion del pritnabajador social, la Fundacig
comenzd a considerar la importancia de un arealsgei que su propuesta de trabajo de
el area de Salud estaba atravesada por situacsmogs - comunitarias que ameritaba
mirada social en las futuras intervenciones delpno@iticas de la Institucion y comunidad.

N
sde
a

La Licenciada en Trabajadora Social se encuentca @ afio en la Fundacion, siendo
responsable del area de lo social. En un comieazmipetencia de su rol se limitaba a
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trabajar y acompafar a los residentes de la Estir@lzersitaria de Trabajo Social en
espacio de la catedra de Residencia. Actualmenserasa a ese rol trabajar en situacion

el
de

caso de manera interdisciplinariamente con ladRgjea Comunitaria del Centro de Salud del

barrio, ante problematicas que se presentan desdeirdacion o de alguna Institucipn

aledafa de la comunidad.

En concreto, el rol actual del trabajo social -tda@&t momento del diagnostico - esta bas
en la atencion de situaciones de riesgo que semisss dentro del area de intervenc
institucional o en la red de la misma. Las técnicae se utlizan son entrevist
domiciliarias, elaboracion de informe, los cualesnpiten trabajar de manera articulada
otras instituciones y/o dispositivos, ya sea pagdvdcion 0 una proxima intervencic
interdisciplinariamente. Las intervenciones siempan estar acompanada e incluso
seguimientos continuos de la trabajadora socia psicologa comunitaria, donde amlk
comparten el trabajo comunitario. Cabe destacasqgusordaje es integral y sobre todo
una perspectiva de derechos.

DINAMICA INTRAINSTITUCIONAL

* Escuela N° 4024 “Pdro. Dr. Juan Francisco Castro”
» Escuela N°4008 “Bartolomé Mitre”

* Centro de Salud N° 39 de V. Lujan

» Centro Vecinal B°. La Loma

» Centro Vecinal Latinoamérica de V. Lujan
» Policia Comunitaria de Barrio Grand Bourg
» Vicaria Nuestra Sefiora de Guadalupe

» Hospital Materno Infantil de Salta

* Fundacion Banco de la Nacién Argentina

* Universidad Catdlica de Salta

* Universidad Siglo XXI

* Ministerio de Salud

» Secretaria de Primera Infancia

Para el andlisis de la situacion de la red, enctaatidad, se esta trabajando con
alumnas de 3° afio de Trabajo Social, las cuales@gentran en proceso de relevamient(
de datos.
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IDENTIFICACION DE PROBLEMAS DENTRO DE LA INSTITUCIO N

A partir de la lectura de lo establecido para laf@aonacion del presente diagnostico,
puede identificar los siguientes problemas:
« Falta de espacios de subjetivacion en la Fundd@idrNuestros Nifios de Barrio
Loma.

se

la

66 |Pagin

a



¥ UCASAL

\ ‘ UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA

Desentendimiento de demandas de los sujetos qtieigsan en la Fundacion.

e Altos niveles de dependencia institucional de ladagién por Nuestros Nifios hacia
la comunidad.

» Presencia y reproduccién de politicas paliativasigtencialistas en la Fundacion por
Nuestros Nifios

Matriz para definir el OBJETO DE INTERVENCION
Para la priorizacion del problema — objeto de irgrcion —, se utiliza los siguientes criterios:

v' Poblacion afectadaque es el conjunto de la poblaciéon que se encuafdéctada poy
el problema social.

v Ambito de gobernabilidad, que es la capacidad que tiene el equipo de gestjo
institucion ejecutora del programa para incidiuarproblema especifico.

v" Prioridad del enunciado del problema para la politca socia) se refiere al valor ¢
importancia que otorga el maximo decisor politice dnterviene en el programal a
cada problema en el conjunto de la politica social.

v Nivel de incidencig es decir el peso que tiene cada uno de los pnalsleen I3
generacion de otros

PRIORIDAD INCIDENCIA
PROBLEMA ﬁizﬁg_’: GOBERNABILIDAD PARA LA EN SUMATORIA PRIORIDAD
PS PROBLEMAS
Falta de espacios
de subjetivacion
en la Fundacién 500 3 ) 3 3 1
Por Nuestros personas
Nifios de Barrio la
Loma
Desentendimiento
de der?andas de 500
los sujetos que 3 1 2 6 2
. . personas
participan en la
Fundacién
Altos niveles de
Dependencia
institucional de la 60% 1 0 1 2 4

Fundacion a la

comunidad

Presenciay

reproduccion de
politicas paliativas 500
y asistencialistas 0 2 2 4 3
L. personas
en la Fundacién

por Nuestros

Ninos
Se propone la siguiente escala: Alto: 3; Medio: 2; Bajo: 1 ; Nulo: 0
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PRIORIDAD

1. Falta de espacios de subjetivacion en la Fundd@odrNuestros Nifios de Barrio
Loma

2. Desentendimiento de demandas de los sujetos gtieigen en la Fundacion

Presencia y reproduccion de politicas paliativasigtencialistas de la Fundacion.

4. Altos niveles de Dependencia institucional de ladacion hacia la comunidad.

w

Se define entonces)a’ falta de espacios de subjetivacion en la fundacipor
nuestros Nifios del Barrio la Loma como problema - objeto de intervencion — teneed

cuenta los criterios de priorizacion que proponéieimpro en el libro “Guia Integral de

Politicas sociales”.

En primer lugar, se da debido que la poblaciontafieces significativa y abarca a todos
miembros de la Fundacion teniendo un nivel de eridh total, ademas se presenta com
espacio donde los Residentes de Trabajo Socialepuadervenir. Respecto al nivel
incidencia se considera que trabajar con estegmahlde manera indirecta y a un largo pl
va a generar en los demas problemas sociales peecusion favorable. Sobre la linea
accion gue se plantea en relacion a este probsmarevé visualizar una posible articulac
entre los problemas planteados y la futura accion.

la

los
D un
e
azo
de
on

LINEAS DE INTERVENCION:

Siguiendo el analisis y partiendo de una lectucdumida sobre el problema y contexto so
actual de los sujetos de intervencion se planea dim@a de accion los siguientes:

. La promocion de espacios de subjetivacion enadleif de Apoyo escolar, bajo
proyecto presentado con el nombre “Apoyo escolarocespacio de subjetivacion”.

. La creacién de un espacio de subjetivacion dajoogecto de “Cocineritos”.

. La promocién de espacios de subjetivacion porionddl emprendedurismo socia

Cial

como forma de resistir la coyuntura actual, quéasisiza la vida cotidiana de los miembros.

Estas lineas sera llevadas a cabo por el grupesiedhtes de la Fundacion, pero la segunda

linea es la que compete a este diagnostico.
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FUNDACION POR

FL
NUESTROS NINOS

PROYECTOS 2018

Residentes de Trabajo Social
de la Universidad Catdlica de

Salta

UCASAL

Fecha: 20/04/18

Proyecto N°: 2

TITULO DEL PROYECTO:

Taller de Artes y Oficios

Actividad perteneciente al
area:

Social

1

Médica

[

Lugar: Fundacion por Nuestros
Nifios

Fecha Abril - Diciembre

Hora: Intervenciones semanalg
Viernes de 14:30 a 16:30

BS

Tiempo de intervencién 8 meses

Poblacién Alcanzada

Personas a Convocar

Personasiesmdas en
participar

Barrio La Loma

Barrio V° Lujan

Mujeres de 25 afios en adelan

eDirectos: Mujeres a partir de 2
afios.

Indirectos: Familia y contexto
en el que se mueven las
mujeres.

Forma de convocatoria

Actividades en la Escuela N° 4024 “Pdro. JuarildsaCastro”, en
el Centro Vecinal, Centro de Salud N° 21, en VeE&tuestra
Sefiora de Guadalupe. Flayer y afiches.
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PROYECTOS 2018
Residentes de Trabajo Social

b orcon o de la Universidad Catélica de \V4

NUESTROS NINOS Salta UCASAL

FUNDAMENTACION:

La siguiente propuesta surge a partir de la inéerde las residentes (
quinto afio de la Licenciatura en Trabajo SocialaeRundacion por Nuestros Nifi@
ubicada en calle Aristedes Papi N° 1250 Barrio bank, zona Norte de la ciudad
salta. Dicho espacio correspondiente a la cateésadBncia de Intervencion Pre
Profesional de la Universidad Catdlica de Salta.

La misma, es elaborada por las residentes Baldaerritaira Alejandra
Choque, Aixa Nadine y Coria, Marina Andrea, y Guée Noelia a partir de
diagnostico llevado a cabo.

Se aborda el espacio a partir de las demandasdaupgres en la etaf
de insercion. Ante esto se busca responder a dades sociales, econdémicas
politicas que surgen de problematicas sobre logesng economicos, g
capacitaciones, la dependencia institucional, laroduccion de representacion
sociales sobre las participantes.

La elaboracion del mismo se basa en las caraatadstjue presenta
contexto actual y las demandas emergentes del gieipwujeres del Taller de madr

de la Fundacién por Nuestros Nifios.

Se considera que en la actualidad se esta fredés @onsecuencias d
neoliberalismo que se impone, caracterizada poot&entracion de riqueza de un
pocos Y la exclusion de otros, dejando constant@raeuna sociedad donde prima
individualismo. Consecuente a esto surge la neagsld unir grupos de personas (
comparten realidades similares, ya que el Estadoiecza a adoptar una l6gi

economicista, sintiendo los sujetos una sensa@@bendono por parte del mismo
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Se cree que la actividad del emprend&orepresenta actualmente una

alternativa para enfrentarse al problema de lamoya actual, ante esto se planea

visibilizar la labor que llevan desde hace afiosiageres de Taller, con un enfoq

de “emprendimiento social” definida por lo Joséd.Graggio como:

“como la capacidad manifiesta y deseo de los indosd ya sea por ellos

ue

mismos 0 mediante equipos, dentro o fuera de orgarines existentes de crear

nuevas oportunidades economicas, esto es, nuewmhiqios, nuevas formas

organizacién, nuevos métodos de produccion, eténtreducir sus ideas en Igs
mercados, haciendo frente a la incertidumbre y eostobstaculos, adoptando

decisiones sobre la localizacion y en la forma p we los recursos y de las

institucione$

Se puede comprobar, en esta definicibn hace hiécapi el aspecto de
comportamiento caracteristico de los agentes ecienédmPor tanto, a la hora de

hablar de emprendedores no se refiere a una odmpasno a una actividad, en

gue se tienen en cuenta los aspectos y circunatague rodean al individuo.

Se toma al emprendedurismo social como el compmpésa crear nuevas

modelos de actividad que desarrollen productos ryicses para satisfacer las

necesidades basicas de las mujeres del taller akesa desatendidas por |

instituciones sociales y econOmicas convencionale&ambién una aproximacian

desde la perspectiva de los valores de la inicat compromiso y la autonomia
actuacion caracteristicos de los proyectos empagssiral ambito social.

25 , . . . .

Asi, Wennekers y Thurick (1999) definen al emprendedor como la persona o grupo de personas que manifiestan
el deseo de crear nuevas oportunidades econdmicas (nuevos productos, nuevas formas organizativas, nuevos
métodos de produccidn, etc.) e introducir sus ideas en los mercados.
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una serie de criterios sociales y economicos que ¢ compatibilizar lo

emprendedores que surgen de estas iniciativas.

Laville y Nyssens para definir el concepto de emgeelor social, establece

Se coincide a que es necesario trae estos crig@igsie se deduce de man

Los criterios sociales son: el emprendedurismoas@s el resultad
de las iniciativas locales de grupos de ciudaddésosiedad civil), e
poder de decision no esta basado en el capitataagimosi no en lo
principios de gestidbn democrética, una dinamicaiqjpativa que
implica activamente a todos los agentes que ir@eeri en la empres
la limitacion de la distribucion de los beneficioechazo del principig
de maximizacion del beneficio) y tener un objetigrplicito de
servicio a una comunidad local determinada o celect

Estos criterios sociales seran compatibles corsilgigientes criterios
econdémicos: una actividad continua de producciénbmes y/g
servicios, un elevado grado de autonomia frents @pdderes publicg
y a los grupos privados de poder, la presenciandauel significativo
de riesgo economico (viabilidad economica del negog un nivel

minimo de empleo remunerado.

2N

Ur

1°2)

U7

era

implicita los ejes que se van trabajar a partieske “emprendedurismo”, los cuales

se expresan en un triple objetivo: social, econémisociopolitico.

El objetivo social refiere a la insercion socioleddale colectivos cof
elevado riesgo de exclusion;

El objetivo econdmico remite a la realizacion dea udeterminads
actividad econ6mica o negocio en unos niveles dea@d y de

eficiencia suficientes que garanticen la viabilidiadl proyecto;
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disposicion emprendedora sino existen otros fastioispensables:

* Y el objetivo sociopolitico consiste en obtener dbis dos objetivo
anteriores mediante un procedimiento que contetapparticipacion
activa, la creacién de sujetos politicos y la aestign, se promovera
un agente de cambio que busque la creacion y soittad de valor
social, el reconocimiento y seguimiento de nueyastanidades par
mejorar dicho valor social, el compromiso con uncpso continuo d
innovacion, adaptacion y aprendizaje y la exhilmicie un elevad
sentido de transparencia y rendicion de cuentas anseresados y d

verificacion de sus resultados.

Se menciona que para llevar a cabo este proyectwloohace falta sola |

La existencia de una cultura emprendedora en erremty especialment
siendo la educacion la base para que el emprentionse desarrolle de igu
manera entre los miembros.

El apoyo institucional es primordial para impulshemprendimiento, el un
base de motivacidén e impulso para sacar su progeeiante.
La financiacion econdémica o la existencia de urclo@mh econdmico es ur
condicion sin ecuanime a la hora de emprendertertips de sectores.
La formacion es otra parte esencial a la hora deemder.

El empoderamienta@omo espacio de subjetivacidoproceso mediante el cu
las mujeres fortalecen sus capacidades, confiaisian y protagonismo par
impulsar cambios positivos en las situaciones gmjlee viven es fundament

para que el emprendimiento.

El apoyo familiar como un pilar fundamental a lasghde emprender aunque

reconocen que inicialmente la familia y el entopmeeden convertirse €

barreras para la actividad del emprendimiento.
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El apoyo social, El hecho de que la sociedad aceptmalice la situacio
de las mujeres emprendedoras ayuda a motivar y sibilar el

emprendimiento.

OBJETIVO GENERAL:

Generar procesos para un emprendedurismo social &ler de Artes \y

Oficios de la Fundacién por Nuestros Nifios de Salta

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Generar procesos de gestion democratica entreugses del Taller.
Promover una dinamica participativa.

Impulsar procesos de Autonomia y autogestion.

Promocionar un compromiso para la Innovacioremrgiizaje y la exhibicion.

Conducir procesos para la generacion de un aganibio.

ACTIVIDADES:

Mes de Abril

Reunién General para plantear cronograma anual

Cambio de nombre de Taller de Madres a Taller desAr Oficios
Convocatoria

Finalizacion de trabajos incompletos acumuladodgsodltimos afios
Planeacion de actividades paralelas a las antsri@aticipacion de Feria
Venta directa en la fundacion, busca de precios lpamateria prima.

Mes de Mayo:

Continuar con la convocatoria.

Realizacion de Ferias, y ventas directas
Busca de Regalos Empresariales.

Cerrando Capacitaciones para las ingresantes

Cerrando Capacitaciones avanzadas para mujeregaquinen trabajand

O
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hace varios afos.

» Afianzando el trabajo Colectivo
Mes de Junio - Julio

e Capacitaciones.

* Ventas simultaneas — Ferias, Venta directa.
Mes de Agosto

» Ventas simultaneas, Ferias — Venta directa.

»= Trabajo en redes con Municipio, Centro Vecinaksip, etc.
Mes de Septiembre

» Preparacion de Regalos empresariales

= Venta en fechas importantes

= Festival.

Mes de octubre, Noviembre y diciembre

* Venta de regalos empresariales

RECURSOS HUMANOS:

Balderrama, Maira Alejandra; Coria, Marina Andre@utierrez, Noelia Belén.
(Residentes de Lic. En Trabajo Social de la UCASAErénica Figueroa
(presidenta de la FPNN).

RECURSOS MATERIALES - FINANCIEROS :

Materiales disponibles en el depdsito del Taller.

EVALUACION:

Evaluacién del proceso a través de preguntas liescen cada encuentro sobre lo que
conocen de la tematica y al final se llevara a eatsencuesta semi abierta sobre |o
aprendido, con relacion a las capacitaciones pslericuentros de reflexion que se

susciten.
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Fecha 4/06/18

Proyecto N°:3

TITULO DEL PROYECTO:

Taller de “Cocineritos”

Actividad perteneciente al
area:

Social

1

Médica

[

Lugar: Fundacion por Nuestros
Nifios

Fecha Junio a Diciembre

Hora: Intervenciones
Semanales: Lunes 9 — 12 hs.
Martes 16 — 18 hs.

Tiempo de intervencién 7 meses

Poblacién Alcanzada

Poblacién

Personas estimadas en
participar

Barrios:

La Loma
V° Lujan
B° Militar

Nifilos y niflas entre 9 a 1

4

afios de edad, que resi
en B° La Loma,

alrededores de la Ciudad

de Salta

en

Forma de convocatoria
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Se elabora el siguiente proyecto en el marco &edatica de Residencia de la L
en Trabajo Social de la Universidad Catolica detaSgbor Balderrama, Mair
Alejandra; Choque, Aixa Nadine, Coria, Marina AradseGutierrez Noelia Belén, €

el espacio de Apoyo Escolar de la Fundacion positog Nifos.

Principalmente surge de la necesidad de los nifio8as de tener mas espacios
recreacion en la Fundacion. Por esto nace la idegederar un espacio para deba
crear y jugar. Se plantea que contemple un aprajedgtobal, en cuanto a valores

respeto, comparfierismo y el trabajo colectivo des@eperspectiva de género.

Se toma al “trabajo en grupo” dentro de la cocommo un trabajo con pasio
desde el disfrute y desde el alma, deconstruyendom$ de valores, estereotipg
etiquetamientos y estigamatizaciones en relaciorfgaehero”, revalorizando s

esencia, la esencia de cada uno y lo grande qug gas pueden llegar a ser.

La presente propuestageénerar un espacio dentro de la fundacion dondelang
CREER y CREAR en el ambito de la cociriaVjta a los nifios y nifias a que pued
trabajar como un colectivo, basado en el companerig solidaridad entre ello
valorando asi su propia capacidad de generar sokgia ciertas necesidades
utilicen sus propios modos de organizar una tazea,la responsabilidad que e

requiere.

Se busca vivenciar a través del juego el apreraighjsentido de una activida
que luego se va a dividir en pasos para llegar gonadlucto; la alimentacio
saludable, la importancia del grupo, habitos deiehg y educacién y |

comunicacion.
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OBJETIVO GENERAL :

Generar espacios de recreacion difundiendo la apcion perspectiva de género a
nifios y ninas de 5 a 12 afios de edad que asislende COCINERITOS.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Se inicien en la organizacion y representacionagediferentes etapas que
intervienen en el proceso de elaboracién de unrdatado producto.

2. Reflexionar sobre estereotipos y expectativas aergéy como limitan la
posibilidades de cada uno.

3. ldentificar habilidades sociales de los nifios yasifien la preparacign
colectiva de los productos.

4. Identificar distintos roles y tareas en la que lmssmos se sienten
confortables.

5. Desarrollen habitos de higiene y seguridad en dicbhoeso.

U

ACTIVIDADES:

Mes de Junio:

- Presentacion del taller “cocineritos” y los habitieshigiene y seguridad de |la
elaboracion de productos a lo largo del afio. - &kdidon de “Palmeritas de
Hojaldre”.

- Reflexion sobre ¢Qué hace una nena? ¢Qué hacene® (uso de pizarra)| -
Elaboracion de Galletitas pepitos.

- Debate con imagenes. Receta de pizzas caserasiibasaal aire libre.

- Lluvia de ideas: Normas de convivencia.

Mes de Julio:

- Reflexion y debate sobre la cocina en casa. ¢Q@aiéna? ¢Quién trabaja? —

Elaboracion de Pan Casero

- Actividades al aire libre. (Futbol) Elaboracion tReancitos con jamon y
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- Festejos de cumpleafios de Enero a Julio.

Mes de Agosto
- Lluvia de idea sobre la escuela y el género. Eton: Bollos caseros
- Debate sobre los trabajos de las mujeres y lomeardlaboracion: Tortilla a
la parrilla
- Reflexiéon de los Derechos de los Nifios/as. Festjalia del nifio.

Mes de Septiembre
- Reflexion sobre la familia y sus tareas. Elabomaci@cos de carne y pollo
- Lluvia de ideas sobre los roles de cada uno. Efalddm de licuados y
ensalada de frutas.

- Dinamica en el aire libre. Elaboracién: Bizcochuelo

Mes de Octubre
- Debate sobre el cuerpo humano. Elaboracién: Chipa.
- Dindmica sobre los 6rganos reproductores de losnesiey nenas’]
Elaboracion:
- Reflexion sobre el género. Diferencias sexo — gertielaboracion: Guiso
- Dinamica y actividades propuestas por los nifioséshoracion Bollos con
chicharron.

Mes de Noviembre

- Actividad al aire libre. Salida a una casa de campo

Mes de Diciembre
- Debate sobre como me ciento y quien soy. Elabanacié

- Cierre: Reflexion Final con actividades al airerdiby dinamicas qu

1%

concluyan lo aprendido. Elaboracién Asado.
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RECURSOS HUMANOS:

Balderrama, Maira Alejandra; Choque, Aixa Nadineypri€ Marina Andrea
Gutierrez, Noelia Belén. (residentes de Lic. Erb@ja Social de la UCASAL).

RECURSOS MATERIALES:

Se destacara las herramientas necesarias parablaradion de las recet

planteadas en el cronograma de actividades: retgsigara la elaboracién de ma

5as

(tapers), cubiertos (tenedor, cuchillo, cucharasugharillas), fuentes para hornear

(para uso de galletitas), batidoras (utensilio mBnuarmario para guardg
provisiones, heladera, horno, mesas, guantes,tdelmgorros para cocinar, platg
servilleta de papel, repasadores, molde para tokdédes con formitas para galletit
y cupkakes, jarra y vasos medidores, exprimidoresjutjo (manuales), vast
descartables para ensaladas de frutas (con tapitasheras de plastico y articulos
limpieza e higiene (alcohol en gel, detergentegess, jabon).

Mercaderia por mes:
MAYOQO: Laminas de hojaldre, 2 kg de azucar, papelhdenear, harin

leudante, 1 kg de azucar negra, chips de chocdlaéyos, manteca (100 gr), esen
de vainilla, canela en polvo, sal.

JUNIO: 1 kg de harina pureza con levadura, saiteggc2 kg de azucar, pu
de tomate (2 unidades), queso cremoso (medio kipplia (1 kg), condimento d
pizza, harina comun (2 unidades), levadura (50rgmteca (50 gr), paleta (500 g
queso sanwuchero (400 gr), margarina (125 gr), &/ds ralladura de limon
unidades), esencia de vainilla, harina leudanta (umidad), membrillo (700 gr).

JULIO: 2 kg de azucar, 3 kg de harina, polvo pamanéar (200 gr), leche
unidades), sal, manteca (400 gr), limén (2 unidadeaple de huevo, 2 kg de hari

leudante, cacao, chips de chocolate, huevo, esdaadiainilla.
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AGOSTO: chocolate semiamargo, azUcar, maple hue¥dsy de haring

maicena, 1 kg de harina leudante, manzanas (Imajgena, polvo de hornear, sal,

manteca (200 gr), dulce de leche.

SEPTIEMBRE: Harina comun, sal, levadura (100 gmasg, margaring,

harina de mandioca, queso, huevos (1 docena),,|lpanéenta, polvo para hornear,
carne molida (2 kg), (1 kg) pan rallado, condimenfoomino, ajo, sal y pereji

triturado), paleta (300 gr) y queso (200 gr).

OCTUBRE: Pechugas de pollo (6 unidades), huevo ddemh), sal, pa
rallado (500 gr), harina comun (1 unidad), nara(g@sunidades), leche (2 unidade
esencia de vainilla, harina leudante, azucar, gcaisencia de vainilla, Jug
mutifrutal, frutas (naranjas, bananas, manzanasdaramas, pera).

NOVIEMBRE: pan lactal familiar, flambre (salame 2§06, queso 300 gf

paleta 250 gr) leche, banana (una docena), carfidan@ kg y medio), maiceng
nuez moscada, huevos (6 unidades), naranjas (8@des), papas (bolsa mc), 1
harina, huevo, sal, aceite, aderezos (mayonesayrasakétchup), salchichas (1
unidades).

DICIEMBRE: 1 kg de harina comun, polvo para horneat, carne (peceto
kg), verduras (pimiento rojo, verde, ajo, paltapah, cebolla, tomate), naranjas (|
unidades), carne molida (1 kg y medio), maicenaybs (2 docenas), condiment
pan (minis) (30 unidades), paleta (150 gr), quas® @r), tomate (2 kg), lechuga

unidad), papas (bolsa mc).

PRESUPUESTQ

Se estima que el costo del proyecto sera de $5828ando la compra de todos I¢
materiales (mercaderia, delantal y gorros, utessde cocina y elementos de higie

y seguridad) necesarios para llevar a cabo el mismo

EVALUACION:

=)
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R
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Evaluacién del proceso a través de preguntas iescen cada encuentro sobre 1o (
conocen de la temética y al final se llevara a aat®encuesta semi abierta sobrg
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