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Resumen

El presente Trabajo contempla la realizacion de un Estudio Integral sobre el
estado de cumplimiento de las normativas vigentes de Seguridad e Higiene en
el trabajo en la organizacién y ante el incumplimiento de las mismas la
realizacion de sugerencias / recomendaciones necesarias con ei unico objetivo
de prever el mejoramiento de las condiciones actuales de Seguridad y Salud de
todo el personal y de esta manera contribuir para evitar o minimizar la
ocurrencia de Accidentes de Trabajo y/o Enfermedades Profesionales del
mismo mientras desarrolia sus tareas dentro de las instalaciones de la empresa
y en la via Publica.

Introduccion

Este estudio Integral se realizo en la empresa Lusal ~ UTE, ubicada en Av.
Entre Rios N° 1380 de la Ciudad de Salta.

El edificio donde funciona la empresa esta conformado por un galpén de 36,44
m por 27,07 m (986,43 m?) con paredes perimetrales de ladrillo de 0,30 m de
espesor y 7,70 m. de altura, Estructura de bases, vigas y columnas de H°A°.

El techo esta constituido por una estructura parabdlica de vigas y correas
metalicas recubierta con chapas metalicas acanaladas. La altura maxima
interior del galpén es de 10 m. Posee 4 (cuatro) extractores de aire que
funcionan por presion diferencial de aire natural. Tiene ademas un espacio
descubierto exterior de 229,58 m? cercado con rejas metalicas.

Ubicacién geografica del obrador




El Obrador posee las siguientes dependencias:

Planta Baja
1- Taller

2- Depésito de materiales

3- Deposito de Herramientas
4- Archivo Gerencia Técnica
5- Oficina Técnica

6- Recepcion

7- Sala de espera

8- Oficina de Gerencia Técnica
9- Oficina Direccion Técnica
10-Sala de Reuniones
11-Aula de Capacitacion

12- Bafios

13-Cocina — comedor
14-Deposito Taller

15- Estacionamiento Interior

Planta Alta
16-Oficina Gerencia Finanzas
17- Oficina Finanzas
18-Oficina Direccion General
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19-Pasillo Planta Aita
20- Escalera

Espacio Exterior
21- Jardin
Tareas que desarrolla la Empresa

La empresa tiene a su cargo por contrato, la Concesién del Servicio de
Mantenimiento integral de la Red de Alumbrado Publico en la Ciudad de Saita y
entre las tareas mas importantes que se desarrollan de manera diaria para el
cumplimiento del Servicio se encuentran las siguientes:

En Obrador

¢ Técnico - Administrativas
+ Gestion de Materiales

¢ Capacitacion

e Herreria

En la Via Publica

s Mantenimiento Correctivo
+ Mantenimiento Preventivo

Marco Legal

El marco legal en el que se encuadra el presente trabajo esta integrado por:

o Ley 19587/72 - Ley Higiene y Seguridad en el Trabajo y su Decreto
Reglamentario 351/79.

¢ Ley 24557/95 - Ley de Riesgos del Trabajo.

* Ley 24051/92 - Ley de Residuos Peligrosos.

¢ Ley Provincial 7469/07 — Ley de Revisién de Normas Eléctricas.

¢ Cddigo de Edificacién de la Ciudad de Salta, Ordenanza N° 3975/84.

+ Norma IRAM 3801/98 — Analisis de Riesgos.
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Contenidos

Con el objetivo de analizar el estado de cumplimiento de las normativas
vigentes relacionadas con la Higiene y Seguridad en el trabajo en ias distintas
areas de ia organizacion se realizaron los siguientes estudios:

A. Analisis de Riesgos - Norma IRAM 3801/98 (via publica - obrador)

B. Programa de Seguridad segiin Resolucién 051/97 (via publica -
obrador).

C. Relevamiento General de Riesgos Laborales (RGRL) Decreto.
351/79 = Recomendaciones (obrador).

D. Estudio de los niveles de lluminacién y grado de Uniformidad
{obrador).

E. Estudio de Ruidos y Vibraciones (obrador).
F. Estudio de Riesgo de Incendio (obrador).
G. Estudio de Evacuacion (obrador).

H. Plan de Emergencias (obrador).

l. Estudio ergonémico de puestos de trabajo (obrador).
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A. Analisis de Riesgos (Norma IRAM 3801/98)
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El Proceso de Evaluacion de Riesgos Laborales es una herramienta
sistematica para detectar y controlar los riesgos existentes en un lugar de
trabajo.

La deteccién de riesgos implica su identificacion, una valoracion del impacto del
mismo y si correspondiere un Plan de Accién para eliminario o minimizarlo que
incluye acciones, tiempos y responsables.

Por Glitimo se realizan los controles necesarios para verificar la eficacia de las
acciones encaradas.

La aplicaciéon de este proceso de Evaluacion de Riesgos Laborales debe ser
cumplimentado en la totalidad de las etapas enunciadas precedentemente, en
forma secuencial y sistematica, definiendo para tal fin, un procedimiento légico,
efectivo y de facil implementacion.

Definiciones

Peligro o Riesgo: Es el potencial de causar dafio al ser humano que posee
algun ftem vinculado a la actividad laboral (elementos y materiales de trabajo,
equipos y maquinarias, métodos y procedimientos de trabajo, etc.). En sintesis,
es la situacion potencial de dano a la salud del trabajador.

Evaluacion del riesgo: Es el proceso para evaluar la calificacion del riesgo,
tomando en cuenta el producto de la probabilidad de ocurrencia por la
severidad de la consecuencia en caso de ocurrir. En sintesis, es la calificacion
del nivel del riesgo.

Si el riesgo no resulta aceptable, el proceso incluye la aplicacion de los Planes
de Accidn descriptos precedentemente.

Para estimar el nivel de riesgo utilizamos el estimador cualitativo simple de
riesgos norma IRAM 3801:1998 punto 6.5.2., al que le agregué una

ponderacién numerica a efecto de obtener una estimacion Cuantitativa_de los
resultados.
LIGERANENTE EXTREMADANENTE
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Definiciones
(4) No Significativo; No se requiere accién inmediata y por lo tanto, existe

flexibilidad en la actuacién y no se necesitan confeccionar o mantener registros
documentales.

(8) Poco Significativo: Se deben ejecutar acciones sencillas para eliminar o
neutralizar el riesgo, en un periodo de tiempo flexible (20 a 30 dias). No se
requieren controles especificos adicionales para la ejecucion de la tarea.

(16) Moderado: Se deben ejecutar acciones para eliminar o neutralizar el
riesgo. Las acciones de control del riesgo deben ser implementadas dentro de
un periodo de tiempo definido y acotado al corto piazo (5 a 15 dias).

(32) Significativo: Se deben ejecutar acciones perentorias para eliminar o
neutralizar el riesgo. Las acciones definidas para eliminar o neutralizar el
riesgo deben ser implementadas en el menor tiempo posible, no excediendo un
plazo perentorio acotado en el tiempo (24 a 72 horas).

(64) Intolerable: Es indispensable eliminar o neutralizar el riesgo. Si no es
posible hacerlo, se debe prohibir la ejecucion del trabajo.

Matriz de Categorizacién de Riesgos: Ver ANEXO - Documento 1
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B. Programa de Seguridad (Res. 051/97)
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E! presente Programa de Seguridad abarca las siguientes tareas que

realizan los técnicos en la via publica y en el obrador:

e Reparacion de luminarias y Tableros de Comando

¢ Mantenimiento exterior de los soportes metalicos

¢ Recambio de luminarias

¢ Verificacién y Medicion de las Puesta a Tierra de las
instalaciones

¢ Extraccion y Reinstalaciéon de soportes metalicos

¢ Reparacion de soportes metalicos
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LUSAL UTE

PROGRAMA DE SEGURIDAD

(Res. SRT N* 51/97)

Pagina 1 de 33

PROGRAMA DE SEGURIDAD
RESOLUCION SRT N° 51/97

NOMBRE DE LA EMPRESA: LUSAL UTE

FECHA DE INICIO DE OBRA: 01/03/2017
FECHA DE FIN DE OBRA: 28/02/2018

Hema ¢ Solio Represetanis
Empresa

Firma y Salio Director se Obre

Hrena ¢ Sallo Resp. Seguridad
& Highena

MP 2531

Rrma ¢ Saflo Profesionsl ART
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LUSAL UTE PROGRAMA DE SEGURIDAD
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LUSAL UTE PROGRAMA DE SEGURIDAD
{Res. SRT N* 51/97) Pagina 25 de 33

2. Amoladora axial de 7° marca BOSCH - Modelo GWS 21-180
PROFESSIONAL ~ Potencia 2100 W - 8500 r.p.m.

4.

El proceso de repavacion de los soportes metalicos es el siguiente:

» Extraccion de tramo dafado Se extrae el framo dafiado (oxidado —
doblado) de la columna, utiizando una amoladora axial con disco de corte
para separar ¢l mismo del resto de la columna jusic en ia unibn de ios
tramos.

¢ Preparacion de tramo de columna nuevo: Se corta un cafle que poses
las mismas caracteristicas del framo a reemplazar (material, espesor y
longitud) utilizando una amoladora axial con disco de corte.

+ Fabricacion e instalacion de Jos anillos de estabilizacion' Estos anilics
se fabrican cortando con la amoladora axial con disco de corke dos

Firma y Selio Mepremetents | Firma y Sallo Director de O Hime ¢ Seflo Aasp. Sequrided | Firma y Sello Prolesionsl ART
Emprom & Hightto
g, Bypmiamms b miionn
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C.Relevamiento General de Riesgos Laborales
(RGRL) Decreto. 351/79 - (Actividades
Manufactureras, Comerciales, Industriales,
Servicios, Comunales y otras no vinculadas al
Agro o a la Construccion)
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Si bien estos niveles de ruido estan contemplados como aceptables por la
legislacién vigente, se recomienda atenuar dicho ruido a través de un
cerramiento aislante acustico en el Taller, de tal manera de lograr que los
ruidos que emanen de alli tengan un nivel de potencia acustica que no
produzca molestias al resto del personal (ej. 50 dBA max.).

Si tomamos el valor maximo medido de 103,6 dBA y deseamos un valor de 50
dBA vamos a necesitar un cerramiento aislante que absorba la diferencia o sea
unos 53,6 dBA. Existen en el mercado placas de Duriock de 12,5 mm doble,
con aislacion de Celulosa proyectada de 77 Kg/m® y que posee un indice global
de aislacion RW= 55 dB.

Recomendacién 148. ;Se utilizan pantallas para la proyeccién de particulas y
chispas?

Si bien se observa que el operario que se encuentra realizando soldaduras
posee todos los elementos de proteccion personal, se recomienda la
colocacion de una mampara de separacion para proteger al resto de los
operarios del deslumbramiento que producen las radiaciones ultravioletas y
luminosas del arco de la soldadura. Dicha mampara, en lo posible se debera
sefalizar con las palabras PELIGRO ZONA DE SOLDADURA para advertir al
resto de los trabajadores. La mampara debera estar al menos unos 50 ¢cm del
nivel del suelo y debera estar fabricada con material ignifugo.

Recomendacion Residuos peligrosos: |.a empresa manipula y transporta

las famparas de descarga que utiliza durante la prestacion del servicio. Se
recomienda la inscripcion de la en el registro de generadores y operadores de
residuos peligrosos segun Ley 24051/92,

Por ofra parte se observé que la empresa posee servicio externo de
mantenimiento de vehiculos, pero siendo solidariamente responsable, se
recomienda realizar un seguimiento de dichos proveedores a fin de verificar el

tratamiento que ellos realizan con los residuos peligrosos como ser aceites,
lubricantes, etc.
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Recomendacion 79

Area de Circulacién Vehicular NO demarcada

Recomendacién 79

Area de Circulacién Vehicular NO demarcada

Recomendaciones 138 y 148

Area de Soldadura sin Mampara Anti deslumbramiento y sin
aislamiento acustico
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D. Estudio de los niveles de lluminacion y grado de Uniformidad
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Calculo de la cantidad minima de Puntos de Medicién

1- Tder 664 588 500 o662 7
2 Depdsitode maleriales 1521 847 500 1,09 10
3 Depdsitode Heramiertos 350 360 250 071 7
4 ArdhivoGerenda Tégrica 290 66 250 065 7
5 Clicira Téoxica 290 200 250 047 6
6 Reosgpxion 340 6§72 | 250 085 B
7- Sdadecara 574 4.4 300 Q81 8
8 ChdmdeCoatiaTéoica| 4M 271 300 055 7
S Clidna Direccidén Téorica 411 424 250 083 8
10-Salade Rauriaes 4 554 250 095 9
11-Ada de Capacitedidn 44 7.50 200 080 8
12 Aniebaro A 122 230 260 o3 =)
12- B A 1,10 242 260 02 5
12-BaoB 1,08 230 260 0,28 5
12- B C 1,20 250 260 031 5
13-Codira—oorvecr 3z 291 | 250 050 7
14 Depcsito Taller 435 314 250 073 7
15- Estadvicrarieno inlsnicr 2713 21,99 500 243 20
16-Chidra Gererga Firaess 326 313 300 053 6
17- CharaFinarneas 214 313 3o o052 6
18-Clidra Direcdién General a2 436 300 065 7
19- Pasilc Plarta Alta 1,10 1087 300 033 5
2 -EscaeraA 325 1,09 250 033 5
2-EaxcderaB aoe og7 250 029 5

Mediciones realizadas

Teniendo en cuenta que la actividad en la empresa se desarrolla durante las 24

hs. se realizaron las mediciones durante el horario nocturno. (es la situacion

mas desfavorable porque hay ausencia de luz natural)

El resultado de las mediciones realizadas en Lux se presenta a continuacion

Taller

5.88
40 42 61
51 @& 77 273 | 6.64

I 37 35 46
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Escalera B

3.02

28 49 57 86 105

Estado de cumplimiento de los niveles de lluminancia Media (Em) y Grado
de Uniformidad

Noanpe B A Noanple
2 Depdeitn e rratensos 4364 100,00 Mo curple 4 282 Mo ourrpler
|3 Depteity do Hararmierts a225 100,00 Nocurple = 31,13 o aple
4 Mw@wﬂa%m 8200 160,00 Noange 17 41,00 No anple
5 Chidra Técnca 114,17 0- 750 Mo onple 64 5708 Qurple
8 Raogutn 875 20-750 hocarple 0 4388 Curple
7- Ssdadeespera &2 00 20000 MNo aunpie s NA0 Noauple
8 ChidradeGorerdaTégioa| 24700 200- 750 Qurple 142 123,50 Qurple
8 Chdra DrammTéu'ka 3000 200- 750 Curpie 184 17450 CQunple
10-SHadaFlancras 333.11 200-750 Qurple 196 16506 Cunpie
11-Ada de Capaditacién 21980 500,00 No crre 113 10094 Qnple
12- Arteben A, 18820 100,00 Qe 42 84,10 Qurple
' 12-Bafp A 131,60 100,00 Qunple o0 66,80 Quple
|12- B0 B 2840 10000 Noanple 23 1420 Cunple
12-BapC 11480 100.00 Cunrple 4 57,40 Cunple
13- Cocira —camedor 10656 200,00 Nocurrple as 51,78 Cunple
H-Deposite Taller 104,14 100,00 Curgle 55 207 Cunple
15 Esladararianio rievior 5182 100,00 Noausrple 19 25 Noaurrple
16-Chidna Gererda Firareas 11217 200- 750 Mo ourple 73 508 Qurple
17- Clidna Hirereas 10367 200- 750 hNoanple 79 5183 Qurple
18-Chdra Eiranmaa-aal 277 67 200- 750 Cunple 128 11383 Cunple
19- Pesilo Plarta Ala__ 12300 100,00 Curge 71 61,50 Cunple
2)- Eacalera A 14680 100,00 Qunple 98 7340 Ao aunvple
2X)- Escdera B 8500 100,00 Noaunpie - 50 No anrple
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E. Estudio de Ruidos y Vibraciones
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Entre las tareas de Mantenimiento que se realizan en el Taller de la empresa
$e encuentra la reparacién de columnas metalicas soporte de las luminarias
Estos soportes pueden estar afectados afectados por:

» Corrosion en su parte inferior producida generalmente por la
accion corrosiva de la orina de [os perros (mantenimiento
preventivo)

» Dafios producidos por colisiones de vehiculos (mantenimiento
correctivo)

Objetivos del estudio

El objetivo es realizar mediciones de los niveles de ruido que se
producen en el Taller de ia empresa LuSal UTE, durante el proceso de
reparacion de columnas, de acuerdo al protocolo de medicion de ruido en el
ambiente laboral, analizar en qué medida este ruido afecta a los trabajadores
de ese puesto de trabajo, al de los otros puestos de trabajo y efectuar
recomendaciones para minimizar sus efectos. Se aclara que esta actividad es
la unica que genera niveles sonoros que podrian estar por arriba de los niveles
permitidos por la legislacién vigente.

Descripcién de los trabajos que se realizan en el Taller de reparacion de
columnas metalicas

Para los casos de columnas metalicas corroidas en la base o
colisionadas por vehiculos, el Proceso de reparacién consta de los siguientes
pasos:

1. Extraccion de tramo dafiado: Se extrae el tramo dafiado (oxidado
~ doblado) de la columna, utilizando una amoladora axial con
disco de corte para separar el mismo del resto de la columna justo
en la unién de los tramos.

2. Preparacion de tramo de columna nuevo: Se corta un cafo que

posea las mismas caracteristicas del tramo a reemplazar
(material, espesor y longitud) utilizando una amoladora axial con
disco de corte.
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Tiempos promedio de cada tarea (ti)

Tarun Descripcién Herramlienta th (h)
1 Extraccidn de tramo Amaladora axial con disco de corte 0,06
dailado Maza sobre columna 0,03
2 Preparacion de tramo de Amoladora axlal con disco de corte 0,03
columna nuevo
Fabricacién e instalacién Amoladora axial con disca de corte _003
3 de los anitios de Maza con Yunque 0,08
estabilizacién Maguina de Soldar eléctrica 212
Martillo para quitar escoria 0,02
s Soldadura de tramo Maquina de Soldar eléctrica 033
nuevo
5 Reallz.addn de boca de Amoladora axial con disco de conte 0,08
inspeccion
Biminacidn de rebarbas
& y asperezas de [a Amoladora axial con disco de devaste | 0,03
soldadura
Total 0,82

Medicion de los niveles de ruido en el Taller de reparacion de columnas

El Taller posee en cerramiento perimetral conformado por una malla de hierro
electro soldada de 5x5 cm y de 2,4 m de altura soportada por una estructura de

cano estructural.

Foto del Taller

Instrumento de medicién utilizado
Sondémetro marca CEM - modelo DT 815

Display LCD con backlight y resolucion de 0.1Db
Caracteristicas Técnicas

* Funcién HOLD de retencion de lectura en pantalla
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Maquina de soldadora por arco monofasica de 250 A marca ALEBA

s b el e

— R 3
i

Con el Sonémetro se procedié a realizar S(cinco) mediciones de ruido para
cada una de las tareas del proceso de reparacion en el punto de medicion (A)
(ver croquis), ubicando el instrumento de medicion a unos 2 mts. de distancia
de la mesa de trabajo. Cada una de las 5 (cinco) mediciones se realizé
cambiando la posicion respecto a la anterior pero respetando la distancia antes
aludida respecto de la mesa de trabajo. En total se realizaron 30 (treinta)
mediciones.

Previo al inicio de las mediciones del ruido, en el puesto de trabajo se procedio

70 de 168



T L —






T

- 5L R

1 —T

—_—T:

w—Ti






Tarea

Descripcién

Jjurnaaa laporal

392 |

Total

Herramienta ti5__|Lp medio
1 Extraccién de tramo Amoladora axial con disca de carre naa diriarean ]
Total 4,08
| Tarea Descripcién Herramienta tis
———e |
l 1 Extraccién de tramo MP“ axial con disco de corte n»a g



| B-C-D-E)




Oficina_Direccién Técnica (C): La pared del frente es de Durlock, posee una
puerta de madera de 2,05 m x 0,86 m Yy unaventana de 1,1 m x 1,2 m. Posee
piso ceramico. Esta oficina se encuentra a unos 17mts del Taller.

Sala de Reuniones (D): La pared del frente es de Durlock, posee una puerta de
madera de 2,05 m x 0,86 m y una ventana de 1 1 m x 2,4 m. Posee piso
alfombrado. Esta oficina se encuentra a unos 1 8mits del Taller.

Aula de Capacitacién (E): Posee un cerramiento conformado por una malla de

hierro electro soldada de 1,3 m de altura soportada por una estructura de cafio
estructural. Esta aula se encuentra a unos 21mts del Taller.
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cerramiento aislante acustico_en el Taller, de tal manera de lograr que los

ruidos que emanen de alli tengan un nivel de potencia acUstica que no
produzca molestias al resto del personal (ej. 50 dBA max.).

Si tomamos el valor maximo medido de 103,6 dBA y deseamos un valor de 50
dBA vamos a necesitar un cerramiento aislante que absorba la diferencia o sea
unos 53,6 dBA. Existen en el mercado placas de Durlock de 12,5 mm doble,
con aislacion de Celulosa proyectada de 77 Kg/m® y que posee un indice global
de aislacion RW= 55 dB.

Protocolo de Medicién de Ruido en el Ambiente Laboral (Res. 85/12) — Ver
Anexo — Documento 3
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F. Estudio de Riesgo de incendio
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Objeto

El objeto del presente documento es realizar un Estudio de Seguridad sobre el
estado actual de cumplimiento de las normativas vigentes referidas al Riesgo
de Incendio y la Evacuacién de un establecimiento segun Ley 19.587 Decreto
351/79 y realizar recomendaciones o acciones correctivas para aquellos casos
en que no se verifique cumplimiento.

El Estudio de Seguridad permitird prevenir y controlar una potencial situacion
que ponga en riesgo la salud y seguridad del personal y de los eventuales
concurrentes al local a los fines de evitar accidentes y reducir ias
consecuencias (prevencion de siniestros, incendios), sobre los mismos como
asi también de los bienes materiales.

Alcance

Este documento se elabord en base al andlisis de todos los datos recabados
durante la auditoria y refleja ia situacion observada en ese momento. Cualquier
cambio posterior (Edilicio, Destino de uso, Disminucién de los medios de
prevencién e incumplimiento del presente Plan) que implique una modificacion
en las condiciones observadas, automaticamente el presente documento
quedara invalidado, extinguiendo de toda responsabilidad ai profesional
firmante.

Marco Legal

La ley 19.587, establece en su Art. 1° que se aplicaran a todos los
establecimientos y explotaciones que persigan o no fines de fucro, cualesquiera
sean la naturaleza econdmica de las actividades, el medio donde se ejecuten,
el caracter de los centros y puestos de trabajo.

El Art. 4° establece:

a) Proteger la vida, preservar y mantener fa integridad psicofisica de los
trabajadores;

b) Prevenir, reducir, eliminar o aislar los riesgos de los distintos centros o
puestos de trabajo;
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5- Oficina técnica 6- Recepcion

-
. ‘ Sz

7- Sala de Espera 8- Oficina Gerencia técnica
- a
9- Oficina Direccion técnica 10- Sala de Reuniones
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11- Aula de capacitacién 13- Cocina - comedor

16- Oficina Gerencia finanzas 17- Oficina Finanzas

18- Oficina Direccién General 19- Pasillo Planta Alta

4
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20-Escalera

Detalle constructivo de los sectores

Tippdearsiumién

ey o ) B | Fam el | Vews
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2 |Depfeincenelenaes Cermeris Cheps acardac| Oamamiertn aonimela nretdica Miaretiica [Novere

3 [Cepleiods Humamierts Cerarrico Duock Durtack Mackra Arinio-idio
4 Ao Camerto Durlock Tatipdle medera convertares dageBdevidio [Meckra-vidio [vidio

5 [CldraTéaia Caramioo Dukek Tabquede mackra convertenes degasdevidio [Merra-vidio [Vidio

6 |Adnirigrecién Carrato Dutock Tabiqede redsra cornertares deggs devidio [Mecen-vidio [\idio

7 [Fecepein Carerto Dustexkc Duock Aurrinio- Vichio| Notiere

8 |GravaTégica Cararrico Durock Dutock Mrkr Pabfjods idio
9 |ChidralieciénTéTica Cararicn Dk Ourdack Mrkra Aurinio-\idho
10 |SdadeReunions Akt Outadk Dudock Mekra Aumirio-idio
11 | Adade Cepacitain Cararion Crepeacaraiaa| Cenarrietoconela retdica Nolige Pafotjods Vidio
12 | Qodra—cormecr Caramico Losa Manposeriade lactilos - Dulodk Mexksa Notiere

13 Ceprsin Cerarrico Lo Mamposieriade tadtilos - Dutock Mk Notiere

14 [Bois Qeraricn Losa Mermpoeieriacieladtilos recbienta ooncerarmions | Medra Notere

15 [Esecocomn- Edaciarerieno |Caarvioo- Canerto |Ctapaacardark | Notiere otiae Notiere

16 |Chora Gerentia Firarees Mantra Lesa Marposiiade kdtiks Mukra Aririo- Vidio
17 | Aectivo Cirecion Gererdl Qeraricn Lesa Mposriace kxtiks Mk Muririo-Vidio
18| Chcira DireooiénGereral Alferrira Lea Merpossriade Ekiks Mk Auririo-Vidio
19 |Jadn Cererto Notiere Comamienoomeas metdics |Reiameidica  |Notiere
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Determinacién del Potencial Extintor

Para determinar el potencial extintor utilizamos las tablas 1 y 2 del inciso 4 del

Decreto 351/79

_Tamtad
CoondePuse 3 Z 3 4 3
Hesta 15 /gt - - 1A 14 1A
Desde 168 a D Kgh? - - 2A 1A 1A
Descie 31 aCD Kot - - 3A 2A 1A
Descie 61 a 100 Kgin® - - 6a 44 A
Mas ds 100 Kgh? A dstenrriner en czoia caso
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muro de 3,00 m. de altura minima y 0,30 m. de espesor de albafileria de
ladrillos macizos o 0,08 m. de hormigén. CUMPLE

6.2.1._Condicion C1. Las cajas de ascensores y montacargas estaran

limitadas por muros de resistencia al fuego, del mismo rango que el
exigido para los muros, y seran de doble contacto y estaran provistas de
cierre automatico. NO APLICA

6.2.3. Condicibn C3: Los sectores de incendio deberan tener una

superficie de piso no mayor de 1.000 m2. Si la superficie es superior a
1.000 m2, deben efectuarse subdivisiones con muros cortafuego de modo
tal que los nuevos ambientes no excedan el &rea antedicha. En lugar de
la interposicién de muros cortafuege, podra protegerse toda el area con
rociadores automaticos para superficies de piso cubiertas que no superen
los 2.000 m2. NO APLICA

6.2.7. Condicion C7: En los depésitos de materiales en estado liquido,

con capacidad superior a 3.000 litros, se deberan adoptar medidas que
aseguren la estanqueidad del lugar que los contiene. NO APLICA

7.2.3. Condicién E3: Cada sector de incendio con superficie de piso
mayor que 600 m2 debera cumplir la Condicién E 1; la superficie citada
se reducira a 300 m2 en subsuelos. NO APLICA

7.2.4. Condicion E4: Cada sector de incendio con superficie de piso

mayor que 1.000 m2 debera cumplir la Condicién E 1. La superficie citada
se reducira a 500 m2 en subsuelos. NO APLICA

7.2.8. Condicion E8: Si el local tiene mas de 1.500 m2 de superficie de
piso, cumplira con la Condicién E 1. En subsuelos la superficie se reduce
a 800 m2. Habra una boca de impulsién. NO APLICA

7.2.11. Condicion E11: Cuando el edificio conste de piso bajo y mas de 2

pisos altos y ademas tenga una superficie de piso que sumada exceda
los 500 m2 contard con avisadores automaticos y/o detectores de
incendio. NO APLICA
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G. Estudio de Evacuacion
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Observaciones / Recomendaciones / Sugerencias:

Planta Alta: La puerta de acceso a ia planta alta tiene 0,80 m por lo tanto NO
CUMPLE con el minimo de 1,10 m requerido por la norma — Se recomienda
cambiar esta puerta por otra que cumpla con el ancho requerido y que abra en
el sentido de la evacuacion. El pasilio de acceso cumple con el ancho

requerido.

Planta Baja: Si bien la puerta de acceso al edificio tiene 1,60 m de ancho, la
puerta anterior tiene 0,90 m por io tanto NO CUMPLE con el minimo de 1,10 m
requerido en la via de evacuacién - Se recomienda eliminar la puerta existente
de acceso a Recepcibn e instalar una de 1,10 m de ancho (las paredes son de
durtock con lo cual es factible realizar la adecuacién solicitada) segun se
muestra en e! croquis adjunto.

SITUACION ACTUAL

puerta
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b) Situacion de los Medios de Escape

RECUSITO | o vPLMENTO CESERVACIONES
DECRETO361
Ic 321 NOAPLICA Tiene oapadénmenor de 300 persaras
ihc. 322 NOAFLICA, Tiane copacicnimencr de 200 persoras
o 3231 NOAPLICA | Tiers superfide de piso rmenor de 2500
Inc. 3232 CONALE &aﬂc;tambcbhﬂahhdﬁaﬁaaheeﬁaaesmqamm
e 3233 CNPLE Fhmeescdeaqanmbmrdm-mhda:bu@embcblam
o 3234 CMPLE Poses anceso dredo a medio de escape
e 33 CILNVPLE Laoq‘acbﬂaeﬂacaﬂdcbmmcbhﬁbykw
e 332 NOCUMFLE  |La pierta ro tiene doble cortadin, o atve enserlido de la eveouacdnyes de redera
e 333 NOAPLICA | B edfidoiere atamensr alos 20m
e 334 CLNVPLE mmmmmMymmmam
o 335 CUVPLE Nz poses ringuntipo de cbeténios
nc 336 CINPLE Lapuerta posee ciame aldomiico
Inc 337 NOAFLICA, Lacsia de escaléra no posee cera sobve (a factads do b edficasén
e 338 CLMPLE B acabach irterior es de reboge
tc 339 CANPLE mebsmramsﬁamnanscbmahachsycachuainqwmam
e 3310 NOAPLICA, La escalera tiere mers de 3uridacies de ard D de sahida .
e 3311 NOARICA | B edifidoroiane riveles irferianes o el prirdpal de soffica
e 3312 NOAPLICA, H eddfido posee neros gue seis rivides
At 171-ime 1 NOAPLICA, Eaﬁdopcaaeﬁaiabq‘aymnu'ﬁso
A 17— 2 NOARLICA. | Todo d exifido es un soio sedor de incerdo
At171-im 3 NOARLICA.  [Todo d edifido es unsoio sedtor de incerdio
At i7t-br 4 CLMPLE Esactrcblumﬂosemﬁmenﬁmmdradammnﬁochm
At 172-inc 1 CLUWMPLE B trayedo de escape esta libre de chein oo s
At 172-imc 2 CNALE Los rmedios de escape estén ooredtenmenis sefeizads
At172-a 3 CUMPLE Lasms-hs.ummm*meammﬁchsmmm ic
At 172-inc 4 ClLMPLE mmﬁmmmmmmmmdmmdmm
At172.imc 5 NOCLUWALE |Lasids/enrada de vehia ios ro fere decrivel olerarma para la eveouacion del persorel
A7 CQNPLE H edifido auenia amilurirecande ia giorors
At 79 NOCUMPLE Mo posee nercadicndelinvitarch le Spefice de droUacon de v oios

Observaciones / Recomendaciones:

Inc. 3.3.2 Se recomienda instalar una puerta con una resistencia al fuego de
igual rango que el de fos muros de la caja, con doble contacto y que abra en
sentido de la evacuacion.

Art. 172 —iinc. 5 Se recomienda instalar una baranda para delimitar la zona de

evacuacion del personal por el acceso vehicular.

Art. 79 Se recomienda delimitar con pintura amarilla el 4rea de circulacion

vehicular.

Tiempo de E

vacuacion

Para calcular este tiempo vamos a considerar la situacién mas desfavorable
que es la evacuacién de las 8 (seis) personas del primer piso (sitio méas lejano

de la salida de emergencia) Que se van a juntar con las 53 (cincuenta y tres)

personas en la salida de emergencia.

Para calcular el tiempo de salida (Ts) a través de una puerta utilizamos la
siguiente formula: Ts = C {Coef. x A)
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2 para tratar de salir simultaneamente por esa via de escape. (Ver croquis). Por
otra parte, segun Norma NTP 436, se deben de considerar también los tiempos
de deteccion (TD), de alarma (TA) y de retardo (TR) que suman entre todos
unos 2,5 minutos aproximadamente.

Ttotal de evacuacion=TD+ TA+ TR+ TE
Ttotal de evacuacidn =2,5m + 3,04 m

T total de vacuacidn = 5,54 m

Teniendo en cuenta todos los tiempos, desde la deteccién del incendio
hasta la evacuacion total del edificio, éste no deberia ser superior a los
6,04 minutos. (este dato nos sirve para evaluar la eficiencia de los
simulacros de evacuacion)

Verificacion de distancias maximas

Matafuegos: La distancia maxima para acceder a un equipo portatil no supera
los 20 m (CUMPLE) - Decreto 251/79

Salida de Emergencia: La distancia maxima a recorrer desde el sitio mas lejano
hasta la salida de emergencias por el camino mas directo es de 29 m. No
supera los 30 m (CUMPLE) - NTP 46: Evacuacién de edificios (Norma
Espafiola)

Existencia o necesidad de sefializacién
Carteles de Salida: Posee suficientes carteles de sefializacién

Riesgo Eléctrico: Posee suficientes carteles de sefializacion
Desniveles: Posee los desniveles sefalizados

Extintores: Posee carteles de sefalizacion

Luces de Emergencia: Posee suficientes luces de Emergencia

Botiguin: Posee senalizacion

Relevamiento Fotografico de sefializacién
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Senalizacion de Emergencias

109 de 168



i E W
i
g

¥

Seiializacién de Riesqgo Eléctrico

Senalizacion de Desniveles

110 de 168



ile

rt

intore

E

Luces de Emergenci

111 de 168



i

112 de 168



H. Plan de Emergencias
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Introduccién

E! objetivo del plan es estabiecer un protocolo de actuacién en caso de una
emergencia dentro de las instalaciones de la empresa.

Toda la organizacién debe estar comprometida con el citado protocolo para
poder actuar correctamente en caso de materializarse una emergencia como
ser incendio, sismos, amenaza de bombas, etc.

Objetivo

El presente plan tiene como objetivos:

o Proteger las vidas humanas y a las instalaciones durante una situacion
de emergencia.

o Despertar el interés generai de las personas para impulsar una cuitura
de prevencion de riesgos, tanto en la proteccion pasiva como en la
proteccion activa

¢ Capacitar a todo el personal para actuar ante las distintas situaciones de
emergencia que pudieren sucederse en el edificio.

¢ Ante una eventual circunstancia que lo requiera, evacuar en forma
rapida y segura a todas las personas que se encuentren dentro del
establecimiento utilizando las vias de evacuacién disponibles hacia la
zona de seguridad.

¢ Que todas las personas conozcan los alcances de la legislaciéon que se
aplica en estos casos y las responsabilidades que le cabe a cada una de
ellas.

Alcance

El procedimiento de Evacuacién y Emergencias es aplicable a todo el personal
y a terceros que se encuentren dentro de! edificio y debe ser aplicado al ocurrir
cualquier siniestro.

Tipos de Evacuacion

Evacuacion parcial: Se realiza cuando es necesario evacuar uno 0 mas

sectores que estan comprometidos en la situacién de emergencia. Las
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instrucciones seran impartidas por el Coordinador de Evacuacion y

Emergencia.

Los responsables de la evacuacion tienen la responsabilidad de acompafiar y
conducir a todas las personas que se encuentren en peligro hacia la zona de
seguridad (Punto de reunién) por la via de evacuacion que le corresponda.

Evacuacion total: Se realiza cuando es necesario evacuar a un mismo tiempo
todas las areas del edificio. Las instrucciones seran impartidas por el
Coordinador de Evacuacién y Emergencia.

Responsabilidades

La direccidn de las acciones frente a cualquier contingencia estara a cargo def
responsable de la empresa quién participara activamente en la implementacion
del Plan de Emergencias y Evacuacion y tendra la responsabilidad de proveer
todos los elementos necesarios, realizar las modificaciones y adecuaciones
que se indiquen a los efectos de dejar en Ooptimas condiciones el
establecimiento para asegurar un accionar segurc en caso de emergencia y
una evacuacion rapida y eficaz.

“TENER SIEMPRE PRESENTE QUE ANTE UN
SINIESTRO EL OBJETIVO ES LA EVACUACION
DE TODAS LAS PERSONAS DE MANERA
SEGURAY EFICAZ”

Tipos de Emergencias

Las emergencias pueden tener su origen en el factor humano o en el factor
Natural

Factor humano: Incendio, explosién por atentado terrorista, etc.

Factor natural: Sismos, Inundaciones por tormentas, tornados, huracanes, etc.

115 de 168




Roles particulares de Emergencias

Coordinador de Evacuacion y Emergencias:

¢ Ordena la evacuacion en caso de resultar necesario

o Da aviso inmediato a Bomberos, Policia, Defensa Civil, Ambulancias,
etc. en funcion de la gravedad de la emergencia.

o Facilita ef trabajo eficiente de los actores antes nombrados

Lider del area; Es la persona que esta preparada y capacitada para asegurar la
evacuacion efectiva de las personas de su area (debe haber un lider por cada
area de la organizacion). Trabaja en coordinacion con el Coordinador.

Brigada de Incendio: Es el grupo de personas preparadas para combatir el
fuego desde el inicio hasta poder controlario 0 hasta que lieguen los bomberos.

Brigada_de Auxilio: Es el grupo de personas capacitadas para brindar los
primeros auxilios hasta que llegue {a ambulancia con el servicio médico.

Brigada de Corte de Suministros: Es el grupo de personas que tienen como

misidn realizar los cortes de suministro de electricidad y de gas.

Procedimientos particulares para distintos tipos de emergencias

Procedimiento en caso de Incendio
Acciones a seguir antes de un incendio

1. Conozca las sefales y sonidos de las alarmas participando activamente en
simulacros y capacitaciones.

2. inférmese del uso, aplicacion y ubicacion de los equipos extintores.

3. Asegurese que las reparaciones o instalaciones de artefactos eléctricos sea
realizada por personal autorizado y calificado.

4. Evite recargar enchufes, debe prohibirse el uso de muitiples eléctricos
(triples).

5. No intervenga disyuntores, diferenciales o sistemas de seguridad, si existe
mal funcionamiento de estos consulte a un especialista.

116 de 168



Durante de un incendio

1. De ser avisado o si detecta fuego utilice los extintores y equipos contra
incendio (si no sabe su utilizaciéon pida ayuda) ubicados en zonas sefializadas,
alerte o solicite apoyo.

2. Abra ventanas y puertas completamente para aumentar la ventilacion,
recordar siempre que hay tres elementos que normalmente se adelantan al
fuego: el humo, el calor y los gases.

3. Corte el suministro eléctrico.

4. Evacue el lugar si el fuego sobrepasa las capacidades de extincion, ayude a
personas discapacitadas y mayores de edad a hacerio, esto debera realizarse
desplazandose lo mas cerca del piso “agachado” hasta la via de evacuacion
mas cercana

5. No utilice ascensores

6. A la llegada de Bomberos entregue toda la informacién necesaria para evitar
riesgos mayores.

Después de un incendio

1. Chequee si la totalidad de personas del edificio se iocaliza en el punto de

encuentro.
2. Verifique si hay lesionados.

3. Mantenga la calma y espere instrucciones, no abandone ei punto de
encuentro sin informar al encargado de la emergencia.

Uso del Matafuegos

Todos los equipos tienen una traba de seguridad en la valvula a los efectos de
evitar su accionamiento accidental. Ante fa necesidad de utilizar un mata
fuegos los siguientes son los pasos a seguir para su correcta manipulacién:
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Quitar la traba Apuntar a la base Accione la palanca Descargar por
de seguridad del fuego superior hacia abajo completo el extintor

L -

1. Quitar la traba de seguridad: Esto permitira accionar la valvula para producir
la descarga del agente extintor. La experiencia indica gue olvidar retirar la traba
de seguridad, es de los errores de manejo que con mayor frecuencia se
producen.

2. Sostener verticalmente el equipo (nunca en posicion horizontal)

3. Apuntar ia manguera hacia la base de las ilamas a la distancia de uso de
cada equipo (en el caso de los equipos ABC es de 3 mts.)

4. Accione la palanca superior hacia abajo y dirija la descarga hacia la base del
fuego.

5. Descargar totalmente el agente extintor sobre el foco del fuego haciendo
movimientos de vaivén.

Recuerde que la aguja del mandémetro del extintor debe siempre indicar dentro
del sector VERDE Si esta en el sector ROJO dicho equipo no tiene presion por
lo que no accionara, déjelo y tome otro. Proceda a su recarga en forma
inmediata.

Procedimiento en caso de Sismos
Acciones a seguir antes de un sismo

1. ldentificar las areas mas vulnerables de su lugar de trabajo, que puedan
generar riesgo para la integridad fisica de producirse un sismo como:
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¢ Mobiliario que no se encuentre anclado a muros o estructuras firmes.

¢ Ventanas, mamparas, espejos y separadores de ambiente de vidrios

¢ Muros de edificaciones antiguas y agrietadas.

¢ Luminarias colgantes o suspendidas en cielo falso.

¢ Almacenamiento de materiales en altura ej. Cajas, equipos en desuso,
etc.

2. Procure mantener siempre en buen estado las instalaciones de gas, agua y
electricidad.

3. ldentifique y difunda entre docentes, alumnos y funcionarios los puntos de
encuentro, vias de evacuacion y zonas seguras.

4. Mantenga siempre despejando salidas, pasillos y vias de evacuacion, no los
obstruya con materiales o basura.

5. Colabore y participe siempre de simulacros y actividades preventivas
Durante un sismo

1. Mantenga la calma, no corra y si puede trate de calmar a otros, busque las
areas seguras preestablecidas, protéjanse bajo una mesa firme o escritorio o
en su defecto proteja su cabeza de la caida de objetos.

2. Aléjense de las ventanas y vidrios.
3. Corte si puede la energia eléctrica y calefaccion.

4. Manténganse lejos de los edificios y cables eléctricos. (Si se encuentra al
exterior)

5. No use fosforos, encendedores ni otros elementos con llama para iluminar
(en caso de corte de luz)

6. Durante un sismo NO SE DEBE EVACUAR.

7. Si es necesario evacuar lo debe realizar DESPUES DEL SISMO, procure
hacerlo por zonas despejadas y seguras.

8. Recuerden que después que ha ocurrido un sismo de gran intensidad,
seguira temblando y por lo tanto deben seguir estas mismas instrucciones.
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Después de un sismo
1. Verifique si hay lesionados o principios de incendios.

2. Evacue el lugar (solo si es necesario) a través de las salidas o escaleras

mas cercana, en direccion al punto de encuentro preestablecido.

3. Chequee si la totalidad de personas de su unidad se localiza en el punto de

encuentro.

4. Mantenga la calma y espere instrucciones, no abandone el punto de

encuentro sin informar al encargado de la emergencia.
Recomendaciones de Evacuacion

Todo el personal de la empresa debe conocer la ubicaciéon de los equipos

extintores y la forma de utilizarlos.

Al momento de recibir la orden de evacuar, se deberan desconectar todos los
artefactos eléctricos que se encuentren conectados a la red de energia

eléctrica.

Una vez iniciado el proceso de evacuacién nadie debe volver sobre sus pasos
“SU VIDA ES LO MAS IMPORTANTE"

Si Ud. se ve alcanzado por las llamas NO CORRA, tirese al suelo y haga rodar
su cuerpo tratando de sofocar las llamas.

Siga solamente las instrucciones del coordinador

Si se encuentra con un tercero debera acompanarlo y guiarlo por la via de
evacuacién hasta la zona de seguridad preestablecida.

Controles preventivos de los extintores

Para garantizar que los equipos extintores se encuentren aptos para su uso se
le deben realizar controles periédicos sobre su estado. El responsable de que
esos controles se realicen es el responsable de S&H de la empresa o personal
designado por la misma.
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6)

Debera controlar y verificar mensualmente el estado de buen
funcionamiento de Luces de emergencia, Carteles luminosos de
sefalizacion y extintores.

Técnicas

En base a lo observado en fa inspeccion se deben implementar las

siguientes medidas correctivas

1)

2)
3)

4)

3)

6)

7)

Redistribuir el mobiliario de la oficina de Direccién Técnica de tal
manera que quede una via libre de acceso al Tablero Principal
(TP} para realizar maniobras de corte en caso de algun siniestro.
Se debera realizar la verificacion y la medicién de la PAT

Se recomienda instalar 1 (un) extintor portatil del tipo CO2 de 3,5
Kg en inmediaciones del Taller por ia probabilidad de fuego de
origen eléctrico.

Inc. 3.3.2 - Se recomienda instalar una puerta en el acceso a caja
de escalera con una resistencia al fuego de igual rango que el de
los muros de la caja, con doble contacto y que abra en sentido de
la evacuacion.

Art. 172 - inc. 5 - Se recomienda instalar una baranda para
delimitar la zona de evacuacién del personal por el acceso
vehicular.

Art. 79 Se recomienda delimitar con pintura amarilla el area de
circulacion vehicular.

Se recomienda eliminar la puerta existente de acceso a
Recepcion e instalar una de 1,00 m de ancho.
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|. Estudio Ergonémico en Puestos de Trabajo
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introduccion

Habiéndose relevado os distintos puestos de trabajo de la actividad estudiada,
se eligid para esta evaluacion el puesto Taller de Herreria por la variedad de
movimientos, posturas, esfuerzos que debe realizar el operario durante la

ejecucion de las tareas de reparacion de columnas metélicas soporte de las

luminarias.

Tareas que realiza el operario durante la reparacion de las columnas:

» Corte con amoladora angular

o Soldadura etéctrica

* Moldeado de anillos de estabilizacion con Maza y Yunque

e Pintura de columna

Proceso de Reparacion de Columnas metalicas

Para los casos de columnas metalicas corroidas en la base o colisionadas por

vehiculos, el Proceso de reparacion consta de los siguientes pasos:

1.

3.

Extraccion de tramo dafiado: Se extrae el tramo dafiado {(oxidado —

doblado) de la columna, utilizando una amoladora angular con disco
de corte para separar €l mismo del resto de la columna justo en la
unién de los tramos. Se completa la operacién utilizando una maza
para separar las partes.

Preparacion de tramo de columna nuevo: Se corta un cafio metalico
que posea las mismas caracteristicas del tramo a reemplazar
(material, espesor y longitud) utilizando una amoladora angular con
disco de corte.

Fabricacién de ios anillos de estabilizacidon: Se fabrican 2 (dos) anillos

cortando con la amoladora angular con disco de corte dos secciones
de cafo de unos § cm de longitud, luego por medio de una maza y
yunque se moldean estos anillos hasta que su diametro interior
coincide con el diametro exterior del tramo de columna de menor
seccion.

Instalacién de los anillos de estabilizaciéon: Los anillos se proceden a

soldar sobre el tramo de columna de menor diametro utilizando una
magquina soldadora eléctrica, Estos anillos sirven para que el tramo de
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columna con diametro menor encastre perfectamente en el tramo con
diametro mayor, lograndose la estabilidad mecanica de ambos tramos.

§. Soldadura_de tramo nuevo: Una vez que los dos tramos estan
ubicados en el lugar correcto se procede a soldar los mismos con una
maquina soldadora eléctrica.

6. Realizacion de boca de inspeccién. Una vez que la columna esta
perfectamente soldada se procede a realizar la boca de inspeccion
utilizando una amoladora angular con disco de corte.

7. Eliminacion de rebabas y asperezas de la soldadura: Utilizando una

amoladora angular con disco de devaste, se quitan las rebabas y
asperezas a la soldadura dando una buena terminacién a la misma.
8. Pintura de la columna: Por Gltimo se procede a pintar toda la columna

con pintura anti 6xido.

Detalle de tiempos promedio de cada tarea (ti)

item Tarea Herrarienta ti(m
1 : i de ek Andladoraangular ondisode arte 4
Mza scbemunms 2
2  |Preparaddnde tranode amlunmmanuevn Anmladra angdar ondisn de arxte 4
3 Fabricaddndelos anillos de Ardladora angilar ondisn de axte 8
estabilizaddn Muaza+Yuncue 10
a irstaladdnde s alllos de Nanuina de Soldar elédrica 14
estahilizagdn Nertillo para guitar esaoria 3
S Sddedurade trano nuevo vboLinede Sodar elédrica i)
6 Redlizadién de bocade nspecddn Aroladoraangiar andisco de corte 4
Hirrinaddn de rebabes y asperezzs de la)

7
<« Arrdladoraangdar andsoo de devaste 3
8 Fintburade lacolumra Roditto o pincet 24
TienpoTotal 96

Maquinas — Herramientas utilizadas

Amoladora angular de 7° marca BOSCH - Modelo GWS 21-180
PROFESSIONAL - Potencia 2100 W - 8500 r.p.m. — Peso 4,2 Kg.
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Carga horaria del Proceso

diarias de Lunes g Viernes (de 07:00 a 15:00 hs) y de 8 hs diarias ios dias
Sabados de Por medio (de 07:00 a 15:00 hs).

jornada laboral de acuerdo a las necesidades del servicio,

Evaluacion Ergonémica

1. Soldadura eléctrica (34")

2. Pintura de columna (24)

3. Corte con amoladora angular (23%)

4. Molideado de anillos de estabilizacién con mazay yunque (10°)

Fecha v hora de la evaluacion del puesto de trabajo; 26/10/17 — 13:00 hs.

Descripcion de las tareas evaluadas

1. Soldadura eléctrica: E| operario trabaja siempre de pié.

2. Pintura de columna: El operario trabaja siempre de pié.
FHUra de columna:
La columna a pintar se coloca sobre cabalietes a 1,10 m de altura sobre

el nivel dei piso.
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3

3
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0 A

Puntuacién Global G

Puntuacion Global Grupo A + Actividad muscular + Cargas o

Puntuacion C =
Fuerzas

=4+14+0

Puntuacién C

=5

Puntuacién C

lobal G B

Puntuacion

N

Puntuacién Global Grupo B + Actividad muscular + Cargas o

Puntuacion D
Fuerzas

=6+1+0

Puntuacion D

=7

Puntuacién D
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Conclusion: Soldadura Eléctrica

Conforme observacion de la actividad, registro fotografico y analisis de la tarea
desarrollada por el operario, se concluye que el mismo adopta posturas o
posiciones forzadas durante la tarea, que pueden derivar en trastornos mdsculo
esqueléticos y afectar su salud en el mediano ~ largo plazo.

Se_recomienda brindar _capacitaciéon practica al operario sobre la manera

correcta de posicionarse para realizar la tarea.

También se observé que el operario debe hacer girar e cafio manualmente

para acceder a todo el perimetro del mismo. Se recomienda el uso de sistema

e rodamientos instaiados en el caballete para facilitar el giro de la columna

para realizar la soidadura,

140 de 168
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Puntuacién C = Puntuacion Global Grupo A + Actividad muscular + Cargas o
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Puntuacién Global Grupo B

Puntuacién D = Puntuacién Global Grupo B + Actividad muscular + Cargas o
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PuntuacionD= 3+ 1+ 0

Puntuaciéon D = 4
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Conclusion: Moldeado de anillos de estabilizacién con Maza y Yunque

Conforme observacién de la actividad, registro fotografico y analisis de la tarea
desarrollada por el operario, se concluye que el mismo adopta posturas o
posiciones forzadas durante la tarea, que pueden derivar en trastornos musculo
esqueléticos y afectar su salud en el mediano - largo plazo debido a que el
plano de trabajo se encuentra debajo de ia cintura.

Se recomienda elevar el plano de trabajo hasta una altura de 1,10 m del nivel
del piso.

Conclusion Final

En virtud de todo o observado y con el objeto de minimizar la ocurrencia de
trastornos musculo-esquetéticos que puedan afectar su salud del operario en el
mediano — largo plazo se recomienda lo siguiente;

Medida Administrativa:

Se recomienda brindar capacitacion préactica al operario sobre la manera
correcta de posicionarse para realizar cada una de las tareas logrando que las
mismas se realicen sin adoptar posturas forzadas o minimizando las mismas.

Medidas de ingenieria:

Para las tareas de soldadura, pintura y corte se recomienda utilizar sistema de
rodamientos instalados en el cabaliete para facilitar el giro de la columna para
no tener que realizar un esfuerzo fisico importante (levantamiento, traslado,
etc.) por parte del operario.

Para la tarea de pintura se recomienda disponer de una mesa rodante de 1,00
m de altura aprox. para que el operario pueda depositar el recipiente de pintura
y evitar que lo mantenga suspendido durante el desarrollo de la tarea.

Para la tarea de trabajo con maza y yunque se recomienda elevar el plano de
trabajo hasta una altura de 1,10 m del nivel del piso.
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APLICACION DE LA RESOLUCION SRT N° 886/15

[ANEXD - Banilia 1: IDENTIRHCAQICN LDE FACTORES DE RIESECS ]

o Scoiel: - ULSAL UTE QUILT: it
Clroxxiérs il establecimianta A Site Flos 1380 Povirncie Sete

Aroa y Sectar enestudcr Taller N db trabgartyes: 1
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Frocadirmierto oo radbgio escritar S/ NO Oecacitecicrr S/ NO

My ifmtacion terprarn S/ ND {ivcadidndd sinforre

PASO1: IdertiScar pars & puesto de rebso, |as taneas v los factoes. de riesg g se presectan de fonme betihuel encachuade
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resgocela . 2 COmiecon SEECdn
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Lewrtamietioy|
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C|Traspate ND ND ND N:lmlhbm No Aplicn
D | Bipedestacién < | = = | 640 1&-&! Talersbie | Tolerable:
e
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git & .“-H.l
F | Postura fozaca = | a a 640 |Moderadn Tolerable 1&-:!"
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ANEXOI - Fariilia 22 EVALLIBCION INCIAL. DE FACTORES DE RIESGOS
Avea vy Sectar an esfucia Taller
R esto de tebgia Hereria TavalN. 1 2y3
| 0 HFEESTAGON =
PASIO1: idertifica & lataren dal puesto de bebejo Irplica
N DEECRPOICN ND
1 H puesto de trabgjo se desardlaan posicidn de pie, sin posibilicded de satase, X
durante 2 horss sepLides o mas,

Si larespussta es NO, se oarsideraque d riesgp & toershie
S larespussta en si conlinuer oo peso 2

PASO 2 Detarrinaciin dd N de Resgo

N CERCRPFOICON L= ] ND

En et puesto se redizan taress donde se pamnanace de pie durante 3horas
1 |seguidas omes, sin posibilidedes de sentarse oon escasa desrvbulacidn X
{caTinando no més de 00 melras/hars).

En d puesio se redlizan taness donde se penmEnece de pie durante 2 horas
2 |sepguidas ormés, sin posibilidedes de sentarse ni desplazarse o con escasa x
dearmhuacdan, lesantando wo transportando canges = 2 Kg.

Trabgios dechsxis con bipedestacian prdongec en avbienies dondela
3 |terrperahuay lahuredad del aine schrepasan kos lirites legamente advisides y X
que devandan activdad fisica

4 B trahgador presenta aiguna maEnifestadidn tarmprana de las erfenvecides
meEncionecias an el Articulo 1° de la presante: Rissdlucidn.

S todas |as respusstas son ND se presuTe gue  riesgo es tolarshie .
S dgnamespussta es 9, & enpleador no pueEde presurrir e d riesgo seatdersble. For lotanto, se debe redizer
vna Bwehuacidn de Resges.

Ammadd Rspassbie dsl  Fnra dd Responsatle dd
Firrra del Envpleador Sa\kiocbl;:g"eney Senicio de Medicina del
Facher 28027
HyaN: 2
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ANEXO! - Flanifla 2 EVALLUIACION INCIAL DE FACTURES DE RIESGCS
Area y Seclor eneshudca Taier
Asgio ab irebgic Hareria TaeaN: 1, 2y 3

{ 2 E MOIMENTOS REPEN TIVOS LEMEVIEROS SUPERCRES |

PASO 1 Idertificer si d pLesto detrebgoinHica
N CESCRPAAN = | NO

Reslizar dananerte, unao més taess doke se Ulilizan lss exdtreredidas
1 |supsicres, duate 4 o s horas en la jomeda habitud detrabsio enformadidica X
{enforma cortined o dterery).

S larespuesta es N seconsiceraque d iesgoes tderabde
S larespestacs 8, cotinercond pEso2

PASO 2 Detarrineddn dd N deHesgn

N CESCRPACN < | ND
Les extraTicerEs supanoes estan actives por Imes dd 40P ddl tienpotold di

1 |cddodetrbsga ) 4

2 End ddo detrebejo se rediza un esflazo supaia amodersab a 3 segnla X
Esczlade Bog duanie més de 6 segundos y miss deunaneg por inda

3 |Serizaun esfuerzo supaicr a7 seginlaasceads Bog X

4 B trebgiactr presanta dguna menifestacidan tenprana delas erfermedeces X

rrarcioneces end Articdo 1° dela presarte Resdunidn

3 texdkess las respueetas san ND se presume qued riesgpres tderdde .
S dgarespuesta es H, d arplescio no puede peaunir qued iesgo seatderatle Porlotanta sedee

resizar ura Bvauesidn de Riesgos.
S larspuedta Jes S, se ddbeninpamentar mgiaras en forma pudenad.
. Ausencia de esfuerzo 0
ExsiadeBory . Esferzo muy bajo, apenas perceptible 0,5
. Esfuerzo muy débil 1
. Eshierzo débil,/ kgero 2
. Esfuerzo moderado / regular 3
. Esfuerzo algo fuerte 4
. Esiuerzo fuerte 5y6
. Esfuerzo muy fuerte 7.8y9
. Esfuerzo extremadamente herte 10
(maximo que una peisona puede aguantar)

Finva dd Enyeady FAnradd Respoesdedd  Finradd Respasstledd
Sorasichat il
Fada BT
rga N 3
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ANEXOI - Alanilla 2 EVALUACION INCIAL DE FACTORES DE RIESECS

Area y Sector en esiudar Taller

 FLasto o trabajar Herreria Tarea V- 1, 2y 3

f 2F: FOSTURAS FORZADAS

PASO1: dertificar si la tarea del puesto de trabsio ingice

N DESCRPCION sl NO
Adopatar poshras forzadias en farra hetitue duanteia jomecia detabgia oo

1 |sinsplicecian cefuaza (Nb se deten oorsiderar si las posturas son x
ccasiondes)

Si todks las respuestas san ND) se aonsicera gue d riesgo es tdearable.
Silarespusstaes S, continer oon e paso 2

PASO 2 Deteniraciin de Nvd de Rlesgo

N DESCRPCICN S ND

1 Qudio en edensicn, feddn, laadizacdn yo aoidn

Brazos por ercirma de los harviros o aon ndrvientos. de sapirenicn, pronsciin o

2 acién X
3 |Mrecss y mans enfladkn, edersidn, desdaciin atital oradal. X
4 |Gnumaenfedin edersidn, labardizanidn yio rotacidn X

8 |Mearbos inferiaes: trabejo en posicidn de rafilas o enaudillas. X

e B vabejedor presenta dgura maifestacion tenprena de las erfenrecicies x
merciocnadss en el Ariodo 1° dela presente Rescucidn

S tordas las respuestas son NO'se presure qued riesop es tolerabile .
Si dgura respuesta es S, o enyeacd no puede presurtir e d riesgo seatdersbile. Porlo tarto, secishe
redizar una Bdueciin de Rlesoos.,

Fimadd Endeactr Firma del Responsatiedsl Finra de Resposable dd
Senidode Hgeney Senicio de Mecicina ol
SecLrided Trekei

Hje N 4
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ANEXO!I: Flariifia 2 EVALUACICININICIAL DE FACTORES DE RIESGCS
_/ftaay&h:!‘a‘mesada Teller
Resto cis trabgjar Harerfa TaealN.: 1, 2y3

| 2-GVIERACICNES MAND - BIRAZD (entre 5 v 1800H) |

PASO1: Idertificar si |a tarea ol puesto de trabsjo inglica de farve hebitud:
N CESCRIPCIEN L | ND

Trabxgar con hararientas que precuoen vibradiones (martillo neurméiioo,
perfaackra, destamilladoes, pulicdoss, esmeriackras, oios)

2 |Syeaar pezas oo las maos mentras estas son mecanizacss
3  (Suydta paacss, Wankes, etc. guee ransmriten dtyecianes X
S ks |28 respusstss aon NO) s oonsiclara gue ol siesgo es tulerable.
S dguma de las espuestss es 8, oontinuer on d geso 2

4

x

Paen 2 Detevrrirecicn dal Nhg de Resgo

N CESCRIPCICN s ND
B \dar delas "vbadones supera los linites estalbdecidos enla Taldal, dela partey

1 |oorespordients a Mibracidn (sagventd) menodaan, di Ansa WV, Reschucidn X
MIEySS N 2603

2 B trabsjacr presenta dguma nranifesteciion tamprara dellas enfennedackss x
rrencicrnedas end Aricuo 1° derla preserde Resduciin

Mﬂn:hbspmoirﬂmdanﬂ&&fhaﬁ&mmﬂmm“madwym
con la Tabla | - Vibyacidn Mano - Braad - Resclucidn 29500

S ks les respuestzs son NDsepesuneqe d resgo es tdersHe .

S dguadelas respuestas es 8, d enpleadcr ro pueds presurtir que d riesgo sea tderstie Porlo tarto, se
debe red iz uan esluecdn de desgos.

2-G\VBRACIONES CLERFPOENTERD Ewe 1y 80 HE)

PASO 1. idantificer si la taren dal puesto de trabejo inpica de farm hekbitue);

N CESCRPAGN s ND

4 Cordleir wehiculcs industirisles, carmionss, ninpines agicdas, tasporte X
rHicoy oros.

2 |Teogar pdxdro a reguinaias gereradorss deinpecto. b 4

S toodes 1as respuestas aon NO) se asidea qued riesgp es iclerable
S dguna delas respuestas es 8, continerond paso 2

Paao 2 Detenminecion da Nhel de Riesgo
4 DESCRIPOGN =] ND

B aor de les dlyecianss supera los lirites estsbecicos an la pante

1 |comespondiente abraciin Queno Entern, del Anesey 'V, Resducidn MTEYSS N
295/(3.

B tvatsiachr presenta dguna manifestacian termprena de las erfamedades

2 mencianadss end Articdo 1° defa presente Resdusién

Si todes |88 respuestss s NO se presure que d riescp es ideratle.,
Si dgnadolas respusstss es S, d argets ro puede esuir que d riesgo sea tdeabie Forlo tank, se
ciebe redizar uEn el uactn de resges.

Amadd Brpeactr Fnma ddl Resporsatiedd Anrade Responsalde del
Sendcioce Hgiane y Senjdode Medicina ddl

Saguriced Trabsio
Fecter 261217

Hya N 5
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Conclusién final

Efectuado el presente trabajo de campo en la empresa Lusal UTE y habiendo
aplicado para su elaboracion los conocimientos adquiridos en la especializacion
cursada, la consuita de bibliografia, la legislacién vigente de Seguridad e
Higiene en el trabajo y Riesgos del Trabajo, y teniendo en cuenta el objetivo del
presente, se concluye que el nivel de cumpiimiento legal en general de la
empresa es Satisfactorio,

Durante las tareas de observacion y relevamiento se denota el interés de la
empresa en iograr altos estandares en el cumplimiento de las normativas
vigentes en materia de prevencion de riesgos derivados de la actividad laboral
que desarrolla.

Bibliografia consultada

* Se consult6 todas las leyes, decretos, resoluciones incluidas en el marco

legal en www.infoleg.gob.ar.

* Andlisis de Riesgos — http://www.mapama.qgob.es.

¢ lluminacion en el Puesto de Trabajo — Gobierno de Espaiia ~
www.insht.es.
» Manual de Acdstica, Ruidos y Vibraciones — Autor: Pedro Fiores Pereita.

» Demsa - Seguridad contra Incendios. www.demsa.com.ar

* Norma espariola NTP 436 — Calculo estimativo de Vias y Tiempos de
Evacuacion - www.insht.es
e Onemi —_Guia Basica para el diselo de un Plan de Emergencia -

http://www.preventionweb.net

s Método RULA en www ergonautas.upv.es
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Documento 2

Decreto 351/79 - ACTVIDADES COMERCIALES, COMUMNALES, INDUSTRIALES, MANUFACTURERAS, SERVICIOS ¥ OTRAS HO VINCULADAS AL AGRO O A LAS OBRAS DE CONSTRUCCION

yp dehasd b L A0 10055 $US CAMPOS POr el deadon o profesh bt datos il comsignados carbctar de declarnckn jurads,

Ef sk chatwtsh ser resizady pov cads ung de los b que Spongs ks empresa, Fara ks Cuy) actindad s desarrole an embacacionss, lis mismas serdn ‘ tabiacimis
En G50 de ae STV ] debers Henar by declaracidn jurada er todas los campos ¢ a5u

3] 2 L= e s-alud highene v saguriaad laboral deberd sir actuat ¥ anbe ia ART 2 la que s encuentre afilisgo.

Nombre de la empyesa: LUSAL UTE N? de Establecimiento: E
conrewene: | X | X ] X X [ x [ xTxTxTxxTx] Actividad Econdmica-Rev.3: | | | [ J T ]
Domiciioc Completo: AVENIDA ENTRE RIOS N* 1380 crfepa: 4400 Localidad: SALTA
Provincia SALTA Cant, de trabajadores: 36 Sup, del Establec.: 1055,1 m:
$1 § NO|NO APLICA | Fecha Ragul. | NORMATIVA VIGENTE
SERVICIO DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD EN EL TRABAIO
1 | Dispone del Seevicio de Higiene y Seguridad? X Art. 3, Dec. 1338/96
2 |¢Cumple con las horas profesionales segin Decreto 1338/96 7 X Dec. 1338/96
¢ Posee documentacién actualizada sobre anélisis de rlesgos y
. . 1338,
3 medidas preventivas, en los puestos de trabajo? X Ar. 10, Dec /96
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAIO
4 |2 Dispone del Servicko de Medicina del Trabajo? X Art. 3, Dec. 1338/96
¢ Poser documnentacion actualizada sobre acciones tales como
5 |de educacién sanitarla, socorro, vacunackin y estudios de X Art. 5, Dec. 1338/96
ausentismo por morbilidad?
6 |¢ Se realizan los exSmenes peridicos? X Res. 43/97 v 54/98 Art, 9 a) Ley 19587
HERRAMIENTAS
15 "
7 |élas herramientas estin en estado de conservacion adecuado ? X :::ﬁ o Art-110 Dec Art.9 b) Ley 19587
Cap. 15 Arts. 103 y110
L
& |¢La empresa provee herramientas aptas y seguras 7 X Dec. 351/79 Art.9 b) Ley 19587
9 |ilas herramientas corto-punzantes poseen fundas o vainas? X 3 5'1’ ;,z Art.110 Dec Art.2 b) Ley 19587
10 éExiste .un lugar destinado para la ublcacién ordenada de las X Cap.15 Art.110 Dec. Art.9 b} Ley 10587
herramientas? 351/79
¢ Las portitiles eléctricas poseen protecciones para evitar riesgos Cap. 15 Ants, 103 y110
1) 958
i i X Dec. 351/79 Art.9b) Ley 19587
{ Las neumidticas € hidriulicas poseen valvulas de cierre Cap. 15 Arts. 103 y110
rt.
12 automitico al dejar de accionarla? X Dec. 351/79 Art.3 b} Ley 19587
i MACANNAS
. Cap. 15 Arts. 103,
13 gf::"l wd:‘:::;‘;:;::;" herramientas, protecciones para | 104,105,106,107 y110 |Art.8 b} Ley 19587
Dec. 351/79
.15 Arts.
14 (Existen dispositivos de parada de emergencia? b | Cap.1 103y 104 Art.8 b} Ley 19587
Dec. 351/79
£5e han previsto sistema de bloquea de la maquina para Cap. 15 Arts. 108 v 109
Art.
15 operaciones de mantenimlento? X Dec, 351/79 .8 bl Ley 19587
. . Cap.14 Anexo VI Pto
Ab 7
16 L Tienen las maquinas eléctricas, sistema de puesta a tierra? X 3.3.1Dec, 351/79 Art.3 b) Ley 1958
¢Estén identificadas conforme a normas IRAM todas [as partes
Cap. s, 77,
17 | de méquinas y equipos que en accionamiento puedan causar X 8:?01:. :5 1/79 78y Art. 9 J) Ley 19587
daiio a los trabajadores?
ESPACIOS DE TRABAJO
. Cap. 5 Art 42 Dec. Art.8 a)y Art.9¢)
18 |¢Existe orden y mpieza en los puestos de trabajo? X 351/79 Ley 19587
Cap.5 Art. 42 Dec. Art.2a)jy Art 9 e)
19 | ¢Existen depdsito de residuos en los puestos de trabajo? X 351/79 Ley 19587
Tienen las salientes y partes moviles de maquinas y/o Cap. 12 Art. 81 Dec,
Art, Ley 19587
20 instalaciones, sefializacion y proteccidn ? X 351/79 .9 J) ley 1958




Documento 2

{ Ne] EMPRESAS; CONDICIONES A CUMPLIR |_st | No]NO aPUCAT Fecha Regul, ] NORMATIVA VIGENTE
ERGONOMIA
Se desarrofla un Programa de Ergonomia Integrado para los Anexo | Resolucién
2 distintos puestos de trabajo? X 295/03 Art. 6 a} Ley 19587
22 [Se realizan controles de ingenieria a los puestos de trabajo? x :;:;:; cion Art. 6 a) Ley 19587
Se realizan controles administrativos y seguimientos a los Anexo | Resolucién
[ 9
3 puestos de trabajo? X 295/03 Art. 6 a} Ley 19587
PROTECCHON CONTRA INCENDIOS
24 <Existen medios o vias de escape adecuadas en caso de * Cap.12 Art. 80y Cap. 18
incendio? Art. 172 Dec. 351/79
Cap.18 Art.183,
25 |¢Cuentan con estudio de carga de fuego? X Dec.351/79
. 17
26 |¢ La cantidad de matafuegos es acorde a la carga de fuego? X Cap.18 Art.175y 176 Art. 9 g Ley 19587
Dec, 351/79
: Cap.18 Art. 183 a 186
27 | Se registra el control de recargas y/o reparacion ? X Dec.351/79
23 < Se registra &) control de prueba hidréulica de carros y/o * Cap.18 Art.183 a 185,
matafuegos? Dec351/79
R ; Cap.18 Art.182,
29 |:Existen sistemas de deteccidn de incendios? X Dec.351/79
30 éCuettan con habilitacion, los carros y/o matafuegos y demis X Cap. 18, Art. 183, Dec
instalaciones pars extincidn? 351/79
.1 64
31 ¢ E1 depésito de combustibles cumple con la legistackon vigente? X Cap.18 Art.164 2 168
Dec. 351779
i . 187 Dec.
32 ¢ Se acredita fa realizacidn periddica de simulactos de evacuacion x Cap.18 Art.187 Dec Art. S &} Ley 19587
? 3151/79
¢é Se disponen de estanterias o elementos equivalentes de Cap.18 Art.169
Art9 19
33 | material no combustible o metslico? X Dec.351/79 h) Ley 19587
¢ Se separan en forma alternada, las de materiales combustibles Cap.18 Art.169
9h 19587
34 con ks no combustibles y las que puedan reaccionar entre si? X Dec.351/79 Art.9 i Ley
ALMACENAJE
¢Se almacenan los productos respetando fa distancla minima de Cap.18 Art.169
Art.Sh 19
35 1 m entre la parte superior de fas estibas y el techo? X Dec.351/79 Yey 19587
36 £los sistemnas de almacenaje permiten una adecuada circulacién x Cap, 5 Art. 42 y 43 Dec. Art. 8 d} Ley 19587
¥ SON Seguros? 351/79
<En los aimacenajes a granel, las estibas cuentan con elementos Cap. 5 Art. 42 y 43 Dec.
. B 19587
37 | e contencién? X 351/79 Art. 8d) Ley 1958
ALMACENAIE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS
X i
38 |5 encuentran separados los productos incompatibles? X (3:;: ﬁl; Art.145 Dec. Art, 9 h} Ley 19587
Cap. 17 Art.145 Dec. Art. 9h)y Art.B d)
39 [iSe identifican los productos riesgasos almacenados? X 351/79 Ley 19587
40 |é3e proveen elementos de proteccidn adecuados al personal ? X ::L:: Art.145 Dec. Art. 8 ¢) Ley 19587
a ¢Existen duchas de emergencia y/o lava ojos en los sectores con X Cap. 5 Art. 42 Dec. Art. 8b)y9i) Ley
productos peligrosos? 351/79 19587
2 ZEn atmésferas inflamables la instalacidn eléctrica es X Cap. 18 Art. 165,166 y
antiexplosiva? 167, Dec. 351/79
£Existe un sistema para control de derrames de productos Cap. 17 Art.145y 148
Art,
3 | peligrosos? X D 351/75 8 3) Ley 19587
SUSTANCIAS PELIGROSAS
¢5u fabricacidn y/o manipuleo cumplimenta la fagislacion Cap. 17 Art. 145y 147 a
. 7
44 vigente? X 150 Dec. 351/79 Art.8d) Ley 1958
¢Todas las sustandias que se ytilizan poseen su respectivas hojas Cap. 17 Ant. 145y 147 a
. 1
%5 | de seguridad? X 150 Dec. 351/79 Art. 8 djLey 19587
5 ¢las instalaciones y equipos se encuentran protegidos contra el X Cap. 17 Art.148 Dec, Art.8b)y djLey
efecto corrosivo de las sustancias empleadas? 351/79 19587
T SeTabrican, deposian o manlipulsn sustancias explosivas,
. Cap. 17 Art 146 Dec. Art. 8 a), b}, ¢}y d)
t
47 ?eniendo en cuenta lo reglamentado por Fabricaciones Militares x 351/79 Ley 19587
3 ¢Existen dispositivos de atarma acistico y visuales donde se X Cap. 17 Art. 149 Dec.  |Art. 8a} b}y d) Ley
manipulen sustancias infectantes y/o contaminantes? 351/79 19587
4 ¢ 5e ha sefializado y resguardado la zona o los elementos X Cap. 17 Art. 148 Dec.  |Art. Ba)b)y d) Ley
afectados ante casos de derrame de sustancias corrosivas? 351/79 19587
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I5¢e ha evitado 1a acumulacion de desechos organicos en estado
50 [de putrefaccidn, e implementado la desinfeccidn
corespondiente?

Cap. 17 Art, 150 Dec.
351/79

Art. 9 e) Ley 19587

51 ¢5e confecciond un plan de seguridad para casos de emergencia, Cap. 17 Art. 145 Dec.  {ArL. 9}y kj Ley
y se colocd en lygar visible? 351/79 19587
RIESGO ELECTRICO
{Estdn todos los cableados eléctricos adecuadamente Cap. 14 Art. 95 v 96 Dec.
Art.
2 contenidos? 351/79 .9 d) Ley 19587

53 |ilos conectores eléctricos se encuentran en buen estado?

Cap. 14 Art, 95y 96 Dec.
351/79

Art. 9 d) Ley 19587

¢ Las instalaciones y equipos eléctricos cumplen con fa

4 llegistacion?

Cap. 14 Art. 95 ¥ 96 Dec,
351/79

Art. 9 d) Ley 19587

¢ Las tareas de mantenimiento son efectuadas por personal

55 capacitado y autorizado por la empresa?

Cap. 14 Art. 98 Dec.
351/79

Art, 8 d) Ley 19587

¢ Se efectiia y registra los resultados del mantenimiento de las
56 |instalaciones, en base a programas confeccionados de acuerdo a
normas de seguridad?

Cap. 14 Art. 98 Dec.
351/79

Art. 9 d) Ley 19587

¢Los proyectos de Instalaciones y equipos electricos de mas de
1000 voitios cumpimentan con lo establecido en la legistacién
vigente y estin aprobados por el responsable de Higiene y

. [3

57

Cap. 14 Art. 97 Dec,
351/79

Art, 9 d) Ley 19587

el
¢ Se adoptan las medidas de seguridad en locales donde se
58 [manipule sustancias corrasivas, inflamables y/o explosivas 6 de
alto riesgo y en locales humedos ?

Cap. 14 Art. 99 Dec.
351/79

Art, 9 d) Ley 19587

Se han adoptado las medidas para la proteccién contra riesgos

Cap. 14 Art. 100 Dec.

35 to 3.3,.2. [ArtBb)L 9587
59 de contactos directos e indirectos? 1/79y punto 3.3 Jtey 2
Anexo VI
Cap. 14 Art. 101 Dec.
¢ Se han adoptado medidas para eliminar fa electricidad estitica
- 51/79 to 3. Art8h 19587
60 en todas las operaciones que pueda producirse? :ne’;: V\I( pun 6 ) tey 1958
¢ Posee instalaciSn para prevenir sobretensiones producidas por Cap. 14 Art. 102 Dec.
AtBb 19587
61 descargas atmosféricas{ pararrayos)? 351/79 Yy
¢ Poseen las instalaciones tomas a tierra Independientes de |a i ‘ 4
. 3.3.1 JArt8b 19587
62 instalada para descargas atmosféricas? '::'ff;w‘ pto. 3.3.1 Dec ) Ley
& ¢Las puestas a tierra se verifican periodicamente mediante Anexo Vi pto, 3,1,, Dec, Art 8 b) Ley 19587

mediciones?

351/79

APARATOS SOMETIDOS A PRESION

¢5e realizan los controles € inspecciones perddicas establecidos

64 en calderas y todo otro aparato sometido a presién?

Cap. 16 Art 140 Dec.
351/79

Art. 9 b) Ley 19587

¢ Se han fijado las instrucciones detalladas con esquemas de la

65 instalacion, y los procedimientos operativos?

Cap. 16 Art 138 Dec.
351/79

Art. 9} Ley 19587

{5e protegen los homos, calderas, etc., para evitar la accién del

66 calor?

Cap. 16 Art 139 Dec,
351/79

Art. 8 b) Ley 19587

¢Estdn los cilindros que contengan gases sometidos a presidn

67 adecyadamente almacenados?

Cap. 16 Art. 142 Dec.
351/79

Art. 9 b) Ley 19587

iLos restantes aparatos sometidos a presidn, cuentan con

68 dispositivos de proteccion y seguridad?

Cap. 16 Art. 141 y Art,
143

Art. 9 b} Ley 19587

¢Cuenta el operador con la capacitacion y/o habilitacién

69 pertinente?

Cap. 16 Art. 138 Dec.
351/79

Art, 9 ky Ley 19587

£ Estan aislados y convenientemente ventilados fos aparatos
70 | capaces de producir frio, con posibilidad de desprendimiento de
contaminantes?

Cap. 16 Art. 144 Dec.
351/79

Art. 8 b} Ley 19587

EQUIPOS ¥ ELEMENTOS DE PROTECGION PERSONAL | E.P.P.}

{Se provee a todos los trabajadores, de los elementos de
71 | proteccidn personal adecuado, acorde a los riesgos a los que se
hallan expuestos?

Cap.19 Art. 188 2 190
Dec. 351/79

Art. 8 ¢) Ley 19587

¢ Existen sefializaciones visibles en los puestos y/o lugares de

Cap. 12 Art 84 Dec.

72 |trabajo sobre la oblgatoriadad del uso de los elementos de 351/79 Art. 9)) Ley 19587
proteccion personal?
73 ¢ Severifica ls existencia de registros de entrega de los E.P.P.? :;zlz;slﬂc- h} Dto.

¢5e realizé un estudio por puesto de trabajo o sector donde se

Cap. 19, Art. 188, Dec,

73 | detalien los £.9.p. necesarios? 351/79
ILUMINACION ¥ COLOR
¢ Se cumple con los requisitos de iluminacién establecidos en la Cap. 12 Art. 71 Dec.
75 liegislacion vigente? 351/79 Art.8 a} Ley 19587

¢ Se ha instalade un sistema de iluminacion de emergencia, en
76 |casos necesarios, acorde a bos requerimientos de la legisiacion
vigente?

Cap. 12 Art. 76 Dec.
351/79
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¢ Se registran las mediciones en Jos puestos y/o lugares de Cap. 12 Art. 732 75
. X Dec. 351/79 y Art. 10
trabajo?
Dec. 1338/96
éLos niveles existentes cumplen con la legisiacion vigente? X g:: ;:3.;;73 a7s Art. 8 a) Ley 19587
¢ Existe marcacién visible de pasillos, circulaciones de transito y Cap. 12 Art. 79 Dec
lugares de cruce donde circulen cargas suspendidas y otros X 01/03/2018 | 7 ’ ’ Art. 9 j} Ley 19587
351/79
elementos de transporte?
£5¢ encuentran sefializados los caminos de evacuacién en caco X f;‘:r:z 1;;;802;:9' Art, 9 j) Ley 19587
de peligro e indicadas las salidas normales y de emergencia? 351 {7l9 c. ‘ ' o
{ Se encuentran Identificadas las cafierias? X Cap. 12 Art. 82 Dec.
351/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o lugares de Cap. 8 Art. 60 Dec Art. 8inc. a) Ley
trabajo? X 351/79 Aneso Il Res. 19587
! 295/03 y Art. 10 Dec.
i 3 y . ’ Art. Bin L
£El parsonal sometido a estrés por frio, estd protegido X 351/79 y Anexo I Res. C. a) Ley
adecuadamente? - 19587
&Se adoptaron las iones en los puestos y/o lugares de © Art. 8 inc. a}Ley
3 IV Res.
trabajo del personal sometido a estrés por frio? X - 51/79y Anexo It Res 19587
LEl personal sometido a estrés térmico v tensidn térmica, estd E8p: Frreomee Art. 8 inc. a} Ley
il Res,
protegido adecuadamente? X 351/79y Anexo i Res 19587
iSe adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares de X Cap. 8 Art. 60 inc. 4 Dec. [Art. 8 Inc. a) Ley
trabsjo def personal sometido & estrés térmico tension térmica? 351/79 19587
RADIACIONES IONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de radlaciones jonizantes
. 10 Art. 62, Dec.
{ Ej. Rayos X en radiografias}, los trabajadores y las fuentes X Cap. 10 Art
; . 381/79
cuentan con la autorizacién del organismo competente?
¢5e encuentran habilitados los operadores y los equipos
Cap. 10 Ast. 62 Dec.
generadores de radiaciones lonizantes ante el organismo X 3:'; /7:
competente?
Art, 10 - Dto. 1338/96 y
&5¢ leva el control y registro de las dosis individuales? X Anexo fl, Res. 295/03
dLos valores hallados, se encuentran dentro de o establecido en X Anexo Il, Res. 295/03
Is normativa vigente?
LASERES
{5¢ hian aplicado las medidas de control a la clase de rlesgo? x Anexo I, Res. 295/03
ilas mfdidas aphicadas cumplen con lo estabiecido en la x Anexo I, Res. 295/03
normativa vigente?
RADIACIONES NO IDONIZANTES
¢En caso de existir fuentes generadoras de radiaciones no
. 3 Art. 8inc.d
tonizantes | Ej. Soldadura),que puedan generar dafios a los X Cap. 10 Art. 63 Dec 8 inc. d) Ley
, 351/79 19587
trabajadores, estin éstos protegidos?
E.Se'curnple con la normativa vigente pars campos magnéticos X Anexo Il, Res. 205/03
estaticos?
¢5e registran fas mediciones de radiofrecuencia y/o microondas <ap. 9 Art. 63 Dec.
en los lugares de trabajo? X 351/79, Art. 10- Dec.
'8 1338/96 y Anexo I, Res,
d5e encuentran dentro de lo establecido en 1a normativa X Anexo Il Res, 295/03
vigente?
LEn caso de existir radiacidn infrarrola, se registran las X Art. 10 - Dac. 1338/96 y
mediciones de la misma? Anexo I, Res, 295/03
{Los valores htilados, se encuentran dentro de lo establecido en X Anexol, Res, 295/03
la normativa vigente?
<En caso de existir radiacién ultravicleta, se registran las X Art. 10 - Dec. 1338/96 y
mediciones de la misma? Anexc li, Res. 295/03
{Los valores hfllados, se encuentran dentro de lo establecido en X Anexo I, Res. 295/03
ls normativa vigente?
PROVISION DE AGUA
dExiste provisién de agua potable para el consumo e higiene de Cap. 6 Art. 57 Dec.
. 8 19587
los trabajadores? X 354/79 Art. 8 a) Ley
K | ) - ’
¢ Se registran los anidlsis bacterlolégif:oyﬁsiocr quimico del agua X 351/79 y Res, MTSS Art. 3 a} Loy 19587
de consumo humano con la frecuencia reguerida? caarac
¢ Se ha evitado el consumo humano del agua para uso X Cap. 6 Art. 57 Dec. Art.8 a}Ley 19587

351/79
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DESAGUES INDUSTRIALES
108 £5e recogen y canalizan por conductos, impidiendo su libre X Cap. 7 Art. 59 Dec.
escyrrimianto ? 351779
108 ¢ Se ha evitado el contacto de liguidos que puedan reaccionar X Cap. 7 Art. 59 Dec.
originando desprendimiento de gases téxicos 6 contaminantes? 351/79
106{¢ Son evacuados los efluentes a plantas de tratamiento? x 261770 e
¢ Se limpla periddicamente [a planta de tratamiento, con las
107 precauciones necesarias de proteccion para el personai que X ::;Z gm 59 Dec.
efectie estas tareas?
VESTUARIOS Y COMEDORES
102 2Existen bafios aptos higlénicamente? X Cap. 5 Art. 46 249 Dec.
351/79
109 ¢Existen vestuarios aptos higiénicamente y poseen armarios " Cap. 5 Art. 50y 51 Dec.
adecuados e individuales? 351/79
110[{Existen comedores aptos higiénicamente? X :p' e
111{éLa cocina redne los requisitos establecidos? X 3;:‘,“ e
112 éLos estabiecimientos temporarios cumplen con las exigencias de X Cap. 5 Art. 56 Dec,
{a legislacibn vigente? 351/79
APARATOS PARA [TAR, MONTACARGAS Y ASCENSORES
Cap. 1S Art. 114 y 122
?
113]{Se encuentra identificada la cargs méxima en dichos equipos X Dec. 351/79
114 ¢Poseen parada de méximo nivel de sobrecarga en el sistema de x Cap. 15 Art, 117 Dec.
fuerza motriz? 351/79
¢Se halia la alimentacion eléctrica del equipo en buenas Cap. 14 Art. 95 y 96 Dec.
m.9b 19587
13 condiciones? X 351/79 A Yey
X 26
116]:Tienen los ganchos de izar traba de seguridad? X g';: ;7195 Art1260ec |, 9b)Ley 19587
117 {Los elemnentos auxiliares de elevacidn se encuentran en buen " Cap. 15 Art. 122, 123,
estado (cadenas, perchas, eslingas, fajas etc.)? 124y 125,Dec. 351/79
Cap. 15 Art. 116 Dec,
118|:Se registra el mantenimiento preventivo de estos equipos? X 351/79, Art, 10 Dec, Art. 3 b) Ley 19587
1338/96
¢Reciben los operadores instruccion respecto a la operacion ¥ Cap. 21 Art. 2082210
Art. 9 k) Ley 19587
119 uso correcto del equlpo de izar? X Dec. 351/79 ey 1958
{ Los ascensores y montacargas cumplen los requisitos y
.1 . 137 Dec,
120|condiciones miximas de seguridad en to retativo a la X g:lp /7: Art. 137 Dec
construccidn, instalacion y mantenimiento?
121 ¢ Los aparatos para izar, aparejos, puentes grija, transportadores X Cap. 15 Art. 114 a 132
cumplen fos requisitos y condiciones maximas de seguridad 7 Dec. 351/79
CAPACITACION
i . : 0
122 ¢ Se capacita a los trabajadores acerca de los riesgos especificos x Cap. 21 Art, 208 a 21 Art. 9 %) Ley 19587
a los que se encuentren expuestos en su puesto de trabajo? Dec. 351/79
i f . . .
123 ¢ Existen programas de capacitacién con planificacidn en forma X Cap. 21 Art. 211 Dec Art, 9 k) Ley 19587
anual? 351/79
¢ Se entrega por escrito al personal las medidas preventivas Cap. 21 Art. 213 Dec,
124|tendientes a evitar las enfermedades profesionales y accidentes | X 351/79, Art. Dec. Art. 9k} Ley 19587
de trabajo? 1338/96
PRIMEROS AUNOLIOS
B .
125 {Existen botiquines de primeros auxilios acorde a los riesgos " Art. 9 i) Ley 19587
existentes?
VEHICULDS
Cap. . ]
126|¢Cuentan los vehiculos con los elementos de seguridad? x 3 5: f'}: Art. 134 Dec
¢ 5e ha evitado la utilizacién de vehiculos con motora explosion
, .1 ]
127|en lugares con peligro de incendio o explosion, 6 bien aquellos x €ap. 15 Ant. 134 Dec
. . . . 351/79
cuentan con dispositivos de seguridad apropiadas para evitar
128 ¢ Disponen de asientos que neutralicen las vibraciones, tengan X Cap. 15 Art. 134 Dec.
respaido y apoya pies? 351/79
1 (
129 eSon‘ adecuadas las cabinas de proteccién para las Incdemencias " Art. 8 b) Ley 19587
del tiempo?
, Al .
130 ¢Son adecuadas las cabinas para proteger del riesgo de vuelco? X :;:/::' . 103 dec Art. B b} Ley 19587
Cap, Art. 1
131)¢Estén protegidas para fos fesgos de desplazamiento de cargas? b | 35'; /;; 1. 134 Dec.
¢Poseen los operadores capacitacién respecto a los rlesgos Cap. 21 Art. 208y 209,
Art. 19587
132 inherentes al vehiculo que conducen? X Dec. 351/79 Ik Ley




Documento 2

Nt EMPRESAS: CONDICIONES A CUMPLIR 51 | NO}NOAPLICA] Fecha Ragul. NORMATIVA VIGENTE
dEstén los vehiculos equipados con huces, frenos, dispositive de
133javiso acistico-himinosos, espejos, cinturdn de seguridad, bocina | X g;p. 12 Art.134 Dec.
¥ matafuegos? 1/7
133 ¢ Se cumplen las condiciones que deben reunir los ferrocarriles X Cap.15, Art.136, Dec.
para el transporte mtermno? 351/79
CONTAMINACTION AMBIENTAL
Cap. JAR.GIMes. 2 v 3,
135 ¢ Se registran fas mediciones en los puestos y/o lugares de " Dec. 351/79 Anexo IV
trabajo? Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
&Se adoptaron las correceiones en los puestos y/o lugares de Cap. 9 Art. 61 Dec.
136 trobajo? X 25179 Art. 9 ¢) Ley 19587
RUIDOS
Cap. ITTAR 85y 86 Dec.
137 ¢ Se registran las mediciones de nivel sonoro continug " 351/79 Anexo V Res.
equivalente en los puestos y/o lugares de trabajo? 295/03 Art.10 Dec.
12
Cap. 13 Art, 87 Dec.
138 i5e adoptaron las correcciones en los puestos v/o kigares de X 31/12/2017 (351/79 AnexoVRes. Art.9 f) Ley 19587
trabajo?
295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
Cap. 13 Art, 93, Dec.
139 ¢ Se registran tas mediciones en los puestos y/o lugares de X 351/79 Anexo V Res,
trabajo? 295/03 Art. 10 Dec.
133
Cap. rt. 93, Dec.
<5e adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares de 351/79 Anexo V Res.
9 587
1401 1 abajo? X 295/03 Art. 10Dec, |1 Ley19
1338/96
VIBRACIONES
Cap. 13 Art. 94 Dec
™ ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o ligares de X 351/79 Anexo V Res.
trabajor 295/03 Art. 10 Dec,
1338/96
Cap%m‘l Dec
¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares de 351/79 Anexo V Res.
Art.9 19587
1921, rabajo? X 295/03 Art. 10 Dec. f) Ley
1338/96
UTILIZACION DE GASES
X Art. . Dec.
143|/Los reciplentes con gases se almacenan adecuadamente? X g;: 1’:96' 142
144 {Los dilindros de gases son transportados en carretillas X Cap. 16, Art. 142, Dec.
adecuadas? 351/79
145 élos cilindros de gases almacenados cuentan con &l capuchon X Cap. 16, Art. 142, Dec,
protecior y tienen la vilvula cerrada? 351779
146 {los colindros de oxigeno y acetilene cuentan con vilvulas X Cap. 17, Art. 153, Dec.
antirrtroceso de llama? 351/79
i SOLDADURA
. Cap, 17, Art. 152 y 157,
147|Existe captacidn localizada de humos de soldadura? x Dec. 351/79
. 17, \ 156,
148} ¢3e wtilizan pantalas para fa proyetcion de particuiasy chispas? A 31/12/2017 g:: ;5'1;;; 152y 156
149 Las mangueras, reguladores, manémetros, sopletes ¥ valvulas X Cap. 17, Art. 153, Dec,
antirretomnos se encuentran en buen estado? 351/79
ESCALERAS
A 1P .
1501 Todas las escaleras cumpien con las condiciones de seguridad? | X 3::;::' unto 3 Dec
151 ¢{Todas las plataformas de trabajo y rampas cumplen con las X Anexo Vil Punto 3,11 ¥
condiciones de seguridad? 3.12. Dec. 351/79
MANTENIMIENTD PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS E INSTALACIONES EN GENERAL
¢ Posee programa de mantenimiento preventivo, en base a Art. 9 b}y d] Ley
152|razones de riesgos y otras situaciones simitares, para méquinase | X 19587
instalaciones, tales como?:
) . Cap. 14 Art. 98 Dec.  |Art. 9b)y d)Ley
153{instalaciones eléctricas X 351/79 19587
Cap. 15 Art. 116 Dex. Art. 9b)y d] Ley
154|Aparatos para izar A 351/79 19587
Cap.15Art. 123 Dec.  |Art. 9b)y d) Ley
!
155[Cables de equipos para izar X 351/79 19587
Cap. 15Art. 137 Dec.  {Art. 9 b}y d)Ley
A
156|Ascensores y Montacargas X 351/79 19587
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Cap. 16 Art. 140 Dec.  {Art. 9 b}y d) Ley
157| Caideras y recipientes a prasidn X 351/79 19587
158 Cumplimenta dicho programa de mantenimiento preventivo? b ?;_;:;l Y diLey
REGISTROS
159 ¢El establecimiento se encuentra comprendido dentro de Ia X
Resolucidn 415/02 Registro de Agentes Cancerigenos?
160 ¢El establecimiento se encuentra comprendido dentro de fa X
Resolucion 497/03 Registro de PCBs?
161 ¢El establecimiento se encuentra comprendide dentro de a X
Resolucién 743/03 Registro de Accidentes Mayores?
L_PLANILLA A " TUSTADO Dk SUSTANCGIAS Y AGENTES CANCERIGENOS (Rasokacin SKT 415/ J
Marcar con una cruz en caso afirmative
CODIGO|SUSTANCIA si CODIGO [SUSTANCIA 5l
40204 |4 Aminobifentio 40054 | Clorometil metil eter, grado técnico en conjunto
40201 |Aceites minerales {(no tratados o ligeramente con bis {clorometil} eter
tratados} Cloruro de vinilo
40202 Alcohol isopropilico {manufactura por el método 40208 Cromo hexavalente y sus compuestos
de los dcidos fuertes) Gas mostaza
40203 |Alquitranes 40211  |Hematita, mineria de profundidad con
40031 |Amianto {ashesto) exposicion al radon
40030 | Arsenico v sus compuestos 40212  |Hoilin
40205 [Asfaltos 40213  |Magenta, manufactura
40206 |Auramina, manufactura de 40130  [Niquel y sus compuestos
40036 |Benceno 40136 |Oxido de atileno
40207 |[Bencidina 40216  [Radon-222 y sus productos de decaimiento
40035 |Berilio y sus compuestos 40153 [silice (inhalado en forma de cuarzo o cristobalita
40214 [Beta naftdamina / 2-naftilamina de origen ocupacional)
40044 |Cadmio y compuestos 40217  {Talco conteniendo fibras ashestformes
[PLANILLA B [OFFENILOS POLICLORADOS [Resoiocion SRT 497/03] I
Marcar con una cruz en caso afirmativo
[ofeniics Difenfios Difenilos Difenilos
Cédino,“ 4 s‘wbl'lil . SICGdlwnnl " 5i Cddilb’.” 4 Si Cﬂ"lop'“ " Si
10000 {Aceclor 10022 |Chlorinol 10045 |Eec-18 10071 |Noflamol 10092 |Pydraul
10001 |Adkare] 10023 |Chlorobifeny] 10046 |Elacl 10070 [No-Flamol 10093 |Pyraclor
10002 [Alc 10024 {Chiorodifenyl 10047 |Electrophenyl 10072 |Non-Flamol 10094 |Pyralene
10003 |Apirolic 10025 [Chlorphen 10048 |Elermnex 10073 |Olex-5-D 10095 |Pyrano!
10004 [Apiroriio 10026 |Chorextol 10043 |Elinol 10077 |Orophene 10096 |Pyroclor
10005 |Arochior 10027 |Chorinol 10050 |Eucarel 10078 |pcb 10097 |Pyronol
10006 |Arochlors 10028 |Cherinol 10051 |Fenchlor 10080 iPcbs 10099 |Saf-T-Kohl
10007 |Aroclor 10029 [Clophen 10052 |Fenclor 10079 |Peb's 10098 {Saf-T-Kuhl
10008 [Aroclors 10030 |Clophenharz 10053 |Fenodoro 10081 |Pheaocior 10100 (Santosol
10009 {Arubren 10031 |Cloresi 10054 [Gilotherm 10082 |Phenochlor 10101 |Santotherm
10010 |Asbestol 10032 |Clorinal 10055 |Hydol 10083 [Phencclor 10102 }Santothemn
10011 |ask 10033 |Clorphen 10056 |Hyrol 10084 |Plastivar 10103 )Santovac
10012 [Askael 10034 Decachlorodiph 10057 |Hyvol 10085 Polychlorinat 10104 |Solvol
10013 |Askarel enyl 10058 |Incior ed Biphenyl 10105 |%orol
10014 JAuxol 10035 |Delor 10059 |inerteen 10106 |Soval
10086 Polychlorinat
10015 |Bakola 10036 |Delorene 10060 |Inertenn ed Biphenyls 10107 |Sovol
Biphenyi, 10037 |Diaclor 10061 [Kanechior Polychiorinat 10108 [Sovtol
10016 10087 )
Chlorinated 10038 |Dicolor 10062 |Kaneclor ed Diphenyl 10109 Terphenychio
10017 |Chiophen 10039 [Diconal 10063 |Kennechlor 10088 Polychlorinat re
10018 [Chloretol 10040 Diphenyl, 10064 [Kenneclor ed Diphenyls 10110 |Therminal
10019 | Chiorextol Chiorinated 10065 [Leromoll 10089 Polychlorobip 10111 |Therminol
10020 Chiorinated 10041 |Dk 100658 |Magvar henyl 10112 |Turbinol
Siphenyl 10042 |Duconal 10067 |Mcs 1489 10090 Polychlorodip
10021 Chlorinated 10043 |Dykanol 10068 |Montar henyl
Diphenyl 10044 [Educarel 10069 [Nepolin 10031 {Prodeiec




PLANILLA C

SUSTANCIAS QU

Documento 2
A DECLARAR {Resolucion SRT )

MMarcar con una cruz en caso afirmative

u
CODIGD [SLITTANCA m’::u:?m ]

40214 [2-Naftilamina y-o sus sales 0,001
40310 | 4,4 Metiten-Bis (2-cloroaniling) y-o sus sales en Frma pulverulents 00
40220 |4, Aminodifenilo y-o sus sales 0,001
40224 |a-Nitrofenil 1,3-proy it 0,001
40308 {Acetilenc 5
40003  |Acido clorhidrico |gas licuado} %
40145 |Alquikos de plomo 5
40207 | Berxiding y-0 sus sabes 0,001
40315 [Bromo 20
40053 {Cloro 10
#0221 |Cloruro de dimetil carbarmalio 0,001
40304 [Compuestos de niquel en forma pul inhalsble {monduido de niqued, diceddo de niguel, sulfuro) 1
40317 | Diclorwo de azufre 1
40314  |Dicloruro de carbondlo {fosgeno) 03
40312 | Diisocianano de tolueno 10
40222 | Dimetilnitrosamina 0,001
40054 [Tter bis {Horometlico), clorometil metil gter 0,001
40322 {Etitenimina 10
40083  |For 10
A0305 | Formaldehido {concentracion > 90 per 100) 5
40307  |Gases licuados extremadamente inflanables (inciuldos GPL) y gas natural 50
20306 |Hidrogeno 5
40311  [lsocianato de metilo .15
40014 |Metanol 500
20320 |[Naftas y otros cortes livianos 5000
40321  |Mitrato de armonio 350
#0136 | Ondddo de etileno 5
40309  |deddo de propilens s
40312 [Owigeno 200
40301 | Perndxido de arsénico, acido arsénice V] -0 505 sales 1
40319  [Polictorodibenzofuranos y policlorodibenzodioxinas {incluida la TCDD) calculadas en equivaients TCDD ™ 2,001
40223 {Triamida hexametilfosForica 0,001
40303  |Trihidewro de arsénico [arsinal 02
40316 | Trihidruso de fosforo (fosfina) a2
40302 {Tricnddo de arsérvico, dcido arsénico {Il) y-o sus sales a1
#0318 | Tridwido de azufre 15

(*) Nota: Cantidad umbrai: designa respacto de una sustancia o categoria de sustancias peligrosas fa cantidad fijada para cada establecimiento poria
legistacién nacional con referencia a condiclone especificas que, si se sobrepasa, identifica una instalacién expuesta a riesgos de accidentes mayores. La
cantidad umbral se refiere aca establecimiento. Las cantidades umbrales son las maximas que estén presentes, o puedan estardo, en un momento dado.

EN CASO DE CONTAR CON DELEGADOS GREMIALES INDIQUE EL N® DE LEGAIO CONFORME A LA INSCRIPCION EN EL MINISTERSO DE TRABAJO, EMPLEO

NE Legajo del Gramio

Nombre del Gremio

EN EL CASO DE ENCOMENDAR TAREAS A CONTRATISTAS, INDICAR EL N® DE CUIT DEL O LOS MISMOS

1

2.

3.

DATOS LABORALES DEL PROFESINAL Y/O RESPONSABLE DEL FORMULARIO

Cargo Propio/Contrata]  Thulo " Entidad que otorgd
CUIT/oUILfcutp Nombre y Apeilido {/mp Reprasentacién do Habilitarte Nt Matriculs titubo habilitante
20-11944869-8 Benjamin Montellano H PROPIO Especialista 2531 UCASAL




Documento 2 g

CARGO: H= Profesional deHigiene y Seguridad en Trabajo. M= Profesional de Medicina Laboral, R= Responsable de los datos del formulario en caso gue no

sea ninguno de los profesionales mencionados anteriormente de Hig. ¥ Seg. O Medicina Laboral. REPRESENTACION: Representacidn Legal, Presidente,
VicePresidente, Gerente General, Director General, Administrador General, Otros.

RESPONSABILIDAD
E} que suscribe en cardcter de responsable firmante DECLARA BAIG JURAMENT O que los datos consignados an la preseiite son correctos y completos, y

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE DE LOS DATOS FIRMAY ACLARACION DEL RESPONSABLE DE HIGIENE Y




——

Documento 3
PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO N EL AMBLEN |'F LABORAL

¥5/12

(y Razdn Social: LUSAL UTE

RIS,

@ Direccién: Avenida Entre Rios N° 1380

fmLocalidad; Salta

wProvincia; Salta

(5 C.P.: 4440 @ CULT.: XX-XXXXXXX-X

(1 Marca, modelo y nimero de serie del instrumento utilizado: Sonometro marca CEM - Modelo DT-815-
Serie N° 12012298

(3 Fecha del certificado de calibracion del instrumento utilizado en la medicisn: 12/07/2016
{1 Fecha de la medicién: 14710716 uoyHora de inicio; 08:15

o Hora finalizacién; 09:40

(2 Horarios/tumnos habituales de trabajo: 07:00 a 15:00 hs

o3 Describa las condiciones normales ¥/o habituales de trabajo. Los ruidos presentes durante ia
jornada de trabajo provienen principalmente de las siguiente fuentes: Circulacién de vehiculos en la

calle, ingreso y egreso de los vehiculos de la empresa, Trabajos de reparacion de columnas
metalicas en el Taller,

H{M}Describa las condiciones de trab.

ajo al momento de la medicién, Al momento de la medicién no
hay ingreso y egreso de vehiculos

03 Centificado de calibracion,

(16)Plano o croquis.

Hoja 1/3

Firma, aclaracién y registro det Profesional intervinienie,
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